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RESUMO

Este trabalho analisa o crédito trabalhista liquido, certo e exigivel no ambito
da recuperacdo judicial. Inicia com breves apontamentos sobre as principais
caracteristicas da recuperacédo judicial em alguns sistemas juridicos da Europa, dos
Estados Unidos da América e do Brasil. Passa pelo estudo da concordada, instituto
gue antecede a recuperacao judicial e segue pelo estudo da recuperacao judicial
propriamente dita. O texto aborda questdes sobre o mecanismo instituido pela Lei n°
11.101/2005 que pretende, ao mesmo tempo, a efetividade do crédito e a
reorganizacdo da empresa. Foram objeto de estudo os efeitos do despacho de
deferimento do processamento da a¢édo de recuperacao judicial, a competéncia para
execucdo dos créditos trabalhistas, a existéncia de repercussdo geral do tema e as
hipoteses de continuidade da persecucao do credito perante a Justica do Trabalho.
Ao situar o crédito trabalhista dentro do plano de recuperacéo judicial, o texto trata
da inexisténcia da sucessao trabalhista (artigo 60, paragrafo Unico da Lei n°
11.101/2005). Na faléncia, o texto aborda o limite legal imposto ao crédito trabalhista
(artigo 83, inciso | da Lei n° 11.101/2005) e das hip6teses de convolacdo da
recuperacao judicial em faléncia. Em todo trabalho ha a preocupacédo de trazer o
atual posicionamento do jurisprudencial do Superior Tribunal de Justica, do Tribunal
Superior do Trabalho e dos Tribunais Regionais do Trabalho, além da jurisprudéncia
do Supremo Tribunal Federal em questdes nas quais ha pronunciamento da Corte
Suprema. O trabalho permite que se conclua que o maior desafio do regime
instituido pela Lei n° 11.101/2005 é identificar no caso concreto quando realmente

vale a pena impor sacrificios aos credores para propiciar a recuperacao da empresa.

Palavras-chave: recuperacdo judicial, crédito trabalhista, plano de recuperacao
judicial, lei de recuperacéo judicial, Lei n° 11.101/2005, execucédo, continuidade da
execucdo trabalhista, sécios, sucessdo trabalhista, convolacdo, faléncia,
competéncia, repercussao geral, crédito privilegiado, limitacdo, constitucionalidade,

jurisprudéncia



ABSTRACT

This monograph analyses the net labor credit, due and certain under the
judicial reorganization system. Starts with brief notes on the main features of judicial
reorganization in some legal systems from Europe, the United States and Brazil. It
goes through concordact study, institute before the judicial reorganization, and
following the judicial reorganization of the study itself. The text addresses questions
about the mechanism established by Law n° 11.101/2005, which aims at the same
time, the effectiveness of the credit and the reorganization of the company. Was the
object of study the effects of the order granting the processing of the judicial
reorganization action, the competence to perform the labor credits, the existence of
general repercussion of that theme and the possibility of execute the labor credit
before the Labor Court. By situating the labor credit within the judicial recovery plan,
the text deals with the abscense of labor succession (Article 60, sole paragraph, Law
n° 11.101/2005).In the bankruptcy, the text discusses the legal limit imposed on the
labor credit (Article 83, item I, Law n° 11.101/2005) and the chances of
transformation from judicial reorganization in bankruptcy. In all labor there is the
concern to bring the current position jurisprudential the Superior Court of Justice of
the Superior Labor Court and the Regional Labor Courts, in addition to the
jurisprudence of the Supreme Court on issues in which there pronouncement of the
Supreme Court. The work allows the conclusion that the greatest challenge of the
regime established by Law n° 11.101/2005 is to identify the specific case when really

worth impose sacrifices to creditors to provide the company's recovery.

Key-words: judicial reorganization, judicial recovery, labor credit, judicial recovery
plan, judicial reorganization law, Law n° 11.101/2005, execution, continued labor
enforcement, business partner, labor succession, transformation, bankruptcy,
jurisdiction, general repercussion, preferential claim, limitation, constitutionality,

jurisprudence.
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INTRODUGAO
A Lei 11.101 de 09/02/2005 regula a recuperacao judicial, a extrajudicial e

a faléncia do empresario.

A finalidade principal da LRJE é a preservacéao da atividade empresarial e
de toda a cadeia de atividades que a circunda: postos de trabalho, comércio,
arrecadacao de tributos, prestacdo de servicos, dentre tantas outras.

No Capitulo 1 deste trabalho, sdo abordadas as principais caracteristicas
da antiga concordata, passando, em seguida, ao estudo dos principais tracos da

recuperacao judicial e da sua natureza juridica.

No capitulo seguinte, Capitulo 2, onde sdo abordados os tragos
caracteristicos da recuperacédo judicial nas legislacdes de alguns paises europeus e
dos Estados Unidos da América, vemos que a preservacao da atividade empresarial
€ a principal caracteristica da recuperacdo judicial na legislacdo brasileira, na

legislacdo norte americana e também na legislacao francesa.

Os tipos de crédito que devem ser submetidos a recuperacao judicial sdo
0 objeto de estudo do Capitulo 3. J& os efeitos legais do despacho de deferimento
do processamento da acao de recuperacao judicial € o objeto de estudo do Capitulo
4 deste trabalho.

O crédito trabalhista no ambito da acédo de recuperacao judicial é o tema
central deste trabalho, razdo pela qual nos topicos seguintes, sdo desenvolvidos

temas ligados diretamente a persecucdo e a percepcao do crédito trabalhista.

Assim, o Capitulo 5 trata sobre o juizo competente para a execucao do
credito trabalhista contra empresa beneficiaria da recuperacéo judicial, questdo que

€, inclusive, considerado tema de repercussao geral pelo Supremo Tribunal Federal.

O Capitulo 6 trata da continuidade da execugdo contra os soécios da
empresa beneficidria da recuperacéo judicial e o Capitulo 7 da continuidade da

execucdo contra os devedores solidarios.

O tratamento que deve ser dado aos créditos trabalhistas na elaboragéo
do plano de recuperacao judicial € o tema abordado pelo Capitulo 8 deste trabalho.



Outro tema de grande relevancia é a sucessdo trabalhista, cuja
inexisténcia tem previsdo expressa na Lei n° 11.101 de 09/02/2005 o que é tratado

no Capitulo 9.

O Capitulo 10 trata das hipéteses de convolagdo da recuperacéo judicial
em faléncia, situacdo que ocorre quando ndo ha éxito nas medidas empreendidas
para a retomada do equilibrio financeiro e para a normalizacdo das atividades

operacionais da empresa devedora.

No Capitulo 11, j& no ambito da faléncia, é feito um estudo sobre a

classificacdo dos créditos concursais, inclusive dos créditos de natureza trabalhista.

O Capitulo 12 retrata o debate acerca da constitucionalidade do artigo 83,
inciso | da LRJE que limita a 150 salarios minimos a classificagdo privilegiada dos
créditos trabalhistas da na faléncia.

Em dltima analise o objetivo da LRJE é criar condicbes para que a
empresa beneficiaria da recuperacdo judicial efetivamente retome a sua saude

financeira, pagando os seus débitos e estabilizando-se operacionalmente.

O estudo de cada tema, sempre acompanhado do atual posicionamento
jurisprudencial do Superior Tribunal de Justica e do Tribunal Superior do Trabalho ou
do Superior Tribunal de Justica e de Tribunais Regionais do Trabalho, mostra o
outro lado da mesma moeda, que é o desafio de assegurar o direito dos credores,

sem lhes impor uma mora ainda maior.

Isto fica muito claro no artigo 54 “caput” da LRJE que estabelece o prazo
maximo de um ano para pagamento dos créditos derivados da legislacdo do trabalho
ou decorrentes de acidente do trabalho, no artigo 54 paragrafo Unico da LRJE que
estabelece o prazo de trinta dias para o pagamento, até o limite de cinco salarios
minimos por trabalhador, dos créditos de natureza estritamente salarial vencidos nos
trés meses anteriores ao pedido de recuperacéo judicial e no artigo 61 da LRJE que
estabelece o prazo de dois anos para cumprir as obrigacdes previstas no plano de
recuperacgao judicial.

Com 11 anos de vigéncia, ja se diz que a Lei 11.101 de 09/02/2005 nao

atingiu a sua finalidade, pois o indice de recuperacdo das empresas € baixissimo.



Parte das empresas que ingressam com o pedido de recuperacao judicial
vao a faléncia e outra parte, a maior fatia, fica com o processo de recuperacao
judicial se arrastando por anos no Judiciario, contrariando totalmente a vontade do

legislador.*
O tema é de grande relevancia, sobretudo em tempos de crise.

De acordo com o indicador Serasa Experian de Faléncias e
Recuperacdes o ano de 2013 encerrou com 874 pedidos de recuperacao judicial,
contra 828 pedidos no fim do ano de 2014, contra 1.287 pedidos no fim do ano de
2015.

Ainda de acordo com 0 mesmo indicador até o més de Maio de 2016 um
total de 755 empresas ja havia ingressado com pedido de recuperacao judicial
contra 387 empresas no mesmo periodo do passado.?

Recentemente, repercutiu na imprensa o pedido de recuperacao judicial

da operadora de telefonia “Oi”.

Ha indicativos, portanto, de que para um numero consideravel de
trabalhadores a persecucdo e a percepcdo dos seus créditos devera
obrigatoriamente passar pelo tramite do processo de recuperac¢do judicial, haja vista

a normatividade imposta pela LRJE.

Isto porque a habilitacdo de determinados créditos na acdo de

recuperacao judicial ndo é uma escolha e sim uma imposicao legal. (art. 49 da LRJ).

E mesmo com relagdo aqueles créditos que podem ser pagos fora dos
autos da recuperacao judicial, isto é, ndo precisam ser habilitados, a execucao
destes créditos jamais pode atingir bens que terminem por prejudicar a recuperacao,

0 gque na pratica muitas vezes inviabiliza a execugéo fora dos autos recuperacionais.

! ler a respeito: BAUTZER, Tatiana, “Poucas empresas em recuperagao judicial se salvam no Brasil’,
in Revista Exame.com, http://exame.abril.com.br/revista-exame/edicoes/1056/noticias/a-intencao-era-
boa

2 Pesquisado em https://www.serasaexperian.com.br/release/indicadores/falencias_concordatas.htm
acessado em 24/06/2016
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Deste modo, quando o devedor é beneficiario da recuperacao judicial o
guadro que se desenha € outro e as regras para a percepcéao do crédito trabalhista
passam a ser ditadas pela LRJE como tem decidido reiteradamente o Superior
Tribunal de Justica.

Na LRJE o crédito trabalhista ocupa posicdo de crédito privilegiado em
relacdo aos demais créditos concursais. Porém, mesmo assim, & possivel afirmar
gue o privilégio do crédito trabalhista neste cenério € bastante mitigado, e a urgéncia
para a sua percepcado, haja vista tratar-se de crédito de natureza alimentar, ganha

dimensao nada favoravel ao trabalhador.

Sob este prisma, decorrem na casuistica a incidéncia de questbes que
antecedem a efetiva percepcdo do crédito, tais como as que dizem respeito a
competéncia para a execucdo do crédito trabalhista, a quebra da personalidade
juridica da empresa em recuperacao judicial, a penhora e alienacdo de bens das

recuperandas.

Estas questdes geram prolongadas discussbes em litigios entre credores
trabalhistas e devedores em recuperacao judicial, em detrimento da efetividade do
crédito trabalhista, vindo a ser pacificadas apenas pelo Superior Tribunal de Justica
em Conflitos de Competéncia, onde entdo se define os limites de atuacdo da Justica

do Trabalho e da Justica Estadual.

O presente trabalho, portanto, tem como objetivo abordar o crédito
trabalhista no panorama da acdo de recuperagdo judicial sem a pretensdo de
esgotar o tema, mas com o esforco de reproduzir o posicionamento do Superior
Tribunal de Justica sobre as principais questdes discutidas, pois é nesta Corte que
sao resolvidos os conflitos de competéncia entre a Justica Estadual, onde tramita a

acao de recuperacao judicial, e a Justica do Trabalho.



CAPITULO 1
DA CONCORDATA A RECUPERACAO JUDICIAL

Neste capitulo veremos as principais caracteristicas da antiga concordata
gue era disciplinada pelo Decreto-lei n° 7.661 de junho de 1945 que veio a ser

substituida pela recuperacéao judicial prevista na Lei 11.101/2005.

Ambos o0s institutos tem como trago comum o objetivo de evitar a faléncia,
encerrando-se neste ponto a semelhancga entre a disciplina da antiga concordada e

da atual recuperacao judicial.
1.1- A Concordata

O instituto da concordata era disciplinado nos artigos 139 a 185 do
Decreto-lei n° 7.661 de junho de 1945, e previa a concordata preventiva e a

concordata suspensiva.

A concordata preventiva tinha por finalidade evitar a faléncia. Era um
modo de extingdo das obrigagdes, pois uma vez efetuados todos 0os pagamentos e
cumpridas todas as obrigacdes da concordata, encerrava-se 0 processo por meio de

sentenca.

A concordata suspensiva, como o préprio nome indica, tinha como
principal objetivo suspender o curso da faléncia, com a interrupcao da realizacao
do ativo e pagamento do passivo, sendo a Ultima chance para a recuperacédo das
atividades empresariais.

Seu principal e esperado efeito era a retomada das atividades
empresariais pelo concordatério, ja que na faléncia os bens que formavam a massa
falida ficavam sob a administracdo do sindico®, suspendendo-se a atividade

empresarial.

3 “SINDICO DA FALENCIA. Pessoa nomeada pelo juiz da faléncia para representar, dirigir e
administrar os negocios do falido no periodo de sindicancia. (...)", DE PLACIDO E SILVA, in
Vocabulario Juridico, Volumes Il e IV, p. 240, 1993, Rio de Janeiro, Editora Forense.Com o advento
da LRJE a figura do sindico foi substituida pelo administrador judicial (artigo 22, inciso lll,
alinea “n”). Vide também Novo Cédigo de Processo Civil, artigo 75, inciso V.



Somente o comerciante devedor tinha direito a concordata (preventiva ou
suspensiva), estavam excluidos deste direito os devedores comuns e as sociedades

civis.

Ambas as espécies de concordatas poderiam ser embargadas no prazo
de cinco dias da publicacdo da mesma pelo comissario®.

Quanto a natureza juridica da concordata, ndo prevaleceu a corrente que

a entendia como sendo de natureza contratual (entre credores e devedores).

A justificativa era a de que a sentenca que homologava a concordata
exercia 0 simples papel de fiscalizar a regularidade processual, tanto que, na
auséncia de sentenca homologatoria da concordata nenhuma obrigacdo subsistia

entre credores e devedores.

Também néo prevaleceu a corrente acontratualista, segundo a qual a
concordata era uma mera faculdade legal ao comerciante que se encontrava em

apuros.

De acordo com PEDRO ROCHA OLGUIN, em artigo intitulado

“Recuperacdo de empresas e concordata face ao principio da preservagdo” °

prevaleceu a moderna doutrina segundo a qual:

“O instituto da Concordata € um favor concedido por lei. Ndo se trata
de um contrato, e sim, o direito de pleitear em juizo a possibilidade
de reconstrucao da estrutura empresarial econdmica e financeira do
devedor empresario. Portanto, a natureza juridica da Concordata é
processual.” (OLGUIM - disponivel em http://www.ambito-
juridico.com.br/site/?n_link=revista_artigos_leitura&artigo_id=12689.
Acesso em mar 2016.)

Em relacdo aos efeitos da concordata, o empresario concordatario nao
ficava impedido de administrar os seus bens. Contudo, seus atos eram fiscalizados
pelo comissério a fim de evitar a pratica de atos prejudiciais aos credores ou, ainda

gue lhes causassem inseguranca.

* O comissério era nomeado pelo juiz da faléncia e tinha entre suas atribuicdes na concordata
fiscalizar a administragcao do devedor concordatario (artigo 167 do Decreto-lei n° 7.661 de 21 de junho
de 1945). Com o advento da LRJE ndo h4 mais a figura do comissério.

®> OLGUIN, Pedro Rocha. Recuperacéo de empresas e concordata face ao principio da preservacéo.
In: Ambito Juridico, Rio Grande, XVI, n. 108, jan 2013. Disponivel em: http://www.ambito-
juridico.com.br/site/?n_link=revista artigos_leitura&artigo id=12689. Acesso em mar 2016.
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A concordata apenas alcancava credores quirografarios®, ndo os credores

privilegiados trabalhistas, tributarios ou com garantia real.

Ja no que diz respeito aos devedores na concordata, ndo ocorria a
novacdo do débito, uma vez que havia a possibilidade de acionamento direto de
avalistas ou coobrigados, e isto sem a necessidade de habilitar o crédito para o

recebimento de parte ou da totalidade.

No entanto, cumprida a concordada ocorria a extingdo das obrigagoes.

1.2 — A Recuperacgéo Judicial

A Lein°® 11.101 de 09/02/2005 (LRJE) que regula a recuperacao judicial, a
extrajudicial e a faléncia do empresario e da sociedade empresaria revogou

expressamente o Decreto-lei n° 7.661 de junho de 1945.

O instituto da concordata, assim, cedeu lugar ao instituto da recuperacao
judicial.
A LRJE prevé dois mecanismos para evitar a faléncia da empresa: a

recuperacao judicial e a recuperacéo extrajudicial com a homologacao do acordo de

recuperacgao extrajudicial.

Apenas a recuperacao judicial sera objeto deste estudo, pois a LRJE no
Capitulo VI, “Da Recuperagdo Extrajudicial’, artigo 161, § 1° exclui de maneira
expressa o crédito trabalhista ou aqueles derivados do acidente do trabalho do plano

de recuperacéo extrajudicial.’

® De acordo com o antigo Decreto-lei n° 7.661 de 21 de junho de 1945 em seu artigo 102, § 4° “Sdo
quirografarios os créditos que, por esta lei, ou por lei especial ndo entram nas classes I, Il e Il déste
artigo, os saldos dos créditos ndo cobertos pelo produto dos bens vinculados ao seu pagamento e o
restante de indenizacdo devida aos empregados.” As classes |, Il e lll ao qual se refere o texto do
artigo correspondiam, respectivamente, aos créditos com garantia real, com privilégio especial e com
privilégio geral.

Na LRJE os créditos quirografarios estdo definidos no artigo 83, inciso VI, alineas “a” a “c” com a
seguinte redac¢ao: “VI — créditos quirografarios, a saber: a) aqueles ndo previstos nos demais incisos
deste artigo; b) os saldos dos créditos ndo cobertos pelo produto da alienacdo dos bens vinculados
ao seu pagamento; c) os saldos dos créditos derivados da legislacao do trabalho que excederem o
limite estabelecido no inciso | do caput deste artigo;” O limite a que se refere o texto do artigo é de
150 salarios minimos.

’ Lei 11.101/2005: Art. 161. O devedor que preencher os requisitos do art. 48 desta Lei podera propor
e negociar com credores plano de recuperagéo extrajudicial.



Norteada pela Funcdo Social e pelo Principio da Preservacdo da empresa

enquanto atividade econbmica, a Lei n° 11.101/2005 (LRJE), ao disciplinar a

recuperacao judicial, deixa expressa a sua diretriz enunciando no artigo 47:

Artigo 47 da Lei 11.101/2005

Art. 47. A recuperacao judicial tem por objetivo viabilizar a superacao
da situacdo de crise econbmico-financeira do devedor, a fim de
permitr a manutencdo da fonte produtora, do emprego dos
trabalhadores e dos interesses dos credores, promovendo, assim, a
preservagcao da empresa, sua funcéo social e o estimulo a atividade
econdmica.

Para beneficiar-se da recuperacao judicial o empresario em dificuldades

financeiras devera preencher os requisitos do artigo 48 da LRJE quais sejam:

exercer suas atividades regularmente ha mais de dois anos;

ndo ser falido ou, sendo falido, ter as responsabilidades decorrentes da
faléncia declaradas extintas por sentenca transitada em julgado;

nao ter se beneficiado da recuperacao judicial ordinaria a menos de 5 anos;
ndo ter se beneficiado da recuperacéo judicial especial para microempresas e
empresas de pequeno porte;

ndo ter sido condenado pelos crimes previstos na Lei n°11.101/2005 (LRJE),
0S quais estéo tipificados no artigo 168 ao artigo 178 e nem possuir como
administrador ou sécio controlador pessoa que tenha sido condenada pelos

mesmos crimes.

Na diccdo do artigo 48, § 1° da LRJE também podem requerer a

recuperacao judicial o cbnjuge sobrevivente, os herdeiros do devedor, o

inventariante ou o sécio remanescente.

§ 1° N3o se aplica o disposto neste Capitulo a titulares de créditos de natureza tributaria, derivados
da legislag&o do trabalho ou decorrentes de acidente de trabalho, assim como aqueles previstos nos
arts. 49, § 3% e 86, inciso Il do caput, desta Lei.

()



A peticdo inicial requerendo a recuperacdo judicial devera ser instruida

observando os requisitos do artigo 51 da LRJE:

Artigo 51 da Lei 11.101/2005

Art. 51. A peticdo inicial de recuperacdo judicial seré instruida com:

| — a exposicdo das causas concretas da situacdo patrimonial do
devedor e das razdes da crise econdmico-financeira,;

Il — as demonstra¢gBes contdbeis relativas aos 3 (trés) ultimos
exercicios sociais e as levantadas especialmente para instruir o
pedido, confeccionadas com estrita observancia da legislacéo
societaria aplicavel e compostas obrigatoriamente de:

a) balango patrimonial;

b) demonstragéo de resultados acumulados;

¢) demonstracéo do resultado desde o ultimo exercicio social;
d) relatério gerencial de fluxo de caixa e de sua projecéo;

Il — a relacdo nominal completa dos credores, inclusive aqueles por
obrigag&o de fazer ou de dar, com a indicagdo do endereco de cada
um, a natureza, a classificacdo e o valor atualizado do crédito,
discriminando sua origem, o regime dos respectivos vencimentos e a
indicacdo dos registros contabeis de cada transacao pendente;

IV — a relacdo integral dos empregados, em que constem as
respectivas fun¢des, salarios, indenizagcbes e outras parcelas a que
tém direito, com o correspondente més de competéncia, e a
discriminacdo dos valores pendentes de pagamento;

V — certiddo de regularidade do devedor no Registro Publico de
Empresas, o ato constitutivo atualizado e as atas de nomeacao dos
atuais administradores;

VI — a relacdo dos bens particulares dos socios controladores e dos
administradores do devedor,

VIl — os extratos atualizados das contas bancarias do devedor e de
suas eventuais aplicagbes financeiras de qualquer modalidade,
inclusive em fundos de investimento ou em bolsas de valores,
emitidos pelas respectivas institui¢cdes financeiras;

VIII — certiddes dos cartérios de protestos situados na comarca do
domicilio ou sede do devedor e naquelas onde possui filial;

IX — a relagéo, subscrita pelo devedor, de todas as ac¢des judiciais
em que este figure como parte, inclusive as de natureza trabalhista,
com a estimativa dos respectivos valores demandados.



(.

Atendidos todos os requisitos do artigo 51 da LRJE, o juiz deferird o
processamento da acdo de recuperacao judicial observando, a partir de entdo, as

disposicdes enumeradas no artigo 52.

Interessa ao presente estudo destacar a previsdo contida no artigo 52,
inciso Ill LRJE que consiste na ordem judicial de suspensédo de todas as acdes e

execucdes contra o devedor pelo prazo de 180 dias.

Voltaremos a este tema no Capitulo 4 deste trabalho onde serao
abordados os efeitos do despacho de deferimento do processamento da acéo de
recuperacao judicial, pois a suspenséo das acoes e execucdes contra o devedor de
gue trata a LRJE traz implicacdes diretas na tramitacdo das acdes trabalhistas

envolvendo empresas em recuperagéo judicial.

No gue tange aos meios de recuperacao judicial, a LRJE, no artigo 50 e
seus incisos, prevé um rol ndo taxativo de possibilidades com amplo leque de

alternativas para recuperacéo de grandes e médias empresas.®

8 Art. 50. Constituem meios de recuperacao judicial, observada a legislagcéo pertinente a cada caso,
dentre outros:

| — concessdo de prazos e condicBes especiais para pagamento das obrigacfes vencidas ou
vincendas;

Il — ciséo, incorporacao, fusao ou transformacgédo de sociedade, constituicdo de subsidiaria integral, ou
cessdo de cotas ou a¢des, respeitados os direitos dos sécios, nos termos da legislacéo vigente;

Il —alteracdo do controle societario;

IV — substituicao total ou parcial dos administradores do devedor ou modificagdo de seus 6rgdos
administrativos;

V — concessao aos credores de direito de eleicdo em separado de administradores e de poder de
veto em relacdo as matérias que o plano especificar;

VI — aumento de capital social;

VII — trespasse ou arrendamento de estabelecimento, inclusive a sociedade constituida pelos proprios
empregados;

VIII — reducdo salarial, compensacdo de horarios e reducdo da jornada, mediante acordo ou
convencgdo coletiva;

IX — dagéo em pagamento ou novacao de dividas do passivo, com ou sem constituicdo de garantia
prépria ou de terceiro;

X — constituicao de sociedade de credores;

XI — venda parcial dos bens;

Xll — equalizacéo de encargos financeiros relativos a débitos de qualquer natureza, tendo como termo
inicial a data da distribuicdo do pedido de recuperac¢dao judicial, aplicando-se inclusive aos contratos
de crédito rural, sem prejuizo do disposto em legislagdo especifica;

Xl — usufruto da empresa;

XIV — administracdo compartilhada;

XV — emisséo de valores mobiliarios;



A alienacédo de filiais, ou de unidades produtivas isoladas do devedor, é
um dos meios de recuperacéo judicial. Nesta hipétese, no entanto, ndo ocorrera a
sucessao trabalhista, conforme diccdo do artigo 60, paragrafo unico da Lei n°
11.101/2005.

Este tema sera abordado Capitulo 9 deste trabalho ao desenvolvermos o
tema “A INEXISTENCIA DE SUCESSAO TRABALHISTA NA RECUPERACAO
JUDICIAL”.

1.2.1 — A Juridica Natureza da Recuperacao Judicial

Em sua tese de doutorado em Direito, em 2013, pela Pontificia
Universidade Catolica de S&o Paulo - PUC/SP, MARCELO PAPALEO DE SOUZA
citou JORGE LOBO e MAURO RODRIGUES PENTEADO, para definir o instituto®:

“Conceituando a recuperagado judicial, referindo alguns autores,
iniciando por Jorge Lobo,

‘a recuperacao judicial é o instituto juridico, fundado na ética da
solidariedade, que visa sanear o estado de crise econdmico-
financeira do empresario e da sociedade empresaria com a finalidade
de preservar os negécios sociais e estimular a atividade empresarial,
garantir a continuidade do emprego e fomentar o trabalho humano,
assegurar a satisfacdo, ainda que parcial em diferentes condicdes,
dos direitos e interesses dos credores e impulsionar a economia
crediticia, mediante a apresentacdo, nos autos da acdo de
recuperacao judicial, de um plano de reestruturacdo e reerguimento,
0 qual, aprovado pelos credores, expressa ou tacitamente, e
homologado pelo juizo, implica novacdo dos créditos anteriores ao
ajuizamento da demanda e obriga a todos os credores a ela sujeitos,
inclusive os ausentes, os dissidentes e 0s que se abstiveram de
participar das deliberagdes da assembleia geral.” (SOUZA, 2013, p.
35)

E continua, citando MAURO RODRIGUES PENTEADO:®

XVI — constituicdo de sociedade de propésito especifico para adjudicar, em pagamento dos créditos,
0s ativos do devedor.

§ 1° Na alienacdo de bem objeto de garantia real, a supressdo da garantia ou sua substituicdo
somente serdo admitidas mediante aprovacao expressa do credor titular da respectiva garantia.

§ 2° Nos créditos em moeda estrangeira, a variagdo cambial serd conservada como parametro de
indexacdo da correspondente obrigacdo e s6 podera ser afastada se o credor titular do respectivo
crédito aprovar expressamente previsao diversa no plano de recuperagao judicial.

° A recuperacéo judicial e os direitos fundamentais trabalhistas [tese]/Marcelo Papaléo de Souza;
orientador Manoel de Queiroz Pereira Calcas, Sdo Paulo, 2013, p. 35



“Nos ensinamentos de Mauro Rodrigues Penteado, temos que a
recuperacao judicial € um negécio juridico privado, bilateral, realizado
sob supervisao judicial, vinculado ao cumprimento das exigéncias da
nova lei. Acrescenta o autor que: ‘o atual estagio do direito
obrigacional empresarial, aliado ao fato de que a deliberacdo da
assembleia-geral é adotada n&o s6 em prol do interesse da
comunhdo ou coletividade dos credores, mas tendo em vista a
funcdo social da atividade negocial do devedor e dos demais
principios superiores estabelecidos no art. 47 (...)’

A recuperacao judicial apresenta a feicao de ‘contrato judicial’, de
carater negocial, com a participacdo dos credores na aprovacao do
plano proposto pelo devedor.” (SOUZA, 2013, p. 35)

% Ob. Cit. p. 35



CAPITULO 2

A RECUPERACAO JUDICIAL NO DIREITO COMPARADO: TRACOS
CARACTERISTICOS

O presente capitulo tem por finalidade identificar tracos caracteristicos da
recuperacao judicial nos sistemas juridicos vigentes de alguns paises europeus, dos
Estados Unidos da América e no Brasil.

O objetivo ndo € desenvolver um estudo do tema em direito comparado, o que nao
seria possivel em apenas um topico, mas tdo somente identificar em linhas gerais o

tratamento dado ao instituto nos sistemas juridicos pesquisados.

2.1 — Franca

A recuperacdo judicial na Franca tem como traco principal forte
interferéncia judicial na analise da viabilidade da recuperacdo da empresa e no
plano de recuperagdo judicial, sempre tendo em mira o interesse publico de

preservacao da empresa.

Sobre o assunto MARIA FABIANA SEOANE DOMINGUES SANT ANA
nos esclarece, em sua tese de Mestrado pela Pontificia Universidade Catodlica de
S&o Paulo — PUC-SP, em 2015, citando EDUARDO SECCHI MUNHOZ: ™

(...) na lei francesa cabe ao juiz, independentemente da vontade dos
credores, conceder ou ndo a recuperacao da empresa, baseando-se
nos relatérios e pareceres econdmicos apresentados pelo
administrador judicial (L 621-54 e L 621-62, Code de Commerce). O
juiz, portanto, devera decidir a matéria tendo em vista o interesse
publico na preservacdo da empresa viavel, ou na liquidacdo da
empresa inviavel, substituindo-se a vontade das partes envolvidas no
processo. (cf. Paillusseau, J. Du droit dés faillites audroit dés
entreprises em dificulte). (SANT ANA, 2015, p. 37)

Segundo MARIA FABIANA SEOANE DOMINGUES SANT ANA'Z:

' A natureza juridica do plano de recuperacéo judicial e a autonomia negocial [disserta¢&o]/Maria
Fabiana Seoane Domingues Sant ana; Orientador Prof. Ivo Waisberg, Sdo Paulo, 2015, p.37
2 Ob. Cit. p. 38



“

. no modelo francés, parte-se da premissa de que a autoridade
judicial é o melhor intérprete do interesse publico, diminuindo-se o
poder dos credores na medida em que o plano deve ser aprovado
pelo tribunal competente.” (SANT ANA, 2015, p. 38)

O Prof. FABIO ULHOA COELHO ao discorrer sobre o assunto deixa claro
gue no direito francés, ndo apenas a recuperacao judicial, mas também a atividade
empresarial sofre interferéncia do Estado e de pessoas designadas por lei, com
vistas a prevencao da crise, sendo obrigatorio, em certos casos, o inicio do processo

de recuperacéo judicial.*®

Em Franca, desde meados dos anos 1980, procura-se criar
mecanismos que previnam a crise. Estabelece a lei procedimentos
de alerta, em alguns casos facultando e, em outros, determinando a
certas pessoas (tais como o contador, comité dos empregados, sécio
minoritario, o presidente do Tribunal do Comércio, etc.) que, em
antevendo dificuldades para uma empresa, adotem providéncias
tendentes a evitar a ocorréncia ou agravamento da crise. Em funcéo
desses alertas, pode-se abrir um processo judicial de recuperacéo
(redressement). Nele, a empresa fica em observacdo durante um
periodo em que é levantado seu balan¢co econbmico e social,
instrumento que norteara a elaboracao do plano de reorganizacao.

(COELHO - disponivel em
http://bdjur.stj.jus.br/dspace/handle/2011/92072 e também disponivel
em http://biblioteca.versila.com/9418006 Acesso em: 21/08/2016)

2.2 — Alemanha

Na Alemanha, ao contrério do sistema francés, ndo ha a preocupacédo e

nem a adocdo de medidas para prevenir a quebra da empresa.

No sistema alemao a recuperacao judicial ganha lugar quando ja houve a
guebra, sendo o objetivo principal da recuperacao a efetiva satisfacdo dos credores.
Assim toda a atividade para recuperagdo da empresa e até o plano de recuperagéo
judicial é voltado para o pagamento dos débitos e ndo para a recuperacdo da

atividade empresarial em si.

* COELHO, Fébio Ulhda. Consideracdes Gerais Sobre a Recuperacdo Judicial de Empresas. In:
Jurisprudéncia Catarinense, Floriandpolis, v. 29, n. 103, p. 109-123, jul./set. 2003.. Disponivel em:
http://bdjur.stj.jus.br/dspace/handle/2011/92072 e também disponivel em
http://biblioteca. versila.com/9418006. Acesso em: 21/08/2016.



http://bdjur.stj.jus.br/dspace/handle/2011/92072
http://biblioteca.versila.com/9418006
http://bdjur.stj.jus.br/dspace/handle/2011/92072
http://biblioteca.versila.com/9418006

Sobre o0 sistema alemdao MARIA FABIANA SEOANE DOMINGUES
SANT ANA! escreve:

(..)

Atualmente, o processo de insolvéncia na Alemanha é regido pelo
Insolvenzordnung (InsO), vigente desde 1999, que indtroduziu o
procedimento da recuperacdo de empresa prevendo um plano de
recuperacao cujo objetivo é dar continuidade a atividade e pagar os
credores com os futuros rendimentos da entidade.

(.

Por ultimo, vale destacar que a legislagdo alemd ndo adota um
critério de preferéncia entre os procedimentos de liquidacdo e
recuperacdo. A recuperacdo nao pode ser identificada como a
finalidade do procedimento concursal, pois este &, efetivamente, a
satisfacao dos credores. (SANT ANA, 2015, p. 38-39)

E neste mesmo sentido a andlise feita pelo Prof. FABIO ULHOA COELHO

sobre a recuperacao judicial no sistema alemao™:

Na Alemanha, a lei admite que o insolvente ou o administrador
judicial apresente, no processo de insolvéncia instaurado, um plano
para solucdo das obrigacfes, que pode compreender ou pressupor a
reorganizacdo da empresa. Cuida a lei também da hipétese de
continuacao do negécio do insolvente, enquanto tramita a insolvéncia
e os credores apreciam o plano. As medidas de reorganizacdo do
direito alemédo claramente ndo tém natureza preventiva, posto que
pressupfem a quebra da empresa

(COELHO — disponivel em
<http://bdjur.stj.jus.br/dspace/handle/2011/92072> e também em
<http://biblioteca.versila.com/9418006> Acesso em: 21/08/2016)

2.3 — Espanha

Segundo MARIA FABIANA SEOANE DOMINGUES SANT ANA, a lei
espanhola prevé procedimento judicial unitario que pode resultar tanto na faléncia

guanto na recuperacao da empresa.

% 0b. Cit. p. 38, 39

> COELHO, Fabio Ulhda. Consideracdes Gerais Sobre a Recuperacdo Judicial de Empresas. In:
Jurisprudéncia Catarinense, Florianépolis, v. 29, n. 103, p. 109-123, jul./set. 2003.. Disponivel em:
http://bdjur.stj.jus.br/dspace/handle/2011/92072 e também disponivel em
http://biblioteca. versila.com/9418006. Acesso em: 21/08/2016.



http://bdjur.stj.jus.br/dspace/handle/2011/92072
http://biblioteca.versila.com/9418006
http://bdjur.stj.jus.br/dspace/handle/2011/92072
http://biblioteca.versila.com/9418006

No sistema espanhol é possivel que o devedor apresente um convenio
aos credores antes do procedimento ou dentro do procedimento com o objetivo de
sanear e de preservar as atividades empresarias. O convenio deve ser aprovado

pelos credores. *°

Ainda sobre a lei espanhola a Autora assenta que, com a entrada em
vigor da Lei n° 38/2011.:

(..)

A lei, expressamente passou a considerar como prioridade o
desenvolvimento de instrumentos pré-concursais, como o acordo de
refinanciamento e a simplificagdo do procedimento concursal,
buscando um equilibrio entre a viabilidade da empresa e a seguranca
juridica.

(...) (SANT ANA, 2015, p. 42)

2.4 — Portugal

Em Portugal o Cédigo da Insolvéncia e da Recuperacdo de Empresas de
2004 é inspirado no Insolvenzordnung aleméo de 1994. Significa que em Portugal,

assim como na Alemanha o sistema faléncia-liquidacéo é marcado pela énfase dada

ao pagamento dos credores e ndo na recuperacdo da atividade empresarial.

Contudo, recente reforma na lei portuguesa, com a edicéo da Lei n° 16 de
20/04/2012, serviu para minimizar esta caracteristica do sistema, para buscar dar

maior énfase a recuperacdo da empresa.

A lei, inclusive, prevé um processo especial denominado revitalizacao,
para casos de insolvéncia iminente, com o objetivo de buscar novos financiamentos

para as empresas em dificuldades.

2.5 — Estados Unidos da América

A lei falimentar vigente nos Estados Unidos é o Bankruptcy Code de
1978.

18 Ob. Cit. p. 42



O capitulo 11 (Chapter 11) do cédigo falimentar norte americano disciplina

0S casos de reorganizacao de empresas em crise.

Empresas em crise tem a possibilidade de evitar a faléncia atraves da

reorganizacdo de suas dividas e atividades, o que é feito sob a supervisdo do juizo

falimentar.

Sobre a recuperacdo judicial no sistema norte americano MARIA
FABIANA SEOANE DOMINGUES SANT ANA esclarece'”:

..., 0 Chapter 11 é normalmente utilizado por empresas que desejam
reorganizar e manter seus negécios, considerando que sua
continuidade é mais vantajosa do que a sua liquidacdo. O pedido
deve ser feito perante o Tribunal de Faléncias do distrito em que o
devedor possui seu principal negocio ou onde estdo seus principais
ativos, tendo ele, pelo menos, quatro meses para elaborar seu plano
de reestruturacdo. Esse periodo podera ser estendido em casos de
grande complexidade. N&o obstante, ultrapassado o prazo concedido
ao devedor para apresentar seu plano de recuperacdo judicial,
gualquer parte interessada podera fazé-lo.

O devedor, em geral, mantém a posse e o0 controle dos ativos
durante a reorganizacdo, bem como continua na administracdo da
empresa, ndo havendo a nomeac&o de um administrador. Ajuizado o
pedido pelo devedor, os credores ndo poderdo mais fazer investidas
contra seu patriménio com o intuito de receberem seus créditos
individualmente. E o chamado automatic stay. (SANT ANA, 2015, p.
48, 49)

A autora continua, esclarecendo sobre o plano de recuperacao judicial

destacando o acentuado carater negocial do sistema norte americano®:

(..)

Credores e devedor devem negociar os termos do plano de
recuperacao, que sera votado em Assembleia de Credores, sendo
aprovado se referendado pela maioria dos credores em nimero —
votacdo por cabeca — e dois tercos em valor dos créditos em cada
classe. Atingido o quorum minimo em todas as classes e
preenchidos os requisitos legais, o plano é homologado pelo Juizo
competente. Ha também a previsdo de aprovacdo por Cram down,

quando o quorum de aprovacdo ndo é atingido em alguma das
classes de credores.

7 Ob. Cit. p. 48, 49
'8 Ob. Cit. p 49, 50



... Assim, deve-se criar condicbes para que ocorra uma barganha
estruturada entre devedores e credores, com o objetivo de maximizar
o valor da empresa no plano de recuperacdo que devera ser
aprovado pela maioria de cada classe de credores.

A aprovacdo do plano pelos credores, porém, nao é garantia de sua
homologacédo judicial, uma vez que a lei norte-americana preveé,
expressamente, que cabe ao juiz analisar se o plano aprovado é
justo (fair), equitativo (equitable) e ndo implica em discriminacéo
indevida entre os credores (unfair discrimination) antes de chancelé&-
lo. (SANT ANA, 2015, p. 49, 50)

Nota-se evidente semelhanca entre sistema norte americano e o brasileiro

de recuperacéo judicial.

No Brasil a Lei 11.101/2005, que regula a recuperacao judicial, a
extrajudicial e a faléncia do empresario e da sociedade empresaria, estabelece que
o pedido de recuperacéo judicial deve ser feito perante o juizo do local onde se
encontra o principal estabelecimento do devedor ou da filial de empresa que tenha
sede fora do Brasil:

Artigo 3° da Lei 11.101/2005

Art. 32 E competente para homologar o plano de recuperagéo
extrajudicial, deferir a recuperagéo judicial ou decretar a faléncia o
juizo do local do principal estabelecimento do devedor ou da filial de
empresa que tenha sede fora do Brasil.

Apobs o ajuizamento da acdo de recuperacéo judicial ha a suspensao das
execucoes e das acles contra o devedor, conforme dispde o artigo 6°, “caput”, §§ 2°
e 4° da Lei 11.101/2005 que serdo estudados no Capitulo 4 deste trabalho, que trata
do despacho de deferimento do processamento da acédo de recuperacdo judicial e

seus efeitos.

A aprovacdo do plano de recuperacdo judicial por maioria em uma
assembleia geral de credores e a nao discriminacao entre credores € mais um traco

comum entre o sistema de recuperac&o judicial norte americano e o brasileiro.*

19 3 respeito ler artigos 45 e 58 da Lei 11.101/2005



2.6 — Brasil

No Brasil, em que pese néo existir uma politica de prevencdo para evitar
a crise da empresa, como na Franca, a Lei 11.101/2005 ao disciplinar a recuperacéo
judicial estabelece, no artigo 47, que a principal finalidade do instituto é viabilizar,

fornecer meios para que o devedor supere a crise econdémico-financeira.

Além das semelhancas quanto ao procedimento da recuperacao judicial
no direito norte Americano e no brasileiro, o principal traco que marca profunda
semelhanca entre estas duas legislacdes e também com a francesa é o escopo de
preservacado da empresa enguanto atividade econémica, o que inclui a manutencéo
de postos de trabalho, da fonte produtora e a preservacdo dos interesses dos

credores.

Esta equacdo € bem dificil de resolver, como sera constatado ao longo

deste trabalho.

Por outro lado, como visto, a nossa legislacdo se distancia do sistema
alemdo, do portugués e também do sistema espanhol, na medida em que na
legislacdo destes paises a prioridade € o pagamento dos credores, em que pese
estejam sendo feitas alteragbes com nitido objetivo de flexibilizacdo da ordem legal
gue com a adocdo de medidas que também priorizem a recuperacdo das empresas

em crise.



CAPITULO 3
CREDITOS SUJEITOS A RECUPERACAO JUDICIAL

Quais créditos estdo sujeitos a recuperacao judicial e seus efeitos?

Os créditos submetidos a recuperacéo judicial estdo previstos no artigo 49

“caput” da LRJE que estabelece:

Artigo 49 da Lei 11.101/2005

Art. 49. Estdo sujeitos a recuperacdo judicial todos os créditos
existentes na data do pedido, ainda que nao vencidos.

Assim estdo sujeitos a recuperacado judicial e aos seus efeitos todos os

créditos existentes no momento da propositura da acéo de recuperacao judicial. Vale

bY

dizer, submeter-se-do0 a recuperacao judicial todos os créditos conhecidos e

consolidados no momento da propositura da agao de recuperacéo judicial.

A contrario sensu todos os créditos que forem constituidos ap6s o pedido
de recuperacdo judicial ndo serdo alterados nem novados pelo plano de
recuperacgao.

3.1 — A Jurisprudéncia no Superior Tribunal de Justica

Como visto, somente os créditos existentes na data do pedido da

recuperacao judicial serdo novados pelo plano de recuperacéao judicial.
Esta orientacdo encontra-se pacificada no Superior Tribunal de Justica.

A titulo de ilustracdo podemos tomar como exemplo o Conflito de
Competéncia n° 129.720-SP (2013/0295228-3), cuja discussdo versa sobre a
competéncia para executar crédito trabalhista constituido apds o ingresso do pedido

de recuperacéo judicial:

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

EMENTA: CONFLITO DE COMPETENCIA - CREDITO
TRABALHISTA CONSTITUIDO APOS O DEFERIMENTO DA
RECUPERACAO JUDICIAL - ATO EXPROPRIATORIO ORDENADO



PELO MAGISTRADO LABORAL GENERICO E SEM QUALQUER
RESSALVA - ANTE A ESPECIFICIDADE DO CASO, COMPETE AO
JUiZO UNIVERSAL AVALIAR ACERCA DA ESSENCIALIDADE OU
NAO DO BEM AO FUNCIONAMENTO DA EMPRESA -
PRECEDENTES DO STJ.

1. Tratando-se de crédito trabalhista constituido depois de ter o
devedor ingressado com o pedido de recuperacao judicial, esta
excluido do plano e de seus efeitos (art. 49, caput, da Lei n.°

11.1012005).

2. Ante a determinacao de ato expropriatério genérico e sem ressalva
determinado pelo magistrado trabalhista para a satisfacéo do crédito
executado, compete ao juizo universal exercer o controle sobre atos
de constricdo patrimonial. Precedentes do STJ.

3. Conflito conhecido para declarar a competéncia do juizo da
recuperacao judicial.

(BRASIL, Superior Tribunal de Justica, 22 Turma, Conflito de Competéncia
n° 129.720-SP, Relator: Ministro Luis Felipe Salom&o, Relator para o
Acérddo: Ministro Marco Buzzi, J. 14/10/2015, P. DJE 14/10/2015,
disponivel em http://www.st].jus.br/SCON/ Acesso em: 14/08/2016)

Contudo, em que pese ser pacifico no Superior Tribunal de Justica o

entendimento de que é da Justica do Trabalho a competéncia para executar crédito
trabalhista constituido ap6s o ingresso do pedido de recuperacéo judicial, ha firme
entendimento no sentido de que € o0 juizo que preside a recuperacao judicial o
competente para aferir a essencialidade do bem penhorado na Justica

Especializada.

Neste sentido € elucidativo o voto proferido pelo Ministro Marco Buzzi, no

citado Conflito de Competéncia:

“(...)

Como é sabido, o principio da preservacdo da empresa, sua funcéo
social e o estimulo a atividade econémica figuram como canones
interpretativos expressamente previstos no texto legal (art. 47 da Lei
n.° 11.1012005), tornando imperativa a manutencdo da sociedade
empresarial desde que possivel e viavel ao bom funcionamento do
mercado. Vale destacar, a legislacio em comento almejou téo-
somente proteger os bens e o capital que forem imprescindiveis a
atividade da empresa e, estando esta em fase de recuperacédo
judicial, devem ser preservados, pois, empregados, fornecedores e
todos aqueles que, vinculados de algum modo & empresa,
necessitam da existéncia dela a fim de manterem seus negdcios ou a
prépria sobrevivéncia.


http://www.stj.jus.br/SCON/

Ndo é, portanto, uma escusa genérica para que a sociedade
empreséaria se furte de honrar indiscriminadamente débitos
assumidos, mormente porque ha casos que devem ser mitigados e
retirados da vala comum, com amparo, inclusive, na prépria lei de
regéncia.

Assim, a solucéo inicialmente apresentada pelo ilustre relator quanto
ao prosseguimento do processo executivo, é a que melhor se amolda
a exegese do comando normativo contido no art. 49, da Lei n.°
11.1012006, porquanto, inobstante a recuperagéo judicial encontrar
legalmente abrigo sob o manto do principio geral da protecédo e da
preservacao da empresa, o Poder Judiciario ndo pode consagra-la
como fonte de descumprimento de obrigacfes assumidas, razdo pela
qual, em respeito e observancia ao disposto no art. 49 da Lei n.°
11.1012005, apenas os créditos existentes, ou seja, efetivamente
constituidos, até a data do pedido estdo sujeitos a recuperacao
judicial.

(..)

Ha necessidade, portanto, diante do cenario fatico ora retratado, de
se fazer uma ressalva importantissima, com o intuito de se preservar
tanto o direito creditorio reclamado em juizo quanto a viabilidade do
plano recuperacional.

No feito, tendo sido asseverado que o presente crédito trabalhista
nao se sujeita ao plano de recuperacdo, deve a execucao prosseguir,
todavia, sob o crivo do juizo universal, o qual compete exercer 0
controle sobre atos constritivos de patrimbnio, aquilatando a
essencialidade do bem & atividade empresarial.

(...)’(BRASIL, Superior Tribunal de Justica, 22 Turma, Conflito de
Competéncia n° 129.720-SP, Relator: Ministro Luis Felipe Saloméo, Relator
para o Acérddo: Ministro Marco Buzzi, J. 14/10/2015, P. DJE 14/10/2015,
disponivel em http://www.stj. jus.br/SCON/ Acesso em: 14/08/2016)

Vemos claramente ao analisar o posicionamento adotado pelo Superior
Tribunal de Justica que h& uma tentativa de compatibilizar o principio da

preservacao da empresa e a satisfacdo do crédito trabalhista de natureza alimentar.

A prética, no entanto, demonstra que o cumprimento da obrigagdo
trabalhista fica condicionado. Neste sentido, ainda que na Justica do Trabalho a
execucao alcance bens da empresa recuperanda suficientes para a satisfacdo do
crédito alimentar, a Ultima palavra sempre serd dada pelo Juizo Universal que
preside a acdo de recuperacdo judicial, uma vez que este Ultimo € o Juizo
competente para avaliar a essencialidade, ou ndo, do bem penhorado para o

reerguimento da empresa.


http://www.stj.jus.br/SCON/

3.2 — A Jurisprudéncia no Tribunal Superior do Trabalho

A discussdo acerca da competéncia para a execucdo do crédito
trabalhista contra empresa que se encontra em recuperacao judicial € matéria que
diz respeito a aplicacdo, ou ndo, ao caso concreto, de norma infraconstitucional, a
Lei n° 11.101/2005 (LRJE).

Por esta razéo, os litigios versando sobre este tema ndo chegam a serem
examinados no mérito pelo Tribunal Superior do Trabalho, diante do ébice contido
no artigo 896, § 2° da CLT e na Sumula 266 do TST, que limita o Recurso de
Revista em processo de execucdo somente na hipétese de ofensa direta e literal a

Constituicdo Federal:

Artigo 896, § 2°da CLT

Art. 896 - Cabe Recurso de Revista para Turma do Tribunal Superior
do Trabalho das decisdes proferidas em grau de recurso ordinério,
em dissidio individual, pelos Tribunais Regionais do Trabalho,
quando: (Alterado pela Lei n® 9.756, de 17-12-98, DOU 18-12-98)

(..)

§ 2° - Das decisfes proferidas pelos Tribunais Regionais do Trabalho
ou por suas Turmas, em execucdo de sentenca, inclusive em
processo incidente de embargos de terceiro, ndo cabera Recurso de
Revista, salvo na hipétese de ofensa direta e literal de norma da
Constituicdo Federal. (Alterado pela Lei n°® 9.756, de 17-12-98, DOU
18-12-98)

Sumula 266 do TST

266 - Recurso de revista. Admissibilidade. Execucdo de sentenca
(Revisdo da Sumula n° 210 - Res. 1/1987, DJ 23.10.1987 e DJ
14.12.1987)

A admissibilidade do recurso de revista interposto de acérdéo
proferido em agravo de peticdo, na liquidacdo de sentengca ou em
processo incidente na execucao, inclusive os embargos de terceiro,
depende de demonstracdo inequivoca de violéncia direta a
Constituicdo Federal.

Portanto, é elucidativa a ementa abaixo transcrita:

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO



http://www.trtsp.jus.br/geral/tribunal2/Legis/Leis/9756_98.htm
http://www.trtsp.jus.br/geral/tribunal2/Legis/Leis/9756_98.htm

EMENTA: AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE
REVISTA. EXECUCAO. RECUPERACAO JUDICIAL. HABILITACAO
DO CREDITO. A controvérsia atinente a execucdo de créditos
trabalhistas depois da decretacdo de recuperacdo judicial né&o
alcanca patamar constitucional, tal como exigem o art. 896, § 2°, da
CLT e a Sumula n°® 266 do TST, em se tratando de discussdo
fundada em interpretacao de normas processuais
infraconstitucionais, no caso, a Lei n°® 11.101/2005. Precedentes.
Agravo de instrumento conhecido e ndo provido.

(BRASIL, Tribunal Superior do Trabalho, 82 Turma, Processo: AIRR - 1471-
29.2014.5.08.0126, Agravo de Instrumento em Recurso de Revista, Data de
Julgamento: 06/04/2016, Relatora Ministra: Dora Maria da Costa, 82 Turma,
Data de Publicacéo: DEJT 08/04/2016, disponivel em
http://www.tst.jus.br/consulta-unificada Acesso em: 09/08/2016)

Com efeito, sem fazer distincdo entre créditos constituidos antes ou apos
o deferimento do pedido de recuperacéo judicial, o Tribunal Superior do Trabalho
posicionou-se no sentido de que a competéncia da Justica do Trabalho limita-se até
a liquidacdo do crédito trabalhista, apdés o que, o mesmo deve ser habilitado na

recuperacao judicial.

As ementas a seguir sintetizam este entendimento:

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

EMENTA: AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE
REVISTA. EXECUCAO. INCOMPETENCIA DA JUSTICA DO
TRABALHO. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. EMPRESA EM
RECUPERACAO JUDICIAL. HABILITACAO DO CREDITO NO
JUiZO DA RECUPERAGCAO JUDICIAL. Decretada a faléncia ou
deferido o processamento da recuperacao judicial, a competéncia da
Justica do Trabalho para executar créditos contra a massa falida ou
empresa em recuperacdo judicial estende-se até a individualizagcao e
guantificacdo do crédito, ap6és o que cabe ao credor habilitd-lo no
Juizo Universal da Faléncia. Inteligéncia do art. 6°, caput e § 2°, da
Lei n°® 11.101/2005. Dessa forma, tendo em vista a limitagdo da
competéncia desta Justica Especializada, escorreita se mostra a
decisdo recorrida que concluiu que, estando a execucédo do crédito
trabalhista submetida ao Juizo da Recuperacdo Judicial, devem os
créditos  previdenciarios correspondentes seguir 0 mesmo
procedimento, dado o seu carater acessorio. Intacto o art. 114, VI,
da CF. Agravo de instrumento conhecido e nédo provido.


http://www.tst.jus.br/consulta-unificada

(BRASIL, Tribunal Superior do Trabalho, 8% Turma, Agravo de Instrumento
em Recurso de Revista AIRR n° 936-63.2013.5.15.0022, Relator: Ministra
Dora Maria da Costa, Data de Julgamento: 30/03/2016, Data de Publicacao:
DEJT 01/04/2016. Disponivel em http://www.tst.jus.br/consulta-unificada.
Acesso em: 09/09/2016)

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

EMENTA: AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA
INTERPOSTO SOB A EGIDE DA LElI N° 13.015/2014 -
DESCABIMENTO. 1. DESPACHO AGRAVADO. REGULARIDADE.
O trancamento do recurso, na origem, nenhum preceito viola, na
medida em que exercitado o juizo de admissibilidade dentro dos
limites da lei (CLT, art. 896, 8 1°). O despacho agravado, no precario
exame da admissibilidade recursal, ndo impede a devolucdo a Corte
superior da analise de todos os pressupostos de cabimento do apelo.
Assim, esvaida a tese de nulidade do despacho agravado. 2.
EXECUCAO FISCAL. MULTA ADMINISTRATIVA APLICADA.
FALENCIA. HABILITACAO DO CREDITO. COMPETENCIA DA
JUSTICA DO TRABALHO LIMITADA A FASE DE LIQUIDACAO.
Prevalece, nesta Corte, o entendimento de que 0S processos
coletivos de execucdo, com concurso de credores, a exemplo da
faléncia, recuperacéo judicial e insolvéncia civil, podem se processar
perante a Justica do Trabalho até a liquidagdo, momento a partir do
qual, o credor deve se habilitar perante o Juizo Universal para a
percepcdo dos créditos. Precedentes. Agravo de instrumento
conhecido e desprovido.

(BRASIL, Tribunal Superior do Trabalho, 32 Turma, Agravo de Instrumento
em Recurso de Revista AIRR n° 2572-39.2013.5.03.0009, Relator: Ministro
Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, Data de Julgamento: 30/03/2016,
Data de Publicacéao: DEJT 01/04/2016. Disponivel em
http://www.tst.jus.br/consulta-unificada. Acesso em: 09/09/2016)



http://www.tst.jus.br/consulta-unificada
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CAPITULO 4

O DESPACHO DE DEFERIMENTO DO PROCESSAMENTO DA ACAO DE
RECUPERACAO JUDICIAL E SEUS EFEITOS

Se a petigéo inicial de recuperacao judicial contiver os requisitos previstos
no artigo 51 e incisos da LRJE, especialmente quanto a apresentacdo dos
documentos exigidos, haverd o deferimento do processamento da acdo de

recuperacao judicial.

O despacho judicial que defere o processamento da acédo de recuperacao
judicial gera efeitos expressamente previstos na LRJE (Lei n° 11.101/2005) e que

incidem diretamente na orbita juridica dos credores.

Passemos a andlise destes efeitos.
4.1 — Suspenséao da Prescricéo

A previsao esta contida no artigo 6° caput da LRJE e possui a seguinte

redacao:

Artigo 6° da Lei 11.101/2005

Art. 62 A decretacdo da faléncia ou o deferimento do processamento
da recuperacéo judicial suspende o curso da prescricdo e de todas
as acdes e execucdes em face do devedor, inclusive aquelas dos
credores particulares do sécio solidario.

(.)

Portanto, o despacho de deferimento do processamento da acdo de

recuperacao judicial suspende o curso da contagem do prazo prescricional.

A contagem do prazo prescricional é retomada e volta a flur somente

apos o transito em julgado da sentenga de encerramento da recuperacao judicial.

Ha que se atentar, no entanto, que a lei ndo prevé a suspensao do prazo
decadencial, cuja contagem nao é interrompida pelo despacho de deferimento do
processamento da acao de recuperacao judicial.



Importante anotar que a suspenséo da prescricdo beneficia apenas os
credores da empresa em recuperacdo judicial, ou seja, a prescricdo das

obrigacOes da empresa recuperanda fica suspensa.

Este beneficio ndo se estende ao titular da empresa em recuperagcao
judicial e nem a empresa em recuperacdo judicial, o que significa dizer que os
créditos do representante da empresa em recuperagdo judicial e/ou da empresa

recuperanda ndo sdo atingidos pela suspensédo do prazo prescricional.

4.2 — Suspenséo das Execucgdes

A suspensao das execucOes contra a recuperanda € outra consequéncia
legal, sendo a principal, do despacho de deferimento do processamento da acéao de
recuperacao judicial, como se depreende do artigo 6° caput da Lei n° 11.101/2005,

transcrito no item anterior.

A medida se justifica para que o empresario que requereu a recuperacao

judicial tenha félego para atingir o objetivo de reorganizacdo da empresa.

No entanto de acordo com o § 4° do citado artigo 6° a suspensdo das

execucdes nao podera exceder 180 dias:

Artigo 6°, 8§ 4° da Lei 11.101/2005

Art. 62 (...)
(..)

§ 4° Na recuperacdo judicial, a suspensao de que trata o caput deste
artigo em hipétese nenhuma excedera o prazo improrrogavel de 180
(cento e oitenta) dias contado do deferimento do processamento da
recuperacao, restabelecendo-se, apés o decurso do prazo, o direito
dos credores de iniciar ou continuar suas acfes e execucgdes,
independentemente de pronunciamento judicial.

A determinacao legal de suspensao das execucdes é ratificada pelo artigo
52, inciso Il da LRJE que estabelece:

Artigo 52 da Lei 11.101/2005




Art. 52. Estando em termos a documentacao exigida no art. 51 desta
Lei, o juiz deferird o processamento da recuperagéo judicial e, no
mesmo ato:

(.

Ill — ordenara a suspensdao de todas as a¢cfes ou execucdes contra 0
devedor, na forma do art. 62 desta Lei, permanecendo os respectivos
autos no juizo onde se processam, ressalvadas as acdes previstas
nos 88 1% 2% e 7° do art. 6° desta Lei e as relativas a créditos
excetuados na forma dos 88 3% e 4° do art. 49 desta Lei;

(..)

Desta maneira o0 juiz que defere o processamento da acdo de
recuperacao judicial, no mesmo despacho, ordenara a suspensdo das acdes e

execucdes contra o devedor, pelo prazo maximo de 180 dias.

Importante lembrar que o objeto do nosso estudo é o crédito trabalhista

liquido, certo e exigivel, no panorama da acéo de recuperacao judicial.

Entdo, a suspensdo em questdo atinge apenas as acles trabalhistas em
fase de execucao, ndo atingindo as a¢cdes que estdo na fase de conhecimento, bem
como as acgles que ainda nao foram liquidadas.

Isto por forca do disposto no artigo 8 2° do artigo 6° da LRJE que

textualmente estabelece:

Artigo 6°, § 2° da Lei 11.101/2005

Art. 62 (...)
(..)

§ 22 E permitido pleitear, perante o administrador judicial, habilitac&o,
exclusdo ou modificacdo de créditos derivados da relacdo de
trabalho, mas as acdes de natureza trabalhista, inclusive as
impugnacdes a que se refere o art. 82 desta Lei, serdo processadas
perante a justica especializada até a apuracédo do respectivo crédito,
gue sera inscrito no quadro-geral de credores pelo valor determinado
em sentenca.

A analise literal da lei nos leva a conclusdo de que, transcorrido o prazo
de 180 dias de suspensao das execucdes, a retomada é automatica. Até porque o §
4° do artigo 6° da Lei n° 11.101/2005 assegura o direito da retomada destas acdes

independente de pronunciamento judicial.



Contudo, a questao néo € tdo simples quanto parece.

Ha que se equacionar a necessidade de tutelar o interesse do
trabalhador, cujo crédito é de natureza alimentar e, por outro lado, a necessidade de
tutelar o interesse social que reside na preservacdo da atividade econdmica da
empresa em crise, assim como toda a cadeia econdmica e de atividades que a

circundam.

Ao comentar o artigo 47 da Lei n° 11.101/2005, que explicita a finalidade

de instituto da recuperacdo judicial, o Prof. FABIO ULHOA COELHO em seus
“Comentarios a Lei de Faléncias e de Recuperacdo de Empresas” leciona:®

(.

Nem toda faléncia € um mal. Algumas empresas, porque Ssao
tecnologicamente  atrasadas, descapitalizadas ou possuem
organizagcdo administrativa precéria, devem mesmo ser encerradas.
Para o bem da economia como um todo, 0s recursos — materiais,
financeiros e humanos — empregados nessa atividade devem ser
realocados para que tenham otimizada a capacidade de produzir
rigueza. Assim, a recuperacao da empresa nao deve ser vista como
um valor juridico a ser buscado a qualquer custo. (...) Quando o
aparato estatal é utilizado para garantir a permanéncia de empresas
insolventes inviaveis, opera-se uma inversdo inaceitavel: o risco da
atividade empresarial transfere-se do empresario para 0s seus
credores.

(...) (COELHO, 2016, p. 165)

Neste sentido, se ja existe uma demora natural entre a propositura da
acao trabalhista, a liquidacdo da sentenca e, finalmente, o éxito (nem sempre
alcancado) da execucdo forcada desta sentenca para o efetivo pagamento do
crédito trabalhista, o que dizer, entdo quando este crédito deve ser quitado no

ambito da acao de recuperacao judicial?

Neste caso a espera para que o crédito trabalhista seja efetivamente pago

pode ser bem maior. Até porque, apos a liquidacdo da sentenca na Justica

20 COELHO, Fabio Ulhoa. Comentérios a Lei de Faléncias e de Recuperacéo de Empresas, 112 Ed.
revi, atual. e ampl., 2016, S&o Paulo, Ed. Revista dos Tribunais, p. 165



Especializada, o crédito devera ser pago de acordo com o plano de recuperacao

judicial.

E no ambito da acdo de recuperacdo judicial também ha um tramite
processual entre o despacho que defere o processamento da agéo de recuperacdo
judicial e a aprovacdo do plano de recuperacdo, o que, naturalmente, pode

ultrapassar os 180 dias legais.

Dai a dificuldade de equacionar a necessidade de satisfazer o quanto
antes o crédito de natureza alimentar, com a retomada imediata das execucdes e,
ao mesmo tempo, proteger o relevante interesse social que norteia a recuperacao

judicial, que €, em ultima andlise, a preservacéo da atividade empresarial.

Interessante andlise do tema foi feita pelo magistrado FABIO AUGUSTO
BRANDA, que é Juiz do Trabalho Substituto responsavel pelo Juizo Auxiliar em
Execucao especializado em Vasp e Gestor Regional da Execucéo junto a Comisséo

Nacional de Efetividade de Execucdo (CSJT), no trabalho intitulado “Os Créditos

Trabalhistas na Recuperacéo e na Faléncia”*

(.

4. DIREITO DO TRABALHO E A LEI DE RECUPERACAO JUDICIAL
E FALENCIA

Aqui chegamos ao ponto que suscita enormes debates doutrinérios e
jurisprudenciais: a quitacdo dos créditos trabalhistas por empresas
sob o regime da Lei de Recuperacao Judicial e Faléncia (Lei n.
11.101/2005).

A doutrina e a jurisprudéncia dominantes no Superior Tribunal de
Justica deduziram a existéncia do principio da preservacdo da
empresa, tendo como fundamento legal o art. 47 da Lei n.
11.101/2005, pois se trata de um principio ndo escrito, e, com esse
argumento, impedem, mesmo apds decorridos os 180 dias previstos
na prépria Lei de Recuperacao Judicial e Faléncia, o prosseguimento
das execuces suspensas (art. 6°, § 5°).

Outro argumento que acrescentaram a esse principio é o da funcdo
social da propriedade, como refor¢co a conclusdo de que se deve
preservar a empresa, € nao 0 empresario, o estabelecimento ou a

2! BRANDA, Fabio Augusto Branda, Os Créditos Trabalhistas na Recuperac&o e na Faléncia in 10
Anos de Vigéncia da Lei de Recuperacao e Faléncia (Lei n. 11.101/2005): retrospectiva geral
contemplando a Lei n. 13.043/2014 e a Lei Complementar n. 147/2014, Calos Henrique Abréo,
Fatima Nacy Andrighi, Sidnei Beneti (coordenadores), p. 432, Séo Paulo, Saraiva, 2015



sociedade, em razdo dos interesses que a atividade empresarial
desperta, muito além dos interesses estritamente econémicos.

s N

Outra regra que é impeditiva a percepcao integral dos créditos
trabalhistas € a limitacdo ao pagamento de valores até 150 salarios
minimos (art. 83, I, da Lei n. 11.101/2005), e considerando
quirografario o que sobejar a esse valor, contrairando expressamente
o0 sistema de proteg&o social.

(...)(BRANDA, 2015, p. 432)

E o Autor continua, em importante analise critica do posicionamento

adotado pelo Superior Tribunal de Justica:

(..)

Com todo o respeito as decis6es do Superior Tribunal de Justica, a
leitura que faco de todo esse sistema de protecdo social ndo permite
chegar & mesma concluséo. A fungéo social da empresa, nos termos
da Constituicdo Federal, depende do respeito ao valor social do
trabalho (art. 1°, 1V); da garantia de uma sociedade justa e solidaria
(art. 3°, 1); e que a livre-iniciativa assegure uma existéncia digna,
conforme os ditames da Justica Social (art. 170, caput, da CF/88), e
retirar o privilégio do crédito trabalhista, limitando e atribuindo a
gualidade de quirografarios, jA reconhecidos por decisdes judiciais
transitadas em julgado, a meu ver, importa afronta direta a esses
preceitos constitucionais e normas internacionais de protecdo ao
salario.

Veja-se que a inclusdo desses créditos, no quadro de credores, néo
importa pagamento, mas uma expectativa de direito. Situacdo nunca
admitida, nem pela antiga legislacdo que regia o processo falimentar.

(.)

Entendo que o art. 6°, caput, 88 2° e 4° da Lei n. 11.101/2005, que
incluem as acdes trabalhistas dentre as possiveis de suspenséo e
retomada apds 180 dias, estd em contradicdo com o com o § 7°, do
mesmo artigo, que exclui as acdes tributarias da suspenséo
determinada no caput do artigo.

Isso porque continua vigente o art. 899 da CLT, que dispde
expressamente: ‘Aos tramites e incidentes do processo da execugao
sdo aplicaveis, naquilo em que ndo contravierem ao presente Titulo,
0S preceitos que regem o0 processo dos executivos fiscais para a
cobranca judicial da divida ativa da Fazenda Publica Federal.’

O art. 29 da Lei de Execucédo Fiscal repete a redacao do art. 187 do
CTN, sobre a desnecessidade de habilitacao na faléncia ou sujeicdo
a concurso de credores para a cobranca judicial da divida ativa, logo
a execucgao trabalhista também néo estaria sujeita a suspenséo, nos



exatos termos dos arts. 899 da CLT, 29 da LEF e 6°, § 7°, da Lei de
Recuperacéo e Faléncia.

(...) (BRANDA, 2015, p. 432, p.437-438)

Com efeito, o caminho e o entendimento adotado pela jurisprudéncia € o
de que, ultrapassados os 180 dias de suspensao previstos no artigo 6°, 8 4° da
LRJE, a retomada das execugdes trabalhistas ndo é automatica, mesmo que nao
tenha sido aprovado o plano de recuperacao judicial, devendo-se respeitar o tramite

da acéao de recuperacéo judicial.

Por esta razéo, e considerando a jurisprudéncia dominante, ndo € demais
afirmar que a natureza alimentar do crédito trabalhista fica mitigada, em beneficio da
coletividade de credores da mesma classe e diante do principio da preservacao e da

recuperacao da empresa enquanto atividade econémica.

Agora € preciso sublinhar que, quando j& houve aprovacao do plano de
recuperacdao judicial, ndo faz qualquer sentido a retomada das execucdes diante da
novacao do crédito que se opera com a aprovacdo e homologacao judicial do plano

de recuperacéo judicial.

4.2.1 — A Jurisprudéncia no Superior Tribunal de Justica

Como abordado, o entendimento sedimentado no Tribunal Superior
Tribunal de Justica é que, ultrapassados os 180 dias de suspensdo, ndo devem ser
automaticamente retomadas as execucfes trabalhistas, independente da existéncia

de aprovacéao do plano de recuperacéo judicial.

As ementas a seguir séo elucidativas neste sentido:

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

EMENTA: COMERCIAL E PROCESSUAL CIVIL. AGRAVO
REGIMENTAL. CONFLITO DE COMPETENCIA. RECUPERACAO
JUDICIAL. LEI N. 11.101/2006, ART. 6°, § 4°. SUSPENSAO DAS
ACOES E EXECUCOES. PRAZO DE 180 DIAS. HOMOLOGAGCAO
DO PLANO DE RECUPERACAO. PROVA DO RETARDAMENTO.
AUSENCIA. FLEXIBILIZACAO. POSSIBILIDADE. IMPROVIMENTO.



. O deferimento da recuperacdo judicial carreia ao Juizo que a
defere a competéncia para distribuir o patriménio da massa falida aos
credores conforme as regras concursais da lei falimentar.

Il. A extrapolacdo do prazo de 180 dias previsto no art. 6°, § 4°, da
Lei n. 11.101/2005 ndo causa 0 automatico prosseguimento das
acles e das execucgdes contra a empresa recuperanda, sendo
quando comprovado que sua desidia causou o retardamento da
homologacéo do plano de recuperacao.

Ill. Agravo regimental improvido.

(BRASIL, Superior Tribunal de Justica, 22 Secao, AgRg no CC n° 113001 /
DF - Agravo Regimental no Conflito de Competéncia
2010/0126155-9, Relator: Ministro Aldir Passarinho Junior, Julgado em
14/03/2011, publicado DJe 21/03/2011, disponivel em
http://www.stj.jus.br/SCON/ Acesso em: 14/08/2016)

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

EMENTA: PROCESSO CIVIL. CONFLITO DE COMPETENCIA.
AGRAVO REGIMENTAL. RECUPERACAO JUDICIAL. EXECUCAO
TRABALHISTA. MEDIDA LIMINAR DEFERIDA. AGRAVO
REGIMENTAL NAO PROVIDO.

1. Apés o deferimento da recuperacao judicial, a competéncia para a
pratica de atos que comprometam o patriménio da empresa em
recuperacao é do Juizo onde esta se processa.

2. Agravo regimental a que se nega provimento.

(BRASIL, Superior Tribunal de Justica, 22 Se¢édo, AgRg no CC 108825/ SP
— Agravo Regimental no Conflito de Competéncia 2009/0224033-6, Relator:
Ministro Vasco Della Giustina (Desembargados Convocado do Tribunal de
Justica do Rio Grande do Sul), julgado em 25/08/2010, publicado DJe
25/08/2010, disponivel em http://www.stj.jus.br/SCON/ Acesso em:
14/08/2016)

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

EMENTA: CONFLITO DE COMPETENCIA - EXECUGAO
TRABALHISTA - EMPRESA EM RECUPERACAO JUDICIAL - JUizO
UNIVERSAL - PRINCIPIO DA PRESERVAGCAO DA EMPRESA -
SUSPENSAO DAS EXECUCOES INDIVIDUAIS CONTRA A
EMPRESA RECUPERANDA - INTERPRETACAO DO ART. 3° e 62
DA LEI 11.101/05 - COMPETENCIA DO JUiZO DA RECUPERACAO
- CONFLITO CONHECIDO E PARCIALMENTE PROVIDO.


http://www.stj.jus.br/SCON/
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1 - O principio da preservagcdo da empresa, insculpido no art 47 da
Lei de Recuperacdo e Faléncias, preconiza que "A recuperacao
judicial tem por objetivo viabilizar a superacdo da situacdo de crise
econdmico-financeira do devedor, a fim de permitir a manutencéo da
fonte produtora, do emprego dos trabalhadores e dos interesses dos
credores, promovendo, assim, a preservagdo da empresa, sua
funcéo social e o estimulo a atividade econdémica". Motivo pelo qual,
sempre que possivel, deve-se manter o ativo da empresa livre de
constricdo judicial em processos individuais.

2 - E reiterada a jurisprudéncia deste Superior Tribunal de Justica no
sentido de que "apés a aprovacgdo do plano de recuperacao judicial
da empresa ou da decretacdo da quebra, as acdes e execucdes
trabalhistas em curso, terdo seu prosseguimento no Juizo
Falimentar, mesmo que ja realizada a penhora de bens no Juizo
Trabalhista" (STJ. CC 100922/SP - Rel. Ministro SIDNEI BENETI - 22
Secdao - 26/09/2009).

3 - Conflito de Competéncia conhecido e parcialmente provido para
declarar a competéncia do Juizo da recuperacdo judicial para
prosseguir nas execucdes direcionadas contra a empresa
recuperanda.

(BRASIL, Superior Tribunal de Justica, 22 Se¢éo, CC 108457 / SP — Conflito
de Competéncia 2009/0205551-0, Relator: Ministro Honildo Amaral de Mello
Castro (Desembargador Convocado do Tribunal de Justica do Amapa),
julgado em 10/02/2010, publicado DJe 23/02/2010, disponivel em
http://www.stj.jus.br/SCON/ Acesso em: 14/08/2016)

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

EMENTA: CONFLITO DE COMPETENCIA - PLANO DE
RECUPERACAO JUDICIAL HOMOLOGADO - EXECUCAO
TRABALHISTA EM TRAMITE - INTERPRETAGCAO DO ART. 6°, §§
4° E 5°, DA LEI 11.101/2005 - SUSPENSAO DAS EXECUCOES
POR 180 DIAS - INCOMPATIBILIDADE ENTRE O CUMPRIMENTO
DO PLANO DE RECUPERACAO E A MANUTENCAO DE
EXECUCOES INDIVIDUAIS - PRECEDENTE - COMPETENCIA DO
JUIZO EM QUE SE PROCESSA A RECUPERAGCAO JUDICIAL.

|- Ae. 22 Sec¢do desta a. Corte, ao sopesar a dificuldade ou mesmo
total inviabilizacdo da implementacdo do plano de recuperagéo
judicial, decorrente da continuidade das execuc¢fes individuais,
concluiu que, aprovado e homologado o plano de recuperacao
judicial, os créditos deverdo ser executados de acordo com as
condicdes ali estipuladas;


http://www.stj.jus.br/SCON/

Il - Convalidacéo da liminar anteriormente concedida, reconhecendo
a competéncia do r. Juizo em que se processa 0 plano de
recuperacao judicial.

(BRASIL, Superior Tribunal de Justica, 22 Se¢do, CC 105648 / MT — Conflito
de Competéncia, 2009/0110814-0, Relator: Ministro Massami Uyeda,
julgado em 14/10/2009, publicado DJe 09/12/2009, disponivel em
http://www.stj.jus.br/SCON/ Acesso em: 14/08/2016)

4.2.2 — A Jurisprudéncia nos Tribunais Regionais do Trabalho

Na Justica do Trabalho a andlise do mérito quanto a retomada das
execucoes trabalhistas em que figuram como devedoras empresas em recuperacao

judicial se circunscreve a apreciacao pelos Tribunais Regionais do Trabalho.

Isto porque em se tratando de processos em fase de execugcdo a matéria
para ser submetida a apreciacdo do Tribunal Superior do Trabalho via recurso de
revista deve, necessariamente, configurar ofensa direta e literal a Constituicéo

Federal.

Esta é a dic¢do do artigo 896, § 2° da CLT e da Sumula 266 do Tribunal

Superior do Trabalho.

Na pratica, portanto, a retomada das execucdes trabalhistas apd6s o
exaurido o prazo legal de 180 dias de suspenséo, ndo se subsume ao julgamento de
mérito pelo Tribunal Superior do Trabalho, por Gbice no citado artigo 896, § 2° da
CLT e na Sumula 266 do TST, uma vez que a matéria que diz respeito a aplicacéo e

interpretagéo da Lei n° 11.101/2005, norma infraconstitucional.

A questdo ndo é tratada de maneira uniforme pelos Tribunais Regionais,
havendo divergéncia de entendimento ndo apenas entre os Tribunais Regionais,

mas também entre Turmas do mesmo Tribunal.
A seguir, alguns exemplos de jurisprudéncia das duas vertentes:

Inadmissibilidade da Retomada Automatica das Execucdes
Apébs o Transcurso do Prazo de 180 dias

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO

EMENTA: Recuperacdo judicial. Deferimento da recuperacdao.
Homologacdo do plano. Suspensdo das execucgbes. Deferida a


http://www.stj.jus.br/SCON/

recuperacao judicial, suspendem-se as execuc¢des individuais contra
a empresa requerente por 180 dias (Lei n® 11.101/05, art. 6°, caput, e
paragrafo 4°). Contudo, de acordo com o principio de preservacéo da
empresa, e a finalidade da atual lei de recuperacdes e faléncias, a
jurisprudéncia das cortes superiores, inclusive o Tribunal Superior do
Trabalho em decisbes recentes, firmou entendimento de que tal
prazo comporta flexibilizacdo e seu decurso ndo implica a retomada
automatica das execucgBes, mesmo trabalhistas, porquanto isso
inviabilizaria a consolidacdo e o0 cumprimento do plano de
recuperacdo judicial. Deferida a recuperacédo, e especialmente apés
a homologacdo do plano, cessa a competéncia da Justica do
Trabalho para o prosseguimento da execucao contra a empresa em
recuperacdo judicial, suspende-se a execucdo em Ccurso,
possibilidade de prosseguimento quanto as demais responsaveis
solidéarias.

(BRASIL, Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, 62 Turma, Agravo de
Peticdo, Processo n° 01594005920055020013 A20, Julgamento:
05/08/2014, Publicacdo: 15/08/2014 DJE, Acérddo n° 20140660920
Relator (a): Rafael Edson Pugliese Ribeiro, Revisor (a): Valdir Florindo.
Disponivel em http://www. trtsp. jus.br/pesquisa-jurisprudencia-por-palavra-
ementados Acesso em 11/09/2016

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

EMENTA: EMPRESA EM RECUPERACAO JUDICIAL -
PRORROGAGAO DO PRAZO DE 180 DIAS DE SUSPENSAO DAS
EXECUCOES TRABALHISTAS - POSSIBILIDADE. De acordo com a
jurisprudéncia do Col. STJ, é possivel a prorrogacdo do prazo de 180
dias previsto no art. 6°, § 4°, da Lei 11.101/05, possibilidade esta que
deve ser analisada caso a caso, e que, na hipdtese vertente, mostra-
se viavel em face da auséncia de culpa da empresa pela demora do
processamento de sua recuperagdo judicial. O entendimento em
questdo revela-se razoavel, sobretudo se for considerado que a
retomada das execucdes individuais com expropriacdo de seus bens
e penhora em dinheiro fatalmente ocasionara prejuizos a empresa e
colocara em risco o cumprimento do proprio plano de recuperacéo.

(BRASIL, Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, 82 Turma, Agravo de
Peticdo, Processo n° 011366-83,2013.5.03.0030 (AP), PJE assinado:
28/01/2015, Disponibilizado: 29/01/2015, DEJT, Cad. Jud., Péagina 169,
Relator:  Paulo Eduardo Queiroz  Gongalves. Disponivel em
https://as.trt3.jus.br/juris/consultaBaseCompleta.htm Acesso em
11/09/2016)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

EMENTA: AGRAVO DE PETICAO DO EXEQUENTE.
RECUPERACAO JUDICIAL. A Justica do Trabalho é incompetente
para a préatica de qualquer ato executoério a partir do deferimento do
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regime de recuperacdo judicial da empresa. Provimento negado ao
agravo.

(BRASIL, Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, Secédo Especializada
em Execucdo, Agravo de Peticdo, Processo n° 0020474-12.2015.5.04.0751
(AP), Relator: Luiz Alberto de Vargas, Julgamento em 02/12/2015,
Disponibilizado: 05/12/2015 DJe, Publicado: 07/12/2015. Disponivel em
http://www.trt4. jus.br/portal/portal/trt4/consultas/jurisprudencia/acordaos
Acesso em: 11/09/2016)

E oportuna a transcricdo do trecho do acorddo proferido pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 42 Regido, cuja ementa esta acima transcrita, uma vez que
esclarece de maneira objetiva o fundamento e a justificativa da jurisprudéncia que

adota este mesmo entendimento:

(...)
FUNDAMENTACAO
AGRAVO DE PETICAO DA EXEQUENTE.

HABILITACAQ DOS CREDITOS DEVIDOS NA ACAO DE
RECUPERACAO JUDICIAL.

Alega, em sintese, a exequente que o seu crédito constituido apés a
propositura e deferimento da recuperacdo judicial da empresa, de
modo que entende ndo ser necessdria a habilitacdo de seus créditos
junto a recuperacao judicial, em atencao ao disposto no artigo 49 da
Lei n.° 11.101/05. Aduz que o prazo de 180 referido pela reclamada
ja expirou. Invoca os artigos 47 e 49 da Lei 11.101/2005. Transcreve
julgado. Discorda da utilizacdo da Lei que permite a recuperacdo de
empresas, desse modo, totalmente abusivo, e sem nenhuma
previsdo para que chegue a termo, tornando todas as demais leis
como se de cumprimento facultativo diante da prioridade absoluta do
empresario em postergar de modo abusivo o pagamento de seus
débitos. Pede reforma.

(...)
Examina-se.

Com efeito, encontrando-se a reclamada em recuperagdo judicial,
falece de competéncia esta Especializada para a pratica de qualquer
ato executério a partir do deferimento do regime de recuperacdo
judicial da empresa.

Esta Secdo Especializada decidiu acompanhar o entendimento
predominante nas decisdes dos Tribunais Superiores, no sentido de
gue a competéncia para a execuc¢do dos créditos trabalhistas é do
Juizo Universal da recuperacdo judicial, sem prejuizo da


http://www.trt4.jus.br/portal/portal/trt4/consultas/jurisprudencia/acordaos

competéncia da Justica do Trabalho quanto ao julgamento do
processo de conhecimento.

Outrossim, entende-se ndo ser razoavel a retomada das execucfes
individuais apds o mero decurso do prazo legal de 180 dias, quando
do normal estagio da recuperacao judicial, caso dos autos, a bem do
tratamento uniforme de todos os credores (respeitada a categoria a
gue pertencem), e sob pena de inviabilizar o préprio processo de
recuperacdo da empresa e o cumprimento da sua fungéo social, que
€ o verdadeiro objetivo da Lei n. 11.101/2005.

Neste contexto, ndo ha falar em prosseguimento da execucdo. Cabe
ao autor habilitar seu crédito no Juizo onde se processa a
recuperacao judicial.

Nega-se provimento ao agravo de petigcao.

(BRASIL, Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, Sec¢&o Especializada
em Execucédo, Agravo de Peticdo, Processo n°® 0020474-12.2015.5.04.0751
(AP), Relator: Luiz Alberto de Vargas, Julgamento em 02/12/2015,
Disponibilizado: 05/12/2015 DJe, Publicado: 07/12/2015. Disponivel em
http://www.trt4. jus.br/portal/portal/ trt4/consultas/jurisprudencia/acordaos
Acesso em: 11/09/2016)

Porém existem Tribunais Regionais que adotam posicionamento contrario
ao adotado pelo Superior Tribunal de Justica e fundamentam o seu posicionamento
na préopria LRJE que no artigo 6° § 5° prevé expressamente a retomada das
execucoes trabalhistas apos exaurido o prazo suspensivo de 180 dias previsto no
artigo 6°, 8§ 4° da LRJE. Vejamos:

Admissibilidade da Retomada Automatica das Execu¢cdes Apds
o Transcurso do Prazo de 180 dias

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO

EMENTA: EMPRESA-EXECUTADA EM RECUPERACAO
JUDICIAL. ULTRAPASSADO O PRAZO SUSPENSIVO DE 180
DIAS. RETOMADA DA EXECUCAO. Nos exatos termos da Lei de
Faléncias (artigo 6°, paragrafos 4° e 5°), decorrido o prazo
improrrogéavel de 180 dias, serd retomada a execu¢cdo do crédito
trabalhista, ou do saldo remanescente, independentemente de
pronunciamento judicial, ainda que inscrito no quadro-geral de
credores. Nao se aplica a hipétese o artigo 2°, do Provimento 1/2012,
da CGJT, reservado ao processo falimentar ou de recuperacéo
judicial convolado em faléncia, haja vista a ressalva expressa da
prépria Lei 11.101/05.


http://www.trt4.jus.br/portal/portal/trt4/consultas/jurisprudencia/acordaos

(BRASIL, Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, 82 Turma, Agravo de
Peticdo, Processo n° 02226005120055020074 A20, Julgamento:
14/08/2013 - Publicacdo: 19/08/2013 DJE, Acorddo n° 20130852451,
Relator (a): Rovirso Boldo, Revisor(a): Silvia Almeida Prado Disponivel em
http://www.trtsp.jus.br/pesquisa-jurisprudencia-por-palavra-ementados
Acesso em 11/09/2016)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO

EMENTA: RECUPERACAO JUDICIAL. SUSPENSAO DA
EXECUCAO. PRAZO LEGAL ULTRAPASSADO. RETOMADA DOS
ATOS EXECUTORIOS. Conquanto, de acordo com a Lei 11.101
/2005, art. 6° todas as acdes e execucdes movidas em face do
devedor figuem suspensas a partir do deferimento do processamento
da recuperacao judicial, convém atentar que o 8 4° do mesmo
dispositivo restringe o periodo de suspensdo a 180 dias,
inexoravelmente. Constatando-se que esse prazo foi ultrapassado,
imperiosa a continuidade da execugdo trabalhista.

(BRASIL, Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido, 52 Turma, Agravo de
Peticdo, Processo 0054500-42.2007.5.05.0281 AP, Origem SAMP, ac. n°
116914/2012, Relator: Desembargador Paulino Couto, Julgado em:
25/09/2012, Publicado em  28/09/2012 DJ. Disponivel em
http://www.trt5. jus.br/jurisprudencia/modelo/AcordaoConsultaBlob Texto.asp
?v_id=351902&texto={recupera%C3%A7%C3%A30%20judicial.%20suspen
s%C3%A30%20da%20execu%C3%A7a0.%20prazo%20legal%20ultrapass
ado} Acesso em: 11/09/2016)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO

EMENTA: AGRAVO DE PETICAO. EMPRESA EM RECUPERACAO
JUDICIAL. SUSPENSAO DA EXECUCAO. SUPERACAO DO
PRAZO LEGAL. RETOMADA DOS ATOS EXECUTORIOS.
Tratando-se de recuperacdo judicial, a suspensdo de que trata o
"caput" do art. 6° da Lei n° 11.101/2005, "em hip6tese nenhuma,
excedera o prazo improrrogavel de 180 (cento e oitenta) dias contado
do deferimento do processamento da recuperacao, restabelecendo-
se, ap6s o decurso do prazo, o direito dos credores de iniciar ou
continuar suas acbes e execugOes, independentemente de
pronunciamento judicial" (art. 6°, § 4°, Lei 11.101/2005).

(BRASIL, Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido, 22 Turma, Agravo de
Peticdo, Processo n°  0081200-33.2005.5.07.0002, Julgamento:
26/05/2014,Publicagédo: 02/06/2014 DEJT, Relator: Durval César de
Vasconcelos Maia. Disponivel em
http://www3.trt7.jus.br/consultajuris/documento.aspx?fv_jidx=282534 Acesso
em: 11/09/2016)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 102 REGIAO

EMENTA: EMPRESA EM RECUPERAQAQ JUDICIAL. ART. 6°, §84°
E 5° DA LEI 11.101/2005. COMPETENCIA DA JUSTICA DO
TRABALHO PARA PRATICA DE ATOS EXECUTORIOS. Findo o
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prazo de cento e oitenta dias, suspensivo da execucao, previsto no
84° do art. 6° da Lei de Faléncia, sem noticia de sua prorrogacéo,
inexiste impedimento legal para o prosseguimento da execucao
perante o Juizo do Trabalho, conforme leitura do art. 6° 85°, da
referida Lei. Agravo de peticdo conhecido e desprovido.

(BRASIL, Tribunal Regional do Trabalho da 102 Regido, 18 Turma, Agravo
de Peticdo, Processo n° 00067-2013-011-10-00-6 AP, Relator:
Desembargador Grijalbo Fernandes Coutinho, Revisor. Desembargador
Dorival Borges de Souza Neto, Julgamento: 22/04/2015 - Publicagao:
30/04/2015 DJE, Disponivel em:
http://www.trt10.jus.br/consweb gsa/gsa segunda instancia.php?tip proces
so_trt=AP&ano_processo_trt=2015&num_processo_trt=73&num_processo

voto=403815&dta _publicacao=30/04/2015&dta_julgamento=22/04/2015&em
bargo=&tipo_publicacao=DEJT&termos=findo%200%20prazo%20de%20ce
nto%20e%200itenta%20dias Acesso em: 11/09/2016)

A guestdo sem duvida esta longe de ser unificada no ambito dos Tribunais

Regionais do Trabalho.

Por esta razdo o tema € pacificado apenas no Superior Tribunal de Justica em
conflitos de competéncia entre o juizo universal que preside a acédo de recuperacdo
judicial e o juizo que preside a execucao trabalhista, prevalecendo, como posto, o
entendimento de que ndo é possivel a retomada automatica das execucdes
trabalhistas, ainda que expirado o prazo suspensivo de 180 dias previsto no artigo
6°, § 4° da LRJE.
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http://www.trt10.jus.br/consweb_gsa/gsa_segunda_instancia.php?tip_processo_trt=AP&ano_processo_trt=2015&num_processo_trt=73&num_processo_voto=403815&dta_publicacao=30/04/2015&dta_julgamento=22/04/2015&embargo=&tipo_publicacao=DEJT&termos=findo%20o%20prazo%20de%20cento%20e%20oitenta%20dias
http://www.trt10.jus.br/consweb_gsa/gsa_segunda_instancia.php?tip_processo_trt=AP&ano_processo_trt=2015&num_processo_trt=73&num_processo_voto=403815&dta_publicacao=30/04/2015&dta_julgamento=22/04/2015&embargo=&tipo_publicacao=DEJT&termos=findo%20o%20prazo%20de%20cento%20e%20oitenta%20dias
http://www.trt10.jus.br/consweb_gsa/gsa_segunda_instancia.php?tip_processo_trt=AP&ano_processo_trt=2015&num_processo_trt=73&num_processo_voto=403815&dta_publicacao=30/04/2015&dta_julgamento=22/04/2015&embargo=&tipo_publicacao=DEJT&termos=findo%20o%20prazo%20de%20cento%20e%20oitenta%20dias
http://www.trt10.jus.br/consweb_gsa/gsa_segunda_instancia.php?tip_processo_trt=AP&ano_processo_trt=2015&num_processo_trt=73&num_processo_voto=403815&dta_publicacao=30/04/2015&dta_julgamento=22/04/2015&embargo=&tipo_publicacao=DEJT&termos=findo%20o%20prazo%20de%20cento%20e%20oitenta%20dias

CAPITULO 5
COMPETENCIA: TEMA DE REPERCUSSAO GERAL

A “competéncia para processar e julgar a execucao de créditos trabalhistas no
caso de empresa em fase de recuperagéo judicial” € o Tema n° 90 reconhecido

como tema de repercusséao geral pelo Supremo Tribunal Federal.

O acérdao que decidiu sobre a existéncia de repercusséo geral do tema foi
proferido no Recurso Extraordinario n° 583955-9 Rio de Janeiro, cujo relator foi o
MINISTRO RICARDO LEWANDOWSKI, e traz a seguinte ementa:

EMENTA: CONSTITUCIONAL. CONFLITO DE COMPETENCIA.
PLANO DE RECUPERACAO JUDICIAL. CREDITOS
TRABALHISTAS. REPERCUSSAO GERAL RECONHECIDA.
Oferece repercussdo geral questdo sobre qual o 6rgdao do Poder
Judiciario é competente para decidir a respeito da forma de
pagamento dos créditos, incluidos os de natureza trabalhista,
previstos no quadro geral de credores de empresa sujeita a plano de
recuperacao judicial.

(BRASIL, Supremo Tribunal Federal, Tribunal Pleno, Recurso
Extraordinario, RE n°® 583955-9/RJ Relator: Ministro Ricardo Lewandowski,
Publicacdo: DJe-117 DIVULG 26-06-2008 PUBLIC 27-06-2008, EMENT
VOL-02325-10 PP-01929, LEXSTF v. 31, n. 366, 2009, p. 283-287,
RDECTRAB v. 17, n. 186, 2010, p. 20-23, Disponivel em
http://www.stf.jus.br/portal/jurisprudencia/listarJurisprudencia.asp?s1=%28R
E%24%2ESCLA%2E+E+583955%2ENUME%2E%29+ OU+%28RE%2EPR
CR%2E+ADJ2+583955%2EP RCR% 2E%29&base=baseRepercussao&url=h
ttp://tinyurl.com/cvd6I3l Acesso em 11/09/2016)

Ao julgar o mérito do Recurso Extraordinario n° 583955-9 Rio de Janeiro o
STF decidiu que é da Justica Comum a competéncia para executar os créditos
trabalhistas de empresa em recuperacao judicial, ficando reservada a Justica do
Trabalho a competéncia para conhecer e julgar o processo na fase de

conhecimento.

A seguir a Ementa do acordao que julgou o RE n° 583955-9/RJ:

EMENTA: CONFLITO NEGATIVO DE COMPETENCIA. EXECUGCAO
DE CREDITOS TRABALHISTAS EM PROCESSOS DE
RECUPERAGCAO JUDICIAL. COMPETENCIA DA JUSTICA
ESTADUAL COMUM, COM EXCLUSAO DA JUSTICA DO
TRABALHO. INTERPRETACAO DO DISPOSTO NA LEI 11.101/05,


http://www.stf.jus.br/portal/jurisprudencia/listarJurisprudencia.asp?s1=%28RE%24%2ESCLA%2E+E+583955%2ENUME%2E%29+OU+%28RE%2EPRCR%2E+ADJ2+583955%2EPRCR%2E%29&base=baseRepercussao&url=http://tinyurl.com/cvd6l3l
http://www.stf.jus.br/portal/jurisprudencia/listarJurisprudencia.asp?s1=%28RE%24%2ESCLA%2E+E+583955%2ENUME%2E%29+OU+%28RE%2EPRCR%2E+ADJ2+583955%2EPRCR%2E%29&base=baseRepercussao&url=http://tinyurl.com/cvd6l3l
http://www.stf.jus.br/portal/jurisprudencia/listarJurisprudencia.asp?s1=%28RE%24%2ESCLA%2E+E+583955%2ENUME%2E%29+OU+%28RE%2EPRCR%2E+ADJ2+583955%2EPRCR%2E%29&base=baseRepercussao&url=http://tinyurl.com/cvd6l3l
http://www.stf.jus.br/portal/jurisprudencia/listarJurisprudencia.asp?s1=%28RE%24%2ESCLA%2E+E+583955%2ENUME%2E%29+OU+%28RE%2EPRCR%2E+ADJ2+583955%2EPRCR%2E%29&base=baseRepercussao&url=http://tinyurl.com/cvd6l3l

EM FACE DO ART. 114 DA CF. RECURSO EXTRAORDINARIO
CONHECIDO E IMPROVIDO. | - A questdo central debatida no
presente recurso consiste em saber qual o juizo competente para
processar e julgar a execucdo dos créditos trabalhistas no caso de
empresa em fase de recuperacdo judicial. Il - Na vigéncia do
Decreto-lei 7.661/1945 consolidou-se o entendimento de que a
competéncia para executar os créditos ora discutidos é da Justica
Estadual Comum, sendo essa também a regra adotada pela Lei
11.101/05. lll - O inc. IX do art. 114 da Constituicdo Federal apenas
outorgou ao legislador ordinario a faculdade de submeter a
competéncia da Justica Laboral outras controvérsias, além daquelas
taxativamente estabelecidas nos incisos anteriores, desde que
decorrentes da relacdo de trabalho. IV - O texto constitucional ndo o
obrigou a fazé-lo, deixando ao seu alvedrio a avaliacdo das hipGteses
em que se afigure conveniente o0 julgamento pela Justica do
Trabalho, & luz das peculiaridades das situacbes que pretende
regrar. V - A opcao do legislador infraconstitucional foi manter o
regime anterior de execucdo dos créditos trabalhistas pelo juizo
universal da faléncia, sem prejuizo da competéncia da Justica
Laboral quanto ao julgamento do processo de conhecimento. VI -
Recurso extraordinario conhecido e improvido.

(BRASIL, Supremo Tribunal Federal, Tribunal Pleno, Recurso
Extraordinario, RE n°® 583955-9/RJ Relator: Ministro Ricardo Lewandowski,
Publicacdo: REPERCUSSAO GERAL — MERITO DJe-162 DIVULG 27-08-
2009 PUBLIC 28-08-2009 EMENT VOL-02371-09 PP-01716 RTJ VOL-
00212-01 PP-00570. Disponivel em
http://www.stf.jus.br/portal/jurisprudencia/listarJurisprudencia.asp?s1=%28R
E%24%2ESCLA%2E+E+583955%2ENUME%2E%29+ OU+%28 RE%2EAC

MS%2E+ADJ2+583955%2EACMS%2E% 29&base=baseAcordaos&url=http:
[ltinyurl.com/cvd6I3| Acesso em 11/09/2016)

Em seu voto o MINISTRO RICARDO LEWANDOWSKI que relatou o recurso
e foi seguido pela maioria dos Ministros, expos de maneira clara e didatica as razbes

do seu posicionamento:

Trecho extraido do voto proferido pelo Ministro Ricardo
Lewandowski no RE n° 583955-9/RJ.

Na verdade, tal como no regime anterior, a Justica do Trabalho
conservou a jurisdicdo cognitiva sobre tais créditos, ficando, todavia,
a execucao destes, quando liquidos, a cargo da Justica Comum, uma
vez instaurado o processo falimentar.

O novo diploma legal, longe de restringir a percep¢do dos créditos
trabalhista, na verdade ampliou a possibilidade de os empregados
receberem aquilo que lhes é devido, ao introduzir no ordenamento
juridico o instituto da recuperacéo judicial, cujo objetivo € manter em
atividade as empresas que estejam passando por dificuldades de
carater conjuntural, tendo em conta a funcao social que exercem.


http://www.stf.jus.br/portal/jurisprudencia/listarJurisprudencia.asp?s1=%28RE%24%2ESCLA%2E+E+583955%2ENUME%2E%29+OU+%28RE%2EACMS%2E+ADJ2+583955%2EACMS%2E%29&base=baseAcordaos&url=http://tinyurl.com/cvd6l3l
http://www.stf.jus.br/portal/jurisprudencia/listarJurisprudencia.asp?s1=%28RE%24%2ESCLA%2E+E+583955%2ENUME%2E%29+OU+%28RE%2EACMS%2E+ADJ2+583955%2EACMS%2E%29&base=baseAcordaos&url=http://tinyurl.com/cvd6l3l
http://www.stf.jus.br/portal/jurisprudencia/listarJurisprudencia.asp?s1=%28RE%24%2ESCLA%2E+E+583955%2ENUME%2E%29+OU+%28RE%2EACMS%2E+ADJ2+583955%2EACMS%2E%29&base=baseAcordaos&url=http://tinyurl.com/cvd6l3l
http://www.stf.jus.br/portal/jurisprudencia/listarJurisprudencia.asp?s1=%28RE%24%2ESCLA%2E+E+583955%2ENUME%2E%29+OU+%28RE%2EACMS%2E+ADJ2+583955%2EACMS%2E%29&base=baseAcordaos&url=http://tinyurl.com/cvd6l3l

Diante disso, penso que as disposi¢cbes da Lei 11.101/2005, no
concernente a regra de competéncia para a execu¢do dos créditos
trabalhistas, em nada conflitam como que contém os incs. | e IX do
art. 114, em especial quanto a esse ultimo.

Com efeito, o inc. IX do art. 114 apenas outorgou ao legislador
ordinario a faculdade de submeter a competéncia da Justica Laboral
outras controvérsias, além daquelas taxativamente estabelecidas nos
incisos anteriores, desde que decorrentes da relacdo de trabalho.
Em outras palavras, o texto constitucional ndo o obrigou a fazé-lo,
deixando ao seu alvedrio a avaliacdo das hipéteses em que tal se
afigure conveniente, a luz dos valores e principios constitucionais em
jogo.

No caso da competéncia para processar e julgar a execucdo dos
créditos trabalhistas em recuperacdo judicial, a op¢do politica do
legislador ordinario foi conservar intacta a sistematica anterior de
conhecimento das controvérsias trabalhistas pela Justica Laboral,
mantendo, contudo, a execucdo dos créditos delas resultantes a
cargo do juizo universal da faléncia, a bem do tratamento uniforme
de todos os credores, respeitada, evidentemente, a categoria a que
pertencem.

(disponivel em
http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?doc TP=AC&docID=601787
Acesso em: 11/09/2016)

Conforme tratado nos itens anteriores, exaurido 0 prazo suspensivo previsto
no artigo 6° “caput”, § 4° da LRJE, abre-se a possibilidade para a retomada das
execucdes contra o devedor. Porém o que se tem em foco é a competéncia para

executar o crédito trabalhista.

O Supremo Tribunal Federal no RE n° 583955-9/RJ decidiu que compete a
Justica Comum executar o crédito trabalhista cujo devedor é empresa em

recuperagao judicial.

Portanto, é extremamente prejudicial ao trabalhador a divergéncia de
tratamento dado ao mesmo tema no ambito dos Tribunais Regionais do Trabalho,
guando a questéo apreciada e decidida pelo STF, foi elevada a tema de repercussao

geral.


http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=AC&docID=601787

CAPITULO 6

A EXECUCAO TRABALHISTA CONTRA OS SOCIOS DA EMPRESA EM
RECUPERACAO JUDICIAL

A responsabilidade principal pelo pagamento do crédito trabalhista €, em
regra, de quem assumiu ou a quem foi atribuida a posicado de empregador, figurando
no titulo executivo como devedor principal pelo crédito trabalhista.

Se essa responsabilidade € atribuida a uma pessoa juridica, a falta de
éxito na busca de bens livres e desembaracados para satisfacdo do crédito
trabalhista faz com que a execucdo se volte contra os socios da pessoa juridica

devedora, em decorréncia da desconsideracdo da personalidade juridica.

Oportuna € a licio de MAURICIO GODINHO DELGADO em seu “Curso
de Direito do Trabalho” ao explicitar o embasamento juridico para a execucdo

contra o sdcio de responsabilidade limitada por débitos trabalhistas da sociedade:

(.

No tocante as tradicionais sociedades por cotas de responsabilidade
limitada, a jurisprudéncia trabalhista firmemente j& ampliou as
hipéteses de responsabilizacdo do soécio-gerente (ou socio
controlador, quando ndo o gerente) por além daquelas previstas na
classica lei reguladora da figura juridica (Decreto n. 3.708, de 1919).
O fundamento central para a afirmacdo da responsabilidade dos
sécios dessa entidade societaria — assim como de outras que ja néao
tenham regra civil ou comercial expressa de responsabilizacdo —
reside no principio da despersonalizacdo do empregador, que é
inerente ao Direito do Trabalho. Tal principio, inserto em distintos
preceitos da CLT (tal como art. 2°, § 2°; art. 10, art. 448, todos da
Consolidacdo), acentua, entre outros aspectos, que, por além do
envoltério formal da pessoa juridica empregadora, releva destacar o
fato econdmico e social da proOpria empresa, como nucleo de
interesses, poder e vantagens de um lado, mas também de 6nus e
responsabilidades no contexto da relacdo empregaticia. Esse fato
econbmico e social envolve também os socios integrantes da
entidade societaria, participes desse nucleo de interesses, poder e
vantagens, mas também de 6nus e responsabilidades. (...)
(DELGADO, 2014, p. 504)

22 DELGADO, Mauricio Godinho, “Curso de Direito do Trabalho”, 132 ed., S&o Paulo, LTr, 2014, p.
504



A responsabilidade dos socios € subsidiaria como continua nos ensinando
MAURICIO GODINHO DELGADO?*:

(..)

..., 0 soOcio ndo responde solidariamente pelas dividas sociais
trabalhistas, mas em carater subsidiario, dependendo sua execu¢édo
da frustracdo do procedimento executério perfilado contra a
sociedade. (...)(DELGADO, 2014, p. 507)

Sao diversos os dispositivos legais nos quais podemos encontrar O
fundamento legal para a responsabilidade subsidiaria dos socios pelas dividas da
sociedade, merecendo destaque o artigo 790, inciso Il e 795 “caput” e paragrafos
ambos do Novo CPC (Lei n° 13.105 de 16/03/2015) e o artigo 28, § 5° do CDC (Lei
n° 8.078 de 11/09/1990).

A questdo que se coloca é: quando a empresa devedora é beneficidria

da recuperacdo judicial, ha impedimento para a desconsideracdo da

personalidade juridica?

Nao ha qualquer impedimento para que a execucdo trabalhista continue

ou se volte contra os socios da empresa em recuperacao judicial.
Este é o firme posicionamento adotado pelo Superior Tribunal de Justica.

A jurisprudéncia estd pautada na Sumula 480 do Superior Tribunal de
Justica que diz:

Sumula 480 do STJ

O juizo da recuperacao judicial ndo é competente para decidir sobre
a constricdo de bens ndo abrangidos pelo plano de recuperagéo da
empresa.

A excecdo é quando a quebra da personalidade juridica é feita pelo

préprio juizo universal que preside a recuperacao judicial, atingindo bens de socios

3 Ob. Cit. p. 507



de responsabilidade limitada que também serdo utilizados no cumprimento do plano

de recuperacao.

Anota-se, no entanto, que a quebra da personalidade juridica na Justica
Especializada devera seguir 0s tramites e atender 0s requisitos previstos nos artigos
133 a 137 do Novo Cddigo de Processo Civil (Lei n° 13.105 de 16/03/2015), isto
porque assim determina o artigo 6° da INSTRUCAO NORMATIVA N° 39/2015 do
TST que “Dispfe sobre as normas do Cédigo de Processo Civil de 2015 aplicaveis e
inaplicaveis ao Processo do Trabalho, de forma ndo exaustiva”, editada pela
RESOLUCAO N° 203 de 15/03/2016, do TST.

Quanto aos socios de responsabilidade ilimitada o artigo 190 da LRJE

assim dispoe:

Artigo 190 da Lei 11.101/2005

Art. 190. Todas as vezes que esta Lei se referir a devedor ou falido,
compreender-se-a que a disposicdo também se aplica aos so6cios
ilimitadamente responsaveis.

Isto quer dizer que os beneficios atribuidos a empresa em recuperacao
judicial também se estendem aos socios de responsabilidade ilimitada, ou seja, se a
execucao contra a empresa € suspensa, ndo pode haver a quebra da personalidade
juridica para atingir bens do sécio de responsabilidade ilimitada, eis que também

beneficiario da suspenséo.

6.1 — A Jurisprudéncia no Superior Tribunal de Justica.

No Superior Tribunal de Justica € pacifico o entendimento segundo o qual
a execucao trabalhista pode continuar contra os sécios da empresa em recuperagao

judicial, hipétese que néo configura conflito de competéncia.

Isto porque o objetivo da recuperacao judicial ndo é proteger os sécios da

sociedade empresaria.

Vejamos as decisdes ementadas:

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA




EMENTA: AGRAVO RREGIMENTAL EM CONFLITO DE
COMPETENCIA - RECUPERACAO JUDICIAL — EXECUCAO
TRABALHISTA — DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE
JURIDICA - CONSTRICAO DE BENS DOS SOCIOS -
INEXISTENCIA DE CONFLITO — PRECEDENTES DA SEGUNDA
SECAO DO STJ.

1. N&o configura conflito de competéncia a constricdo de bens dos
sécios da empresa em recuperacao judicial, a qual foi aplicada, na
Justica Especializada, a desconsideracéo da personalidade juridica.

Precedentes da Segunda Sec¢éo do STJ.

2. Agravo regimental desprovido.

(BRASIL, Superior Tribunal de Justica, 22 Se¢do, AgRg no CC 126899 / SP
— Agravo Regimental no Conflito de Competéncia 2013/0049828-9,Relator:
Ministro Marco Buzzi, Julgado em 24/02/2016, Publicado DJe em
01/03/2016, disponivel em
http://www.stj.jus.br/SCON/jurisprudencia/toc.jsp?tipo_visualizacao=null&livr
e=cc+126899&b=ACOR&thesaurus=JURIDICO Acesso em: 14/08/2016)

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

EMENTA: AGRAVO REGIMENTAL. CONFLITO DE
COMPETENCIA. RECUPERACAO JUDICIAL. EXECUCAO
TRABALHISTA. DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE
JURIDICA DA SOCIEDADE EM RECUPERACAO POR JUIZO
TRABALHISTA. CONSTRICAO DE BENS DE SOCIOS E DE
SOCIEDADE EMPRESARIA DE MESMO GRUPO ECONOMICO.
TERCEIROS NAO ENVOLVIDOS NO JUiZO DA RECUPERACAO
(SUMULA 480/STJ). INEXISTENCIA DE CONFLITO POSITIVO DE
COMPETENCIA. AGRAVO DESPROVIDO.

1. Nos termos da Sumula 480/STJ, "o juizo da recuperagéo judicial
nao é competente para decidir sobre a constricdo de bens nao
abrangidos pelo plano de recuperacéo da empresa’.

2. Desse modo, ndo configura conflito positivo de competéncia a
determinacdo de apreensdo, pela Justica Especializada, por
aplicacdo da teoria da desconsideracdo da personalidade juridica
(disregard doctrine), de bens de sdcio da sociedade em recuperacao
ou de outra sociedade empreséaria tida como integrante do mesmo
grupo econdmico da recuperanda, porquanto tais medidas néo
implicam a constricdo de bens vinculados ao cumprimento do plano
de reorganizacdo da sociedade empreséria, tampouco interferem em
atos de competéncia do juizo da recuperacéo.

3. Na espécie, ndo ha decisdes conflitantes entre os juizos
suscitados, ressalvada a hipdtese de vir a ser proferida deciséo
nesse sentido.


http://www.stj.jus.br/SCON/jurisprudencia/toc.jsp?tipo_visualizacao=null&livre=cc+126899&b=ACOR&thesaurus=JURIDICO
http://www.stj.jus.br/SCON/jurisprudencia/toc.jsp?tipo_visualizacao=null&livre=cc+126899&b=ACOR&thesaurus=JURIDICO

4. Agravo regimental a que se nega provimento.

(BRASIL, Superior Tribunal de Justica, 22 Secdo, AgRg nos EDcl no CC
140495 / SP — Agravo Regimental nos Embargos de Declaracdo no Conflito
de Competéncia 2015/0116668-8, Relator: Ministro Raul Araujo, Julgado
em: 26/08/2015, Publicado DJe em 24/09/2015, disponivel em
http://www.stj.jus.br/SCON/jurisprudencia/toc.jsp ?tipo_visualizacao=null&livr
e=cc+140495&b=ACOR&thesaurus=J URIDICO Acesso em: 14/08/2016)

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

EMENTA: AGRAVO REGIMENTAL. CONFLITO DE
COMPETENCIA. RECUPERACAO JUDICIAL. EXECUCOES
INDIVIDUAIS. COMPETENCIA. JUiZO DA RECUPERACAO. BENS
PARTICULARES DOS SOCIOS. EFEITOS. POSSIBILIDADE.
AGRAVO REGIMENTAL NAO PROVIDO.

1. Respeitadas as especificidades da faléncia e da recuperacdo
judicial, € competente o juizo universal para prosseguimento dos atos
de execucdo, tais como alienacdo de ativos e pagamento de
credores, que envolvam créditos apurados em outros 0Orgdos
judiciais. Precedentes

2. Os bens particulares dos soécios das empresas recuperandas
podem ser resguardados dos efeitos da recuperacao judicial, por
meio de decisdo que expressamente assim determine.

3. Agravo regimental néo provido.

(BRASIL, Superior Tribunal de Justica, 22 Secdo, AgRg no RCD no CC
134598 / AM — Agravo Regimental no Pedido de Reconsideracdo no
Conflito de Competéncia 2014/0157149-6, Relator: Ministro Moura Ribeiro,
Julgado em 25/03/2015, Publicado DJe em 06/04/2015, disponivel em
http://www.stj.jus.br/SCON/jurisprudencia/toc.jsp?livre=cc+134598&&b=AC
OR&thesaurus=JURIDICO&p=true Acesso em: 15/08/2016)

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

EMENTA: AGRAVO REGIMENTAL NO CONFLITO DE
COMPETENCIA. RECURSO INTERPOSTO CONTRA DECISAO
QUE INDEFERIU O PEDIDO LIMINAR. CONFLITO DE
COMPETENCIA. JUiZO TRABALHISTA E JUiZzO DA
RECUPERACAO JUDICIAL. DESCONSIDERACAO DA
PERSONALIDADE JURIDICA DA SUSCITANTE, PELO JUiZO

LABORAL, PARA SE ALCANCAR OS BENS DOS SOCIOS.
PATRIMONIO DOS SOCIOS NAO ABARCADO NA
RECUPERACAO JUDICIAL. CONFLITO, A PRINCIPIO,
INEXISTENTE. MANUTENCAO DA LIMINAR INDEFERIDA.
AGRAVO IMPROVIDO.


http://www.stj.jus.br/SCON/jurisprudencia/toc.jsp?tipo_visualizacao=null&livre=cc+140495&b=ACOR&thesaurus=JURIDICO
http://www.stj.jus.br/SCON/jurisprudencia/toc.jsp?tipo_visualizacao=null&livre=cc+140495&b=ACOR&thesaurus=JURIDICO
http://www.stj.jus.br/SCON/jurisprudencia/toc.jsp?livre=cc+134598&&b=ACOR&thesaurus=JURIDICO&p=true
http://www.stj.jus.br/SCON/jurisprudencia/toc.jsp?livre=cc+134598&&b=ACOR&thesaurus=JURIDICO&p=true

1. E cedico o entendimento desta Corte de que n&o traduz violac&o
ao juizo atrativo da faléncia e da recuperacdo judicial o
prosseguimento, perante a Justica do Trabalho, de execucdes contra
sécios ndo atingidos pelo plano de recuperacdo ou pela decretagéo
da faléncia. Inteligéncia do enunciado n. 408 da Sumula do Superior

Tribunal de Justica.

2. Assim, considerando que, na espécie, foi deferida a recuperacdo
judicial da agravante/suscitante e que o0s bens perseguidos pela
Justica Trabalhista, ap6s a desconsideracdo da personalidade
juridica, serdo os dos soécios, 0s quais, salvo decisdo especifica em
contrario, ndo estardo abarcados pelo plano de reorganizacdo da
recuperanda, ndo ha como concluir que existem dois juizos decidindo
sobre o destino do mesmo patrimoénio, de modo que, primo oculi, néo
parece tratar-se de hip6tese de conflito de competéncia. Logo,
mantém-se a decis@o que indeferiu o pedido liminar.

3. Agravo regimental a que se nega provimento.

(BRASIL, Superior Tribunal de Justica, 22 Secao, AgRg no CC 136779 / MT
— Agravo Regimental no Conflito de Competéncia 2014/0281125-8, Relator:
Ministro Marco Aurélio Bellizze, Julgado em 26/11/2014, Publicado DJe em
02/12/2014, disponivel em
http://www.stj.jus.br/SCON/jurisprudencia/toc.jsp ?tipo_ visualizacao=null&livr
e=cc+136779&b=ACOR&thesaurus=JURIDICO. 15/08/2016)

Apesar de salutar o posicionamento do STJ, a pratica nos mostra que 0s
sécios sempre se antecipam a qualquer medida judicial, especialmente executiva, e
sequer adquirem ou mantém patriménio em nome préprio o que, naturalmente,

frustra a execucao a eles direcionada.

6.2 — A Jurisprudéncia nos Tribunais Regionais do Trabalho

No ambito dos Tribunais Regionais do Trabalho h& divergéncia de
posicionamentos, ora prevalecendo o entendimento de que ndo ha qualquer
impedimento para o redirecionamento da execugcdo contra a pessoa do soOcio da
empresa recuperanda, ora prevalecendo o entendimento de que ha vedacao legal

oriunda da proépria LRJE para a quebra da personalidade juridica.
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Contudo, o que se percebe é que predomina nos Regionais o
entendimento de que o socio da empresa recuperanda deve ser responsabilizado

pelo crédito trabalhista, independente da recuperacgéao judicial da empresa.

Importante registrar que quando se trata da responsabilidade subsidiaria
firmada na Sumula 331 do TST, o posicionamento € uniforme, admitindo-se sempre
a execucao do responsavel subsidiario, ainda que a devedora principal esteja em

recuperacao judicial.

Redirecionamento da execucdo contra os sécios da empresa
recuperanda — POSSIBILIDADE

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO

EMENTA: Recuperacao judicial. Responsabilizacdo dos sécios.
Possibilidade. Salvo a hipétese de o préprio juizo da recuperacdo
judicial ter declarado a desconsideracao da personalidade juridica da
empresa e, assim, estendido o juizo universal também em direcdo ao
patrimdnio dos socios, € possivel ao juizo trabalhista apreciar o
requerimento de responsabilizacdo dos soOcios administradores.
AGRAVO DE PETICAO em face da deciséo de fl. 333, em execucéo,
que determinou a expedicdo de certiddo para habilitacdo na
recuperacao judicial, do Dr. André Gustavo Bittencourt Villela, Juiz do
Trabalho em exercicio na 582 Vara do Trabalho do Rio de Janeiro.

(BRASIL, Tribunal Regional do Trabalho da 1* Regido, 9% Turma,
Agravo de Peticdo, Processo n° 00014300920105010058, Relatora:
Desembargadora Maria Helena Motta, Julgamento: 20/10/2015,
Disponibilizacéo DOERJ: 11/11/2015. Disponivel em
http://bd1.trtl.jus.br/xmlui/handle/1001/1978/advanced-search
Acesso em 11/09/2016)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

EMENTA: RECUPERACAO JUDICIAL. COMPETENCIA. Em que
pese o reconhecimento de que a competéncia desta Especializada
vai até a apuracdo dos créditos devidos quando a executada seja
massa falida ou empresa em recuperacéo judicial, a penhora de bens
de outras empresas do grupo, ou de responsavel subsidiario, ou até
mesmo do sécio ndo ofende tal entendimento, ja que se presume a
dificuldade financeira da empresa nesses casos. Assim,
considerando que na demanda principal houve reconhecimento da
responsabilidade solidaria da ora embargante, por integrar o grupo
econbmico das executadas, conclui-se que a recuperacao judicial
decretada quanto a uma delas néo obsta que se proceda a execugdo


http://bd1.trt1.jus.br/xmlui/handle/1001/1978/advanced-search

nesta Especializada quanto as demais. Agravo de peticdo da
embargante a que se nega provimento.

(BRASIL, Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido, Secéo
Especializada, Agravo de Peticdo, Processo n° TRT-PR-01476-2015-012-
09-00-3-ACO-11725-2016, Relatora: Thereza Cristina Gosdal, Publicado
DEJT: 12/04/2016. Disponivel em
http://www.trt9. jus.br/internet _base/jurisprudenciaman.do?evento=Editar&ch
Plc=7131598 Acesso em 11/09/2016)

Redirecionamento da execucdo contra os sécios da empresa
recuperanda - IMPOSSIBILIDADE

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO

EMENTA: EMPRESA EM RECUPERACAO JUDICIAL.
PROSSEGUIMENTO DA EXECUCAO EM FACE DOS SOCIOS.
IMPOSSIBILIDADE. DECISAO DO STF E PROVIMENTO CGJT n°
01/2012. O Supremo Tribunal Federal, no julgamento do Recurso
Extraordindrio 583.955, ao analisar o disposto na Lei n° 11.101/2005
e no artigo 114 da Constituicdo Federal, reconheceu a competéncia
do Juizo Falimentar para executar os créditos em face de empresas
falidas e em liquidac&o judicial. Ademais, conforme consignado na
origem e ndo contestado pela exequente em sua minuta de agravo, o
Provimento da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho CGJT n°
01/2012, em seus artigos 1° e 2°, dispde sobre os procedimentos a
serem adotados pelos Juizos das Varas do Trabalho, em casos de
créditos trabalhistas de empresas falidas ou em recuperacdao judicial.
Assim, correta a decisdo de origem quanto ao indeferimento do
pedido de desconsideracdo da personalidade juridica da empresa
executada, em recuperacdo judicial.

(BRASIL, Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, 62 Turma, Agravo de
Peticdo em Rito Sumarissimo, Processo n° 00026209120125020063 A28,
Acérddo n% 20150922560 — Ano: 2015, Relator: Valdir Florindo, Julgado:
20/10/2015, Publicado: 26/10/2015 DJE. Disponivel em
http://aplicacoesl.trtsp.jus.br/vdoc/TrtApp.action?viewP df=&id=4444299
Acesso em 11/09/2016)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

EMENTA: EXECUTADA EM PROCESSO DE RECUPERACAO
JUDICIAL. ACORDAO DO STJ PROFERIDO EM CONFLITO DE
COMPETENCIA, COM DECLARAGAO DE COMPETENCIA DO
JUizO CIVEL. IMPOSSIBILIDADE DE PROSSEGUICAO DA
EXECUCAO NA PESSOA DOS SOCIOS. Declarada a competéncia
do Juizo Civel para todos os atos que atinjam bens ou valores da
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executada, exauriu-se a competéncia desta Especializada, nao
sendo possivel o prosseguimento simultdneo da execuc¢do, com o
redirecionamento subjetivo da execucdo contra os sécios, haja vista
que ndo se trata de devedora inadimplente, mas de empresa em
recuperacdo judicial, que, nos termos do art. 47 da Lei 11.101/2005,
gue regula a recuperacao judicial da sociedade empresaria, tem por
objetivo viabilizar a superacdo da situagdo de crise econémico-
financeira do devedor, a fim de permitir a manutencdo da fonte
produtora, do emprego dos trabalhadores e dos interesses dos
credores, promovendo, assim, a preservacdo da empresa, a funcéo
social e o estimulo a atividade econbmica. Agravo a que se nega
provimento.

(TRT da 3.2 Regido; Processo: 0017300-14.2001.5.03.0104 AP; Data de
Publicacdo: 26/10/2015; Disponibilizacdo: 23/10/2015, DEJT/TRT3/Cad.Jud,
Péagina 102; Orgdo Julgador: Quarta Turma; Relator: Paulo Chaves Correa
Filho; Revisor: Julio Bernardo do Carmo. Disponivel em
https://as1.trt3.jus.br/juris/consultaBaseCompleta.htm; jsessionid=A96DA581
1F82AF6E92DFFC3A3E34A8E1 Acesso em 11/09/2016)

Em se tratando responsabilidade subsidiaria com base na Sumula 331 do
Tribunal Superior do Trabalho, a jurisprudéncia nos Tribunais Regionais € unanime,
sempre admitindo a responsabilidade do tomador de servigos, ainda que a devedora
principal seja pessoa juridica beneficiaria da recuperacgéo judicial.

Este entendimento esta baseado, sobretudo, no disposto no artigo 49, 8§
1° da LRJE que dispbe expressamente que o credor conserva os seus direitos e

privilégios contra coobrigados, fiadores e obrigados de regresso.

Redirecionamento da Execugdo contra o responsavel
subsidiario — PossIBILIDADE

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO

EMENTA: RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA DA CO-
EXECUTADA. RECUPERACAO JUDICIAL. N&o é razoavel exigir-se
do trabalhador que se habilite no Juizo Universal, sem qualquer
garantia de que ir4 receber o seu crédito, num futuro, na maioria dos
casos distante e imprevisivel, quando a empresa tomadora de seus
servicos tem condi¢cdes de solver o débito. Por tais motivos, o
entendimento da Sumula 331 do C.TST destacou a obrigacdo da
tomadora em assumir o pagamento dos valores trabalhistas devido
em hipoteses de insolvéncia do empregador, que, a toda evidéncia,
inclui os casos de faléncia e recuperacao judicial que se revela em


https://as1.trt3.jus.br/juris/consultaBaseCompleta.htm;jsessionid=A96DA5811F82AF6E92DFFC3A3E34A8E1
https://as1.trt3.jus.br/juris/consultaBaseCompleta.htm;jsessionid=A96DA5811F82AF6E92DFFC3A3E34A8E1

prova cabal de sua incapacidade de solver o crédito do obreiro,
suficiente a autorizar que a execugdo mova-se em face da devedora
subsidiaria. Agravo de Peticdo a que se da provimento.

(BRASIL, Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, 112 Turma, Agravo
de Peticdo, Processo n% 01860001120095020003 A20, Relatora: Odette
Silveira Moraes, Revisor: Eduardo de Azevedo Silva, Acé6rdao n°
20150808172, Julgamento: 15/09/2015, Publicagdo: 22/09/2015 DJE.
Disponivel em http://www. trtsp. jus.br/pesquisa-jurisprudencia-por-palavra-
ementados Acesso em 11/09/2016)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO

EMENTA: AGRAVO DE PETICAO. RESPONSABILIDADE
SUBSIDIARIA. DEVEDORA PRINCIPAL EM RECUPERACAO
JUDICIAL. Inexistindo bens livres e desembaracados da devedora
principal, atualmente em processo de recuperacao judicial, correta a
decisédo que determinou o redirecionamento dos atos executérios ao
patrimbnio da empresa tomadora dos servigos, que figura no titulo
executivo judicial como devedora subsidiaria. Agravo improvido.

(BRASIL, Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido, 22 Turma, Agravo de
Peticdo, Processo n°: 0147100-88.2009.5.06.0021 (01471-2009-021-06-00-
0, Relator: Ivanildo da Cunha Andrade, Julgamento: 17/05/2016,
Publicacéo: 22/05/2016. Disponivel em
http://apps.trt6.jus.br/consultaAcordaos/ Acesso em 11/09/2016)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO

EMENTA: AGRAVO DE PETICAO. RECUPERACAO JUDICIAL.
REDIRECIONAMENTO DA EXECUCAO CONTRA O CONDENADO
SUBSIDIARIO. A declaracdo de recuperacdo judicial em face do
devedor principal ndo obsta o redirecionamento imediato dos atos
executivos contra o devedor secundario, ex vi do artigo 49, § 1°, da
Lei n. 11.101/2005, constando este do titulo executivo judicial.
Recurso provido

(BRASIL, Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regido, Tribunal Pleno,
Agravo de Peticdo, Processo n° 0000011-81.2013.5.24.0001, Relator:
Mércio V Thibau de Almeida, Disponibilizado: 24/06/2014 DJe. Disponivel
em
http://sgrh.trt24.jus.br/jurisprudencia/pages/jurisprudencia/pesquisa. xhtml
Acesso em 13/09/2016)
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CAPITULO 7

A EXECUCAO TRABALHISTA CONTRA OS DEVEDORES SOLIDARIOS

De acordo com o artigo 265 do Cédigo Civil: A solidariedade ndo se presume;
resulta da lei ou da vontade das partes.

No direito do trabalho a solidariedade deriva da previsdo contida no artigo 2°,

§ 2° da CLT que reconhece a existéncia do grupo econémico:

Artigo 2° 8§ 2°da CLT

“§ 2° - Sempre que uma ou mais empresas, tendo, embora, cada
uma delas, personalidade juridica prépria, estiverem sob a direcéo,
controle ou administracdo de outra, constituindo grupo industrial,
comercial ou de qualquer outra atividade econ6mica, serdo, para 0s
efeitos da relacdo de emprego, solidariamente responsaveis a
empresa principal e cada uma das subordinadas.”

Fora dos limites rigidos e formais estabelecidos no artigo 2°, § 2° da CLT, a
doutrina e a jurisprudéncia admitem a formag&o de grupo econdmico simplesmente
a partir da constatacdo de uma relacdo de coordenacdo entre empresas,

dependendo da verificacdo de cada caso concreto.

A solidariedade ativa é tema controvertido.

Para os que entendem que existe solidariedade ativa entre as empresas do
mesmo grupo econdémico nasce a figura do empregador Unico, cujo resultado pratico
€ o0 entendimento de que as empresas integrantes do grupo sao responsaveis pelo
contrato de trabalho e ndo apenas pelo crédito trabalhista, que o empregado presta
Servicos ao grupo e ndo apenas a uma das empresas, e esta sob o comando do

grupo, do empregador unico.

A critica feita a este posicionamento € a de que a CLT, no artigo 2°, § 2°, ndo

previu a solidariedade ativa, mas apenas a solidariedade passiva.



Parece, entretanto, que ndo € este o entendimento adotado pelo TST. Como
podemos constatar na redacdo da Sumula 129, o Tribunal Superior do Trabalho filia-

se a corrente do empregador Unico:

Sumula 129 DO TST

129 - Contrato de trabalho. Grupo econémico (RA 26/1982, DJ
04.05.1982)

A prestacdo de servicos a mais de uma empresa do mesmo grupo
econdmico, durante a mesma jornada de trabalho, ndo caracteriza a
coexisténcia de mais de um contrato de trabalho, salvo ajuste em
contrério.

Interessa ao nosso estudo a solidariedade passiva derivada da formagéo de

grupo econémico quando, ao lado do empregador, que € o responsavel principal
pelo crédito trabalhista, também figuram outros entes com igual responsabilidade.

A consequéncia da solidariedade passiva é que o credor podera exigir de

gualquer devedor a integralidade da divida comum.

Neste sentido é importante anotar, inclusive, o cancelamento da Sumula 205
do TST?. Como consequéncia, ndo ha mais a necessidade da formacio de
litisconsorcio passivo, com a participacdo de todas as empresas na fase de
conhecimento do processo, podendo a existéncia de grupo econémico ser verificada

na fase de execugéo.

24 205 - Grupo econdmico. Execucédo. Solidariedade (Res. 11/1985, DJ 11.07.1985. Cancelada -
Res. n°® 121/2003, DJ 19.11.2003)

O responséavel solidario, integrante do grupo econémico, que nao participou da relagédo processual
como reclamado e que, portanto, ndo consta no titulo executivo judicial como devedor, ndo pode ser
sujeito passivo na execucao.


http://www.trtsp.jus.br/geral/tribunal2/TST/Resol/Res_121_03.html

Contudo, é preciso cuidado. Sob o tema, nos ensina a Prof2 CARLA TERESA
MARTINS ROMAR em sua obra “Direito do Trabalho Esquematizado”, sob a

coordenac&o do Prof° PEDRO LENZA®:

(..

Evidente, porém, que deve haver prova inequivoca suficiente para
gque o juiz possa convencer-se da existéncia do grupo econémico e
determinar o prosseguimento da execucdo em face de empresa que
nao tenha participado da relacéo juridica processual e nem conste do
titulo executivo judicial. A ndo observancia deste procedimento
certamente poderd caracterizar grave afronta aos principios
constitucionais do contraditério e do devido processo legal. (ROMAR,
2014, p. 194)

A execucdao corre simultaneamente contra todos devedores solidarios em

busca da satisfacdo do crédito trabalhista.

Entdo a hipétese a ser analisada é: a recuperacdo judicial deferida em

favor de um dos devedores solidarios influencia na obrigacdo de cada um dos

demais?

O posicionamento no Superior Tribunal de Justica é pacifico no sentido de
gue ndao ha qualguer impedimento para o prosseguimento da execucao contra oS
responsaveis solidarios, categoria na qual se enquadra as empresas integrantes do

mesmo grupo econdmico, sobretudo diante dos termos do artigo 49, § 1° da LRJE:

Artigo 49 da Lei 11.101/2005

Art. 49 (...)

§ 1% Os credores do devedor em recuperacgdo judicial conservam
seus direitos e privilégios contra os coobrigados, fiadores e obrigados
de regresso.

7.1 — A Jurisprudéncia no Superior Tribunal de Justica

** ROMAR, Carla Teresa Martins, LENZA, Pedro (coord.),Direito do Trabalho Esquematizado, S&o
Paulo, Saraiva, 2014



As ementas a seguir bem ilustram o posicionamento adotado pelo STJ,
segundo o qual a execucdao trabalhista pode prosseguir contra empresa integrante
do mesmo grupo econdmico, devedora solidaria, podendo recair sobre bens que nao

estejam abrangidos pelo plano de recuperacao judicial.

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

EMENTA: AGRAVO NO CONFLITO DE COMPETENCIA. JUiZO
TRABALHISTA E JUiZO DA RECUPERACAO JUDICIAL.
EXECUCAO. EMPRESA DO MESMO GRUPO ECONOMICO.
CONFLITO. NAO OCORRENCIA.

1- O processamento de execucdao trabalhista em face de sociedade
com personalidade juridica distinta daquela que adentrou a fase de
recuperacdo judicial, ainda que pertencente ao mesmo grupo
econdmico, e que ndo esta em processo de soerguimento, ndo
invade a esfera de competéncia do juizo civel.

2- Agravo néo provido.

(BRASIL, Superior Tribunal de Justica, 22 Secdo, AgRg no CC 133961 / RJ
— Agravo Regimental no Conflito de Competéncia 2014/0119993-4, Relator:
Ministra Nancy Andrighi, Julgado em 11/06/2014, Publicado DJe
17/06/2014, disponivel em
http://www.stj.jus.br/SCON/jurisprudencia/toc.jsp?tipo_visualizacao=null&livr
e=cc+133961&b=ACOR&thesaurus=JURIDICO Acesso em: 15/08/2016)

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

EMENTA: CONFLITO POSITIVO DE COMPETENCIA. DECISOES
CONFLITANTES. OBJETO COMUM. ARREMATAGAO INCIDENTE
SOBRE IMOVEL ANTERIORMENTE ARREMATADO NOS AUTOS
DE EXECUGCAO TRABALHISTA INICIADA APOS O DEFERIMENTO
DO PEDIDO DE RECUPERACAO. BENS PERTENCENTES A
SOCIEDADE EMPRESARIAL INTEGRANTE DO GRUPO
RECUPERANDO NAO ARROLADOS NO PLANO DE
RECUPERACAO.

1. Tramitando em Juizos diversos demandas que, tratando de
idénticas questdes faticas e objetos assemelhados, apresentam-se
suscetiveis de decisdes conflitantes, sem que tenha qualquer dos
juizos se declarado competente para apreciar a causa em Ccurso
perante o outro, mas exsurge a manifesta pratica de atos que
denotem implicitamente tal declaracdo, é de se pressupor a
configuracdo do conflito positivo de competéncia na forma prevista
no art. 115, inciso |, do CPC. Precedentes.

2. Se 0s bens da empresa pertencente ao mesmo grupo econémico
da recuperanda n&o estdo abrangidos pelo plano de recuperagao
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judicial, ndo h& como concluir pela competéncia do Juizo onde se
processa a recuperacdo para decidir acerca de sua destinacao,
afigurando-se possivel o prosseguimento da execucéo trabalhista em
curso, inclusive com a realizacdo de atos expropriatorios, tendo em
vista a sua condi¢@o de devedora solidaria. Precedentes.

3. Havendo duas arrematacfes sobre o mesmo bem imével, a carta
de arrematacéo que primeiro for registrada definira qual sera o Juizo
competente para decidir eventuais demandas possessorias.
Precedentes.

4. Conflito conhecido para fixar a competéncia do Juizo laboral
suscitante.

(BRASIL, Superior Tribunal de Justica, 22 Secdo, CC 128468 / SP — Conflito
de Competéncia 2013/0179834-7, Relator: Ministro Ricardo Villas Bbas
Cueva, Julgado em 12/02/2014, Publicado REPDJe 28/02/2014, DJe
19/02/2014, disponivel em
http://www.stj.jus.br/SCON/jurisprudencia/toc.jsp?tipo_visualizacao=null&livr
e=cc+128468&b=ACOR&thesaurus=J URIDICO Acesso em: 15/08/2016)

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

EMENTA: AGRAVO REGIMENTAL NO CONFLITO POSITIVO DE
COMPETENCIA. JUiZOS TRABALHISTA E ESTADUAL DE
FALENCIAS E RECUPERACOES JUDICIAIS. EXECUCAO
TRABALHISTA NA QUAL FIGURAM COMO DEVEDORAS
INTEGRANTES DE GRUPO ECONOMICO. QUEBRA DE UMA DAS
PESSOAS JURIDICAS QUE NAO EXERCE INFLUENCIA EM
RELACAO AQUELAS EM ESTADO DE SOLVENCIA
PATRIMONIAL. PROSSEGUIMENTO DA EXECUCAO EM
RELACAO A SUSCITANTE, QUE NAO IMPLICA DESRESPEITO AO
JUIZO UNIVERSAL. INEXISTENCIA DE CONFLITO DE
COMPETENCIA.

1. A execucdo trabalhista voltada contra sociedade tida como
pertencente a0 mesmo grupo econdémico da empresa em
recuperacao judicial ndo da ensejo a configuracdo de conflito positivo
de competéncia, a fim de obter a declaracdo de competéncia do
Juizo estadual, se os bens objeto de constricdo pelo Juizo trabalhista
ndo estdo abrangidos pelo plano de reorganizacdo da recuperanda.
Precedentes. (STJ, CC 115.272/SP, Relatora Ministra Maria Isabel
Gallotti, 22 Segéo, j. em 11.05.2011)

2. Agravo regimental desprovido.

(BRASIL, Superior Tribunal de Justica, 22 Se¢do AgRg no CC 120385/ SP —
Agravo Regimental no Conflito de Competéncia 2011/0302229-4, Relator:
Ministro Marco Buzzi, Julgado em 28/11/2012, Publicado DJe 05/12/2012,
disponivel em
http://www.stj.jus.br/SCON/jurisprudencia/toc.jsp ?livre=cc+120385&&b=AC
OR&thesaurus=JURIDICO&p=true Acesso em: 18/08/2016)



http://www.stj.jus.br/SCON/jurisprudencia/toc.jsp?tipo_visualizacao=null&livre=cc+128468&b=ACOR&thesaurus=JURIDICO
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SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

EMENTA: AGRAVO REGIMENTAL NO CONFLITO DE
COMPETENCIA. JUiZO TRABALHISTA E JUIiZO FALIMENTAR.
EXECUCAO. RESPONSABILIDADE PELA DIiVIDA. QUESTAO
DECIDIDA NO AMBITO DA JUSTICA TRABALHISTA.
INEXISTENCIA DE CONFLITO ENTRE OS JUiZOS SUSCITADOS.
CONFLITO NAO CONHECIDO.

1. O processamento da execucdo de sentenca trabalhista em relagao
a sociedade com personalidade juridica distinta daquela que
adentrou a fase de recuperacdo ou logrou a quebra - ainda que do
mesmo Grupo Econdmico -, e que ndo esta em processo de
reorganizacdo ou submetida a concurso universal disciplinados na
Lei 11.101/05, ndo viola o juizo atrativo da faléncia, ndo se
verificando, assim, conflito entre os juizos suscitados. Precedentes
especificos desta Corte.

2. Manifestamente improcedente o agravo que, sem infirmar as
razdes vertidas na decisdo agravada, repete os fundamentos
constantes no conflto de competéncia, olvidando os reiterados
precedentes citados na decisdo agravada a reconhecer a
inexisténcia de conflito no caso concreto.

3. AGRAVO REGIMENTAL DESPROVIDO.

(BRASIL, Superior Tribunal de Justica, 22 Secdo, AgRg no CC 123861 / SP
— Agravo Regimental no Conflito de Competéncia 2012/0163309-9, Relator:
Ministro Paulo de Tarso Sanseverino, Julgado em 12/09/2012, Publicado
DJe 17/09/2012, disponivel em
http://www.st].jus.br/SCON/jurisprudencia/toc.jsp?tipo_visualizacao=null&livr
e=cc+123861&b=ACOR&thesaurus=JURIDICO Acesso em: 18/08/2016)

7.2 — A Jurisprudéncia nos Tribunais Regionais do Trabalho

Quanto a este tema o posicionamento dos Tribunais Regionais € unanime
e faz coro com a linha adotada pelo STJ. Nos Regionais, também, é unissono o
entendimento de que a execucdo trabalhista pode continuar contra a empresa
integrante do mesmo grupo econdmico que a recuperanda, até porque, 0S
beneficios e prerrogativas da LRJ sé beneficiam as empresas abrangidas pela

recuperagao.
As ementas a seguir, sdo exemplo deste posicionamento unanime:

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO



http://www.stj.jus.br/SCON/jurisprudencia/toc.jsp?tipo_visualizacao=null&livre=cc+123861&b=ACOR&thesaurus=JURIDICO
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EMENTA: AGRAVO DE PETICAO. FALENCIA DA RECLAMADA.
PROSSEGUIMENTO DA EXECUCAO EM FACE DAS DEMAIS
EMPRESAS INTEGRANTES DO POLO PASSIVO DA EXECUCAO
FACE AO RECONHECIMENTO DA EXISTENCIA DE GRUPO
ECONOMICO. O C.STF no julgamento do Recurso Extraordinario RE
n°® 583.955/RJ reconheceu a competéncia da Justica Comum
Estadual para processar e julgar a execu¢ao dos créditos trabalhistas
no caso de empresa em recuperacdo judicial ou com faléncia
decretada. A matéria teve repercussdo geral reconhecida (paragrafo
1° do art. 543-A do CPC) e, portanto, passa a valer para todos os
processos semelhantes que tramitam nas diversas instancias do
Poder Judiciario. O C.STF apoiou-se no paragrafo 2° do art. 6° da Lei
n° 11.101/2005 que dispde que a acdo prossegue na Justica do
Trabalho até a apuragcdo do crédito trabalhista que em seguida
devera ser inscrito no quadro-geral de credores perante o Juizo
Falimentar. Também se apoiou no art. 76 e seu respectivo paragrafo
Unico que dispbem sobre a competéncia e indivisibilidade do juizo
universal da faléncia. Desse modo, ja ndo é mais possivel existir
paralelamente a execucado falimentar a execucdo trabalhista. Com
isso, 0 Juizo universal da faléncia atrai todas as execuc¢des contra a
faléncia, excetuando-se a execucdo fiscal. Conclui-se que a Justica
Trabalhista conservou a competéncia para o processo de cogni¢cdo e
apuracdo dos créditos trabalhistas, enquanto que a Justica Comum
estadual ostenta a competéncia para a execucdo destes créditos a
partir da instauracdo do processo falimentar. No entanto, €
importante considerar que a regra do art. 275 do Cdédigo Civil
assegura ao credor o direito de exigir de qualquer um dos devedores
solidarios o pagamento total ou parcial da divida. Assim, se ha
empresa nao sujeita ao processo de faléncia integrante do mesmo
grupo econémico da empresa falida ou em recuperacgéo judicial e se
os bens dessa empresa pertencente a0 mesmo grupo da empresa
falida ou em recuperacao judicial ndo estdo abrangidos pelo plano de
recuperacao judicial, ndo havera impedimento para que a execugdo
trabalhista prossiga em face dos bens da empresa ndo sujeita ao
processo de faléncia. Destarte, ndo ha impedimento para direcionar a
execucdo contra patrimdénio da empresa ndo sujeita ao processo
falimentar pertencente ao mesmo grupo econémico da empresa
falida ou em recuperacao judicial, desde que esse patriménio ndo
esteja abrangido no plano de recuperacao judicial nem tenha sido
arrecadado no processo falimentar.

(BRASIL, Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, 12 Turma, Agravo
de Peticéo,Processo n® 01983008820065020074 A20 Ano: 2015, Acdrdao
n% 20150589802 , Relator: Marcelo Freire Gongalves, Revisora: lara
Ramires da Silva de Castro, Julgado em 02/07/2015 — Publicado DJE em
13/07/2015. Disponivel em http://www.trtsp. jus.br/pesquisa-jurisprudencia-
por-palavra-ementados Acesso em: 13/09/2016)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

EMENTA: EMPRESA EM RECUPERACAO JUDICIAL. EXECUCAO
DIRECIONADA A OUTRA DEVEDORA COMPONENTE DO MESMO
GRUPO ECONOMICO E RESPONSAVEL SOLIDARIA. DIREITO DE


http://aplicacoes8.trtsp.jus.br/sis/index.php/acordaoTurma/index/acordao/numero/20150589802/processo/1/data/1/processo/1/data/1/processo/1/data/1
http://www.trtsp.jus.br/pesquisa-jurisprudencia-por-palavra-ementados
http://www.trtsp.jus.br/pesquisa-jurisprudencia-por-palavra-ementados

REGRESSO NO JUiZzO COMPETENTE. Tratando-se, na hipotese,
de processo de recuperacgéo judicial de empresa participe de grupo
econdbmico, a execucdo deve prosseguir nos seus regulares
tramites, agora voltada em face da outra devedora responsavel
solidaria, ao qual é garantido o direito de regresso no juizo
competente, se assim por bem entender.

(BRASIL, Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, 32 Turma, Agravo de
Peticdo, Processo: 0000957-34.2012.5.03.0046, Relatora: Taisa Maria M.
de Lima, Revisor: Luis Felipe Lopes Boson, Publicado em 30/03/2015 DJe.
Disponivel em
http://as.trt3.jus.br/consulta/consultaAcordaoPeloNumero.htm;jsessionid=1

3D61F7D8DC7A9C7A979FA6DA613F321.vm-jb5-prd-b Acesso em
13/09/2016)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

EMENTA: AGRAVO DE PETICAO - RECUPERACAO JUDICIAL DA
DEVEDORA PRINCIPAL. PROSSEGUIMENTO DA DA EXECUCAO
CONTRA EMPRESAS DO MESMO GRUPO ECONOMICO NAO
INCLUIDAS NA RECUPERACAO JUDICIAL. Ainda que a devedora
principal esteja em processo de recuperacéo judicial, ndo ha ébice ao
processamento da execucdo contra as empresas integrantes do
mesmo grupo econémico ndo incluidas no processo de recuperacdo
judicial. Agravo de peticdo a que se da provimento para determinar o
prosseguimento da execucdo em face das empresas integrantes do
grupo econdmico que nao foram incluidas na recuperacéo judicial.

(BRASIL, Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, 52 Turma, Agravo de
Peticdo, Processo: 0000529-43.2012.5.03.0146 AP, Relatora: Maristela Iris
S. Malheiros, Revisora: Lucilde D"Ajuda Lyra de Almeida, Disponibilizacao:
13/06/2014 - DEJT/TRT3/Cad. Jud, Pagina 192, Publicacéo: 16/06/2014.
Disponivel em
http://as1.trt3.jus.br/consulta/consultaAcordaoPeloNumero.htm Acesso em
13/09/2016)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAQO

EMENTA: RECUPERACAO JUDICIAL. DEVEDOR SOLIDARIO
INTEGRANTE DO MESMO GRUPO ECONOMICO.
PROSSEGUIMENTO DA EXECUCAO. POSSIBILIDADE. E de se
negar a seguranca pleiteada, porguanto, ndo havendo 6bice, nos
termos do art. 49, 81° da Lei 11.101/2005 e do art. 74 da
Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria Geral da Justica do
Trabalho, ao prosseguimento da execucdo em face de devedor
solidario, ainda que integrante do mesmo grupo econémico da
empresa recuperanda, inexiste direito liquido e certo a ser
resguardado.

(BRASIL, Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido, Tribunal Pleno,
Mandado de Seguranga, Processo 0130152-32.2015.5.13.0000 (PJE),
Relatora: Ana Paula Azevedo Sa Campos Porto, Julgamento: 28 de jan de
2016. Disponivel em
https://www.trt13.jus.br/jurisprudencia/#/integra/pje 2 632781 Acesso em
13/09/2016)



http://as1.trt3.jus.br/consulta/consultaAcordaoPeloNumero.htm;jsessionid=13D61F7D8DC7A9C7A979FA6DA613F321.vm-jb5-prd-b
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO

EMENTA: FALENCIA. RECUPERACAO JUDICIAL. GRUPO
ECONOMICO. RESPONSABILIDADE SOLIDARIA.
PROSSEGUIMENTO DA EXECUCAO NESTA JUSTICA
ESPECIALIZADA EM FACE DAS DEMAIS EMPRESAS.
POSSIBILIDADE. No caso de execuc¢do trabalhista em que existam
devedores solidarios, sendo um falido e o outro ndo, ndo ha
empecilho em que se dé continuagdo na execugdo contra 0s
solventes. Desse modo, possivel o prosseguimento de atos
expropriatérios na Justica Especializada contra as demais empresas
pertencentes ao grupo econdmico. E que os demais devedores
solidarios ndo se beneficiam das prerrogativas conferidas pela lei ao
devedor falido.

(BRASIL, Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido, 12 Turma, Agravo
de Peticdo, Processo 0106800-11.2007.5.13.0005 (SUAP), Relatora:
Margarida Alves De Araujo Silva, Julgamento: 21 de ago de 2012.
Disponivel em
https://www.trt13.jus.br/jurisprudencia/#/consulta?sort=julgamento%20desc&
inst%C3%A2ncia=2%C2%BA%20Grau&buscar_em=ementa&processo=010
68001120075130005 Acesso em 13/09/2016)
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CAPITULO 8
O PLANO DE RECUPERACAO JUDICIAL E OS CREDITOS TRABALHISTAS

O plano de recuperacéo judicial propriamente dito € o documento que contera
o conjunto de regras e de acbes para o efetivo soerguimento da empresa e devera
conter, naturalmente, a previsdo para pagamento dos débitos concursais.

Vale recordar, sdo débitos concursais aqueles submetidos a recuperacao
judicial por forca do disposto no artigo 49 da LRJE, ou seja, sdo os débitos

existentes e consolidados a época do pedido de recuperacao judicial.

De acordo com o artigo 53 da LRJE, o plano de recuperacéo judicial deve ser
apresentado no prazo improrrogavel de 60 dias da decisdo que deferiu o

processamento da acao de recuperacéo judicial.

A recuperacao judicial serd concedida somente na hipétese do plano de
recuperacao judicial ndo ter sofrido objecédo por qualquer credor ou quando, apés a

objecao, tiver sido submetido e aprovado pela assembleia geral de credores.?

Embora sujeito a objecdo por qualquer credor e submetido a aprovacdo pela
assembleia geral de credores, o que indica a natureza negocial do instituto e
evidencia a importancia e o peso da participagdo dos credores, o plano de
recuperacao deve observar algumas regras impostas pela LRJE com relacdo aos

créditos privilegiados trabalhistas.

A primeira regra vem insculpida no artigo 54 da LRJE que estabelece:

Artigo 54 da Lei 11.101/2005

Art. 54. O plano de recuperacdo judicial ndo podera prever prazo
superior a 1 (um) ano para pagamento dos créditos derivados da
legislacdo do trabalho ou decorrentes de acidentes de trabalho
vencidos até a data do pedido de recuperacao judicial.

%% ler a respeito Lei n° 11.101/2005, artigos 55, 56 e 58



Portanto temos aqui o primeiro limite a ser observado no plano de
soerguimento. Isto € todos os créditos trabalhistas vencidos até a data do pedido de
recuperacao judicial devem ser pagos no prazo maximo de um ano.

Importante observar que aqui a lei se refere aqueles créditos derivados de
contratos subordinados regidos pela CLT, ndo abrangendo os contratos de trabalho
no sentido lato sensu.

Ainda com relacdo ao prazo para o pagamento dos créditos trabalhistas, ao
discorrer sobre o assunto, o PROF. FABIO ULHOA COELHO anota®”:

(..)

A contrario sensu, 0 plano pode estabelecer quaisquer condi¢des
para as obrigac@es trabalhistas que se vencerem apo6s a distribuicdo
do pedido de recuperacdo judicial, mesmo desconsideradas as
balizas acima. Se forem aprovadas pelas instancias da Assembleia
dos Credores, elas valem como se integrassem o contrato de
trabalho.

(..) (COELHO, 2016, p. 232)

O segundo limite a ser observado no plano de recuperacédo judicial esta no
paragrafo unico do artigo 54 da LRJE:

Artigo 54 da Lei 11.101/2005

Paragrafo Unico. O plano ndo podera, ainda, prever prazo superior a
30 (trinta) dias para o pagamento, até o limite de 5 (cinco) salarios-
minimos por trabalhador, dos créditos de natureza estritamente
salarial vencidos nos 3 (trés) meses anteriores ao pedido de
recuperacao judicial.

Assim, dentre os créditos trabalhistas vencidos até a data do pedido de
recuperacdo judicial, os que houverem vencidos nos trés meses anteriores ao
pedido deverdo ser pagos no prazo de 30 dias, observado o limite de cinco salarios

minimos por trabalhador.

2" COELHO, Fabio Ulhoa. Comentérios a Lei de Faléncias e de Recuperacéo de Empresas, 112 Ed.
revi, atual. e ampl., 2016, Sdo Paulo, Ed. Revista dos Tribunais, p. 232



Estes s@o os parametros que o plano de recuperacéo judicial devera observar
com relacdo aos créditos trabalhistas, cujo limite maximo temporal para pagamento
esta estabelecido no artigo 54 e seu paragrafo Unico da LRJE, ou seja, o plano de
recuperacao judicial ndo poderéa prever prazo maior do que um ano para pagamento

dos créditos trabalhistas.



CAPITULO 9
A INEXISTENCIA SUCESSAO TRABALHISTA NA RECUPERACAO JUDICIAL

A alienacao judicial de filiais ou de unidades produtivas isoladas da empresa

recuperanda é um dos meios possiveis destinados ao seu soerguimento.

A este respeito dispde o artigo 60 “caput” e Paragrafo Unico da LRJE:

Artigo 60 “caput’, Paragrafo Unico da Lei 11.101/2005

Art. 60. Se o plano de recuperacdo judicial aprovado envolver
alienacdo judicial de filiais ou de unidades produtivas isoladas do
devedor, o juiz ordenard a sua realizacdo, observado o disposto no
art. 142 desta Lei.

Paragrafo Unico. O objeto da alienacdo estara livre de qualquer
O6nus e ndo havera sucessdo do arrematante nas obrigacdes do
devedor, inclusive as de natureza tributaria, observado o disposto no
§ 1° do art. 141 desta Lei.

De acordo com o artigo 60, paragrafo unico da LRJE acima transcrito as
obrigacdes do devedor ndo serdo transmitidas ao adquirente na hipotese de

alienacao de filiais ou de unidades produtivas da empresa devedora.

O dispositivo legal acima transcrito (e também o artigo 83, incisos | e IV,
alinea “c” e artigo 141, inciso Il da LRJE) foi alvo da Acdo Direta de
Inconstitucionalidade n° 3934-2 DF movida pelo Partido Democratico Trabalhista —

PDT.

Com relacdo ao artigo 60, paragrafo unico da LRJE, a inconstitucionalidade
material afirmada pela parte autora da acdo baseou-se no argumento de que a
liberacdo dos arrematantes das empresas alienadas judicialmente das obrigaces
trabalhistas, ndo os submetendo aos efeitos da sucess&o, constitui ofensa aos
valores da dignidade humana, do trabalho e do pleno emprego, assegurados pelos

artigos 1°, incisos Il e IV, 6° e 170, inciso VIII da Constituicdo Federal.



A acéo foi julgada improcedente por maioria de votos.

Em seu voto, seguido pela maioria, o Relator MINISTRO RICARDO
LEWANDOWISK assim fundamentou seu posicionamento:

Trecho extraido do voto proferido pelo Ministro Ricardo
Lewandowski na ADIn n° 3934-2/DF.

(..)

Conheco, pois, da acgéo, adiantando, todavia, que nao identifico a
inconstitucionalidade aventada pelo requerente quanto aos arts. 60,
paragrafo Unico, e 141, Il, da Lei 11.101/05.

Primeiro, porque a Constituicdo ndo abriga qualquer regra expressa
sobre o eventual direito de cobranca de créditos trabalhistas em face
daquele que adquire ativos de empresa em processo de recuperacao
judicial ou cuja faléncia tenha sido decretada.

Depois, porque ndo vejo, no ponto, qualquer ofensa direta a valores
implicita ou explicitamente protegidos pela Carta Politica. No
maximo, poder-se-ia flagrar, na espécie, uma colisdo entre distintos
principios constitucionais. Mas, mesmo assim, ndo seria possivel
falar, no dizer de Luis Virgilio Afonso da Silva, ‘nem em declaracao
de invalidade de um deles, nem em instituicdo de uma clausula de
excecao’, visto ter o legislador ordinario, apenas, estabelecido, nas
palavras de Robert Alexi, ‘relacdes de precedéncia condicionada’.

(..)

As condicdes féaticas e juridicas no seio das quais o juizo de
ponderacdo é levado a cabo, contudo, nem sempre séo as ideais,
visto que a tendéncia expansiva dos principios tende a fazer com que
a realizacdo de um deles, no mais das vezes, se dé em detrimento
da concretizacdo de outro.

No caso o papel do legislador infraconstitucional resumiu-se em
escolher dentre os distintos valores e principios constitucionais,
igualmente aplicaveis a espécie, aqueles que entendeu mais idéneos
para disciplinar a recuperacao judicial e a faléncia das empresas, de
maneira a assegurar-lhnes a maior expansdo possivel, tendo em
conta o contexto fatico juridico como qual se defrontou.

Assim, o0 exame da alegada inconstitucionalidade material dos
dispositivos legais que estabeleceram a inocorréncia de sucesséo
das dividas trabalhistas, na hipotese da alienagdo judicial de
empresas, passa necessariamente pelo exame da adequacdo da
escolha feita pelo legislador ordinario no tocante aos valores e
principios constitucionais aos quais pretendeu emprestar eficacia.

(.)



Nesse contexto, o0s legisladores optaram por estabelecer que
adquirentes de empresas alienadas judicialmente ndo assumiriam o0s
débitos trabalhistas, por sucessdo, porquanto, segundo consta do
citado parecer senatorial:*®

‘O fato e o adquirente da empresa em processo de faléncia nao
suceder o falido nas obrigacdes trabalhistas ndo implica prejuizo aos
trabalhadores. Muito ao contrério, a exclusdo da sucessdo torna mais
interessante a compra da empresa e tende a estimular maiores
ofertas pelos interessados na aquisicdo, 0 que aumenta a garantia
dos trabalhadores, ja que o valor pago ficara a disposicao do juizo da
faléncia e sera utilizado para pagar prioritariamente os créditos
trabalhistas. Além do mais, a venda em bloco da empresa possibilita
a continuacdo da atividade empresarial e preserva empregos. Nada
pode ser pior para os trabalhadores que o fracasso na tentativa de
vender a empresa, pois, se esta ndo é vendida, os trabalhadores néo
recebem seus créditos e ainda perdem seus empregos.

(Disponivel em
http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?doc TP=AC&docID=605415
Acesso em: 11/09/2016)

E o MINISTRO prossegue em seu voto:

Trecho extraido do voto proferido pelo Ministro Ricardo
Lewandowski na ADIn n°® 3934-2/DF.

Do ponto de vista teleoldgico, salta a vista que o referido diploma
legal buscou, antes de tudo, garantir a sobrevivéncia das empresas
em dificuldades — ndo raras vezes derivadas das vicissitudes por que
passa a economia globalizada —, autorizando a alienacdo de seus
ativos, tendo em conta, sobretudo, a funcdo social que tais
complexos patrimoniais exercem, a teor do disposto no art. 170, I,
da Lei Maior.

(.

Isso porque o processo falimentar, nele compreendido a recuperac¢éo
das empresas em dificuldades, objetiva, em Ultima andlise, saldar o
seu passivo mediante a realizacdo do respectivo patrimdnio. Para
tanto, todos os credores sao reunidos segundo uma ordem pré-
determinada, em consonéancia com a natureza do crédito de que sdo
detendores.

O referido processo tem em mira ndo somente contribuir para que a
empresa vergastada por uma crise econdmica ou financeira possa
supera-la, eventualmente, mas também busca preservar, o mais
possivel, os vinculos trabalhistas e a cadeia de fornecedores com os
guais ela guarda verdadeira relacéo simbidtica.

28 parecer do Senador Ramez Tebet


http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=AC&docID=605415

(...)

Por essas razdes, entendo que os arts. 60, paragrafo Unico, e 141, I,
do texto legal em comento mostram-se constitucionalmente higidos
no aspecto em que estabelecem a inocorréncia de sucessao dos
créditos trabalhistas, particularmente porque o legislador ordinario,
ao concebé-los, optou por dar concrecdo a determinados valores
constitucionais, a saber, a livre iniciativa e a funcdo social da
propriedade — de cujas manifestacdes a empresa € uma das mais
conspicuas — em detrimento de outros, com igual densidade
axiologica, eis que os reputou mais adequados ao tratamento da
matéria.

(Disponivel em
http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?doc TP=AC&docID=605415
Acesso em: 11/09/2016)

Prevaleceu, portanto, o entendimento de que a inexisténcia de sucessao
trabalhista em alienacdo de filiais ou de unidades produtivas da empresa
recuperanda foi uma opcdo do legislador ordinario, que utilizou a norma como
veiculo para concretizar os valores constitucionais da livre iniciativa e da fungéo

social da propriedade, o que ndo acarreta a inconstiticionalidade da norma.

Uma vez que o artigo 60, paragrafo uUnico da LRJE foi considerado
constitucional pelo Supremo Tribunal Federal, ndo ha qualquer polémica quanto ao
tema no Tribunal Superior do Trabalho, que ndo reconhece a sucessao trabalhista
guando ha alienacéo de filiais ou unidades produtivas de empresas em recuperagao

judicial.

A ementa colacionada a seguir sintetiza bem a jurisprudéncia do TST no que
diz respeito ao tema:

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

EMENTA: RECURSO DE REVISTA. 1. EMPRESA EM
RECUPERACAO  JUDICIAL. AQUISICAO DE UNIDADE
PRODUTIVA. SUCESSAO TRABALHISTA. INOCORRENCIA.
ILEGITIMIDADE DA ARREMATANTE. PROVIMENTO. O Excelso
Supremo Tribunal Federal, no julgamento da ADI n° 3.394/2005,
considerou constitucional o artigo 60, paragrafo Unico, da Lei n°®
11.101/2005, o qual exime o arrematante da empresa em
recuperacdo judicial de sucedé-la nas suas obrigagdes, inclusive as
de natureza tributaria e as decorrentes da legislacdo do trabalho. Na
esteira da decisdo do STF, esta Corte Superior vem sedimentando
entendimento de que ndo ha sucesséo trabalhista para o adquirente


http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=AC&docID=605415

de ativos de empresa em recuperacao judicial. Precedentes. Desse
modo, a GOL LINHAS AEREAS, ao adquirir a unidade produtiva da
antiga Varig S/A, a qual se encontrava em recuperacao judicial, ndo
a sucedeu em relacdo aos créditos trabalhistas devidos a
reclamante, sendo parte ilegitima para figurar no pélo passivo da
demanda. Recurso de revista de que se conhece e a que se da
provimento.

(BRASIL, Tribunal Superior do Trabalho, 22 Turma, Recurso de Revista,
Processo n°® 77200-40.2007.5.01.0049, Relator: Ministro Guilherme Augusto
Caputo Bastos, Data de Julgamento: 28/03/2011, Data de Publicagdo: DEJT
08/04/2011. Disponivel em http://www.tst.jus.br/consulta-unificada Acesso
em 12/09/2016)

Nos topicos anteriores, as questfes discutidas estdo ligadas diretamente ao
processo executivo, a competéncia para a cobranca do crédito trabalhista liquidado

cuja responsabilidade € de empresa em recuperacéo judicial.

Por esta razdo, neste aspecto, as discussdes sdo dirimidas no mérito pelo
TST via recurso de revista, se e somente se, existir no caso concreto ofensa direta e
literal a Constituicdo Federal, conforme exige o artigo 896, § 2° da CLT e na Sumula
266 do TST.

Dai porque em regra as questfes envolvendo este tema sdo pacificadas pelo
Superior Tribunal de Justica em conflitos de competéncia onde séo discutidos e
definidos no caso concreto os limites de atuacao da Justica do Trabalho e da Justica

Estadual (onde tramita o processo de recuperacao judicial).

De modo diferente, com relacdo ao tema sucessao trabalhista, uma vez que
este tema é diretamente ligado ao processo de conhecimento, no ambito do qual
sera definida a responsabilidade solidaria e/ou subsidiaria das partes demandadas,
a questao é dirimida em ultima instancia pelo Tribunal Superior do Trabalho, onde a
jurisprudéncia é firme ao reconhecer a inexisténcia de sucessao trabalhista em
casos que se enquadram na situacdo hipotética prevista no artigo 60, paragrafo
unico da LRJE.


http://www.tst.jus.br/consulta-unificada

CAPITULO 10
DA CONVOLACAO DA RECUPERACAO JUDICIAL EM FALENCIA

O artigo 73 da LRJE trata das hipéteses em que a recuperacao judicial sera

convolada em faléncia. Sao elas:

Artigo 73 da Lei 11.101/2005

Art. 73. O juiz decretard a faléncia durante o processo de
recuperacao judicial:

| — por deliberacéo da assembléia-geral de credores, na forma do art.
42 desta Lei;

Il — pela ndo apresentacdo, pelo devedor, do plano de recuperagao
no prazo do art. 53 desta Lei;

Il = quando houver sido rejeitado o plano de recuperagdo, nos
termos do § 4° do art. 56 desta Lei;

IV — por descumprimento de qualquer obrigacdo assumida no plano
de recuperacéo, na forma do § 1° do art. 61 desta Lei.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo impede a decretacéo da
faléncia por inadimplemento de obrigacdo ndo sujeita a recuperacédo
judicial, nos termos dos incisos | ou Il do caput do art. 94 desta Lei,
ou por pratica de ato previsto no inciso lll do caput do art. 94 desta
Lei.

A leitura do texto legal nos mostra que sao quatro as hipoteses em que a

recuperacao judicial serd convolada em faléncia:

Primeira, guando os credores assim deliberarem (artigo 73, inciso | da LRJE).

Isto acontece quando a maioria dos credores que representam mais da
metade do valor total dos créditos presentes em assembleia entenderem que a
situacdo de crise financeira, econbmica ou patrimonial da empresa ndo sera

superada pela recuperacao judicial.



Esta hipétese s6 pode acontecer antes da aprovacdo e homologacdo do
plano de recuperacéo judicial.

Apbs a aprovacao e homologacgéo do plano de recuperacao judicial a hipotese
de convolacao em faléncia resulta do descumprimento do plano de recuperacgao.

Sequnda, quando o devedor ndo apresenta o plano no prazo legal (artigo 73,

inciso Il da LRJE).

O artigo 53 da LRJE estabelece que o devedor deve apresentar o plano de
recuperacao judicial no prazo de 60 dias a contar do despacho que defere o

processamento da acao de recuperacéo judicial.

Nao ha previsdo legal para a prorrogacao deste prazo. Por esta razdo, uma
vez ndo observado o prazo legal estabelecido, convola-se a recuperacao judicial em
faléncia, conforme previsto no artigo 73, inciso Il da LRJE.

s

Terceira, quando o plano de recuperacdo judicial apresentado ndo é

aprovado pela Assembleia Geral de Credores (artigo 73, inciso lll da LRJE) e nem

houver aprovacdo de plano de recuperacao alternativo.

Ha a convolagdo da recuperacdo judicial em faléncia quando o plano de

recuperacdao judicial é rejeitado pelos credores.

Quarta, guando ha o descumprimento do plano de recuperacao judicial.

Importante observar que nado basta apenas cumprir a recuperacéo judicial

(artigo 73, paragrafo Unico da LRJE).
Apbés a aprovacdo e homologacdo do plano de recuperagcédo judicial, o

devedor também tem que estar em dia com as obrigacfes que ndo estado sujeitas a

recuperacgao judicial, conforme artigo 94, incisos | e Il da LRJE:

Artigo 94 da Lei 11.101/2005




Art. 94. Ser& decretada a faléncia do devedor que:

| — sem relevante razdo de direito, ndo paga, no vencimento,
obrigacdo liquida materializada em titulo ou titulos executivos
protestados cuja soma ultrapasse o equivalente a 40 (quarenta)
salarios-minimos na data do pedido de faléncia;

Il — executado por qualquer quantia liquida, ndo paga, ndo deposita e
nao nomeia a penhora bens suficientes dentro do prazo legal;

O devedor também nédo pode praticar quaisquer dos atos previstos no artigo

94, inciso Il da LRJE, sob pena de decretacéo da faléncia:

Artigo 94 da Lei 11.101/2005

Art. 94. Ser& decretada a faléncia do devedor que:

(.

Il — pratica qualquer dos seguintes atos, exceto se fizer parte de
plano de recuperacéo judicial:

a) procede a liquidacao precipitada de seus ativos ou lanca méao de
meio ruinoso ou fraudulento para realizar pagamentos;

b) realiza ou, por atos inequivocos, tenta realizar, com o objetivo de
retardar pagamentos ou fraudar credores, negécio simulado ou
alienacéo de parte ou da totalidade de seu ativo a terceiro, credor ou
nao;

c) transfere estabelecimento a terceiro, credor ou ndo, sem o
consentimento de todos os credores e sem ficar com bens suficientes
para solver seu passivo;

d) simula a transferéncia de seu principal estabelecimento com o
objetivo de burlar a legislacdo ou a fiscalizagdo ou para prejudicar
credor;

e) da ou reforga garantia a credor por divida contraida anteriormente
sem ficar com bens livres e desembaracados suficientes para saldar
Seu passivo;

f) ausenta-se sem deixar representante habilitado e com recursos
suficientes para pagar os credores, abandona estabelecimento ou
tenta ocultar-se de seu domicilio, do local de sua sede ou de seu
principal estabelecimento;

g) deixa de cumprir, no prazo estabelecido, obrigacdo assumida no
plano de recuperacéo judicial.

(..)
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A recuperacdo judicial é destinada ao soerguimento da empresa. E

justamente para esta finalidade, sobretudo para propicia-la, € que os credores

renegociam os seus créditos atraves do plano de recuperacéo judicial aprovado em

assembleia e homologado judicialmente.

Se ha o descumprimento do plano de recuperacdo, ou mesmo de qualquer

obrigacdo assumida durante a execucdo do plano de recuperacao judicial, por 6bvio,

gue a medida ndo se mostrou suficiente e eficaz para o soerguimento da empresa

que, apesar da benesse, continua inadimplindo suas obrigacoes.

Neste caso a faléncia é o caminho légico e natural deste processo.

Neste sentido, interessante anotar a analise do Prof. FABIO ULHOA COELHO
ao artigo 73 da LRJE:®

(.

No direito brasileiro, abstraida a hipotese de desisténcia, ndo ha
terceira alternativa: quem requer o beneficio da recuperacao judicial
ou o obtém e cumpre ou tera sua faléncia decretada.

Pressup8e-se que o devedor, ao solicitar a recuperacgéo judicial, esta
admitindo sua condicdo pré-falimentar. Se assim é, se nao obtiver a
recuperacdo judicial ou ndo a cumprir, deve-se instaurar a execucao
concursal em atencédo aos direitos dos seus credores.(...) (COELHO,
2016, p. 274)

Mas se com a recuperacao judicial ha a novacdo dos créditos, o que acontece

guando a recuperacao judicial € convolada em faléncia?

A este respeito também nos ensina o Prof. FABIO ULHOA COELHO*:

... Ha por assim dizer, uma clausula resolutiva tacita em qualquer
plano de recuperacdo judicial, que é o0 sucesso de sua
implementacdo. Na hipotese de desobediéncia e convolagdo da

° Ob. Cit., p. 274
% Ob. Cit., p. 276



recuperacao judicial em faléncia, opera-se a resolucdo do plano. Em
sintese, a condi¢cdo sob a qual os credores concordaram em rever
seus direitos n&o se realizou e retornam eles, por isso, ao status quo
ante. (COELHO, 2016, p. 276)

Os créditos derivados de obrigacbes assumidas apés o pedido de
recuperacgao judicial, em caso de convolacdo em faléncia, seréo reclassificados em

créditos extraconcursais nos termos do artigo 67 da LRJE:

Artigo 67 da Lei 11.101/2005

Art. 67. Os créditos decorrentes de obrigacdes contraidas pelo
devedor durante a recuperacao judicial, inclusive aqueles relativos a
despesas com fornecedores de bens ou servicos e contratos de
mdtuo, serdo considerados extraconcursais, em caso de decretacao
de faléncia, respeitada, no que couber, a ordem estabelecida no art.
83 desta Lei.

Paragrafo Unico. Os créditos quirografarios sujeitos a recuperacédo
judicial pertencentes a fornecedores de bens ou servicos que
continuarem a prové-los normalmente apos o pedido de recuperacéo
judicial terdo privilégio geral de recebimento em caso de decretacdo
de faléncia, no limite do valor dos bens ou servicos fornecidos
durante o periodo da recuperacao.

Entdo, os créditos trabalhistas vencidos apds o pedido de recuperacao judicial

serdo na faléncia classificados como créditos extraconcursais.

A lei atribui privilégio geral somente aos créditos quirografarios vencidos apos
o pedido de recuperacdo judicial. Portanto, estes créditos serdo concursais,

conforme veremos no préximo tépico.



CAPITULO 11
DA CLASSIFICACAO DOS CREDITOS NA FALENCIA

Na faléncia a natureza do crédito ditard a sua classificacdo e ordem de

pagamento.

Esta ordem encontra-se estabelecida no artigo 83 da LRJE e deve ser

observada pelo administrador judicial ao liquidar as obrigactes da falida. Vejamos:

Artigo 83 da Lei 11.101/2005

Art. 83. A classificacdo dos créditos na faléncia obedece a seguinte
ordem:

| — os créditos derivados da legislacdo do trabalho, limitados a 150
(cento e cinglienta) salarios-minimos por credor, e os decorrentes de
acidentes de trabalho;

Il - créditos com garantia real até o limite do valor do bem gravado;

Il — créditos tributérios, independentemente da sua natureza e tempo
de constituicdo, excetuadas as multas tributéarias;

IV — créditos com privilégio especial, a saber:

a) os previstos no art. 964 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de
2002;3

b) os assim definidos em outras leis civis e comerciais, salvo
disposicéo contréaria desta Lei;

#Artigo 964 do Cédigo Civil:

Art. 964. Tém privilégio especial:

| - sobre a coisa arrecadada e liquidada, o credor de custas e despesas judiciais feitas com a
arrecadacdo e liquidacéo;

Il - sobre a coisa salvada, o credor por despesas de salvamento;

Il - sobre a coisa beneficiada, o credor por benfeitorias necessarias ou Uteis;

IV - sobre os prédios rusticos ou urbanos, fabricas, oficinas, ou quaisquer outras construgfes, o
credor de materiais, dinheiro, ou servicos para a sua edifica¢ao, reconstrucdo, ou melhoramento;

V - sobre os frutos agricolas, o credor por sementes, instrumentos e servigos a cultura, ou a colheita;
VI - sobre as alfaias e utensilios de uso doméstico, nos prédios rusticos ou urbanos, o credor de
aluguéis, quanto as prestacdes do ano corrente e do anterior;

VIl - sobre os exemplares da obra existente na massa do editor, o autor dela, ou seus legitimos
representantes, pelo crédito fundado contra aquele no contrato da edi¢éo;

VIII - sobre o produto da colheita, para a qual houver concorrido com o seu trabalho, e precipuamente
a quaisquer outros créditos, ainda que reais, o trabalhador agricola, quanto a divida dos seus
salarios.

IX - sobre os produtos do abate, o credor por animais


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/2002/L10406.htm#art964
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¢) aqueles a cujos titulares a lei confira o direito de retencéo sobre a
coisa dada em garantia,;

d) aqueles em favor dos microempreendedores individuais e das
microempresas e empresas de pequeno porte de que trata a Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 (Incluido pela Lei
Complementar n® 147, de 2014)

V — créditos com privilégio geral, a saber:

a) os previstos no art. 965 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de
2002;%

b) os previstos no paragrafo Unico do art. 67 desta Lei;

c) os assim definidos em outras leis civis e comerciais, salvo
disposicéo contraria desta Lei;

VI — créditos quirografarios, a saber:
a) aqueles ndo previstos nos demais incisos deste artigo;

b) os saldos dos créditos ndo cobertos pelo produto da alienacéo dos
bens vinculados ao seu pagamento;

¢) os saldos dos créditos derivados da legislacdo do trabalho que
excederem o limite estabelecido no inciso | do caput deste artigo;

VIl — as multas contratuais e as penas pecuniarias por infragdo das
leis penais ou administrativas, inclusive as multas tributarias;

VIII — créditos subordinados, a saber:
a) 0s assim previstos em lei ou em contrato;

b) os créditos dos socios e dos administradores sem vinculo
empregaticio.

%2 Artigo 965 do Cédigo Civil:

Art. 965. Goza de privilégio geral, na ordem seguinte, sobre os bens do devedor:

| - o crédito por despesa de seu funeral, feito segundo a condi¢cdo do morto e o costume do lugar;

Il - o crédito por custas judiciais, ou por despesas com a arrecadacéao e liquidacdo da massa;

Il - o crédito por despesas com o luto do conjuge sobrevivo e dos filhos do devedor falecido, se foram
moderadas;

IV - o crédito por despesas com a doenca de que faleceu o devedor, no semestre anterior a sua
morte;

V - o crédito pelos gastos necesséarios a mantenca do devedor falecido e sua familia, no trimestre
anterior ao falecimento;

VI - o crédito pelos impostos devidos a Fazenda Publica, no ano corrente e no anterior;

VIl - o crédito pelos salarios dos empregados do servigo doméstico do devedor, nos seus derradeiros
seis meses de vida;

VIl - os demais créditos de privilégio geral


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp123.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp123.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp147.htm#art5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp147.htm#art5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/2002/L10406.htm#art965
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/2002/L10406.htm#art965

(..)

Anota-se que de acordo com a redagédo do § 4° do artigo 83 da LRJE os
créditos trabalhistas, quando cedidos, serdo considerados quirografarios, e perdem,
portanto, a condicdo de créditos privilegiados trabalhistas: “§ 4° Os créditos

trabalhistas cedidos a terceiros serdo considerados quirografarios.”

Cabe lembrar, entretanto, que antes de serem pagos 0s créditos concursais,
devem ser totalmente pagos os créditos extraconcursais.
Nota-se, com relacdo aos CREDITOS EXTRACONCURSAIS que somente 0s

créditos trabalhistas extraconcursais vencidos ap6s a decretacdo da faléncia serao

pagos em primeiro lugar, juntamente com o crédito do administrador judicial e seus

auxiliares.

Os créditos trabalhistas extraconcursais vencidos apés o pedido de

recuperacdo judicial, ou seja, antes da convolacdo da recuperacdo judicial em

faléncia, serdo pagos em 5° lugar dentre 0s créditos extraconcursais, segundo a

ordem estabelecida no artigo 84 da LRJE:

Artigo 84 da Lei 11.101/2005

Art. 84. Serao considerados créditos extraconcursais e serdo pagos
com precedéncia sobre os mencionados no art. 83 desta Lei, na
ordem a seguir, os relativos a:

| — remuneracdes devidas ao administrador judicial e seus auxiliares,
e créditos derivados da legislacdo do trabalho ou decorrentes de
acidentes de trabalho relativos a servicos prestados apés a
decretacdo da faléncia;

Il — quantias fornecidas a massa pelos credores;

Il — despesas com arrecadacgédo, administracao, realizacdo do ativo e
distribuicdo do seu produto, bem como custas do processo de
faléncia;

IV — custas judiciais relativas as acfes e execu¢cfes em que a massa
falida tenha sido vencida;

V — obrigacbes resultantes de atos juridicos validos praticados
durante a recuperacao judicial, nos termos do art. 67 desta Lei, ou
apos a decretacdo da faléncia, e tributos relativos a fatos geradores



ocorridos apés a decretacdo da faléncia, respeitada a ordem
estabelecida no art. 83 desta Lei.

Assim a ordem de pagamento na faléncia, com destaque para os créditos

trabalhistas, é a seguinte:

1° créditos extraconcursais (dentre eles: PRIMEIRA ORDEM DE
CLASSIFICACAO os créditos trabalhistas e os decorrentes do acidente do trabalho
— artigo 84, inciso | da LRJE; QUINTA ORDEM DE CLASSIFICACAO os créditos

trabalhistas existentes ap6s o pedido de recuperacdo judicial e antes da decretacéo

da faléncia — artigo 84, inciso V da LRJE);

2° créditos concursais (dentre eles, na PRIMEIRA ORDEM DE
CLASSIFICACAO os créditos trabalhistas e os derivados do acidente do trabalho
limitados a 150 salarios minimos — artigo 83, inciso | da LRJE e na SEXTA ORDEM
DE CLASSIFICACAO, classificados como quirografarios o valor excedente a 150

salarios minimos dos créditos trabalhistas e derivados do acidente do trabalho;

3° o falido e/ou os sécios da sociedade falida.




CAPITULO 12
A CONSTITUCIONALIDADE DO ARTIGO 83, INCISO | DA LRJE

Como visto, o crédito trabalhista € o primeiro na classificacdo

estabelecida pelo artigo 83, inciso | da LRJE:

Artigo 83 da Lei 11.101/2005

Art. 83. A classificacdo dos créditos na faléncia obedece a seguinte
ordem:

| — os créditos derivados da legislacdo do trabalho, limitados a 150
(cento e cinquenta) salarios-minimos por credor, e os decorrentes de
acidentes de trabalho;

(..)

O texto legal estabelece que o valor superior a quantia de 150 salarios
minimos passa a ser classificado como crédito quirografario, ou seja, passa a ser o

sexto na ordem estabelecida pelo artigo 83, inciso VI, letra “c” da LRJE:

Artigo 83 da Lei 11.101/2005

Art. 83. A classificacdo dos créditos na faléncia obedece a seguinte
ordem:

(-r)

VI — créditos quirografarios, a saber:
a) (...);

b) (...);

c) os saldos dos créditos derivados da legislacdo do trabalho que
excederem o limite estabelecido no inciso | do caput deste artigo

Nota-se que o limite legal para o privilégio fixado no artigo 83, inciso | €
apenas para os créditos trabalhistas devidos durante a vigéncia do contrato de

trabalho e dele diretamente derivados.

Os créditos/indenizacdes derivadas de acidente do trabalho ndo se

submetem a este limite.



Em que pese a discussdo doutrindria acerca da constitucionalidade do
limite legal imposto, a questao foi decidida pelo Supremo Tribunal Federal ao julgar
a Acgao Direta de Inconstitucionalidade n° 3.934-2 — Distrito Federal movida pelo
Partido Democratico Trabalhista-PDT.

O acérdao relatado pelo MINISTRO RICARDO LEWANDOWSKI foi assim

ementado:

SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL

EMENTA: ACAO DIRETA E INCONSTITUCIONALIDADE. ARTIGOS
60, PARAGRAFO UNICO, 83, | E IV, C, E 141, ll, DA LEI
11.101/2005. FALENCIA E RECUPERACAO  JUDICIAL.
INEXISTENCIA DE OFENSA AOS ARTIGOS 1°, Il E IV, 6°, 7°, |, E
170, DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988. ADI JULGADA
IMPROCEDENTE.

| — Inexiste reserva constitucional de lei complementar para a
execucdo dos créditos trabalhistas decorrente de faléncia ou de
recuperacao judicial.

Il — N&do ha, também, inconstitucionalidade quanto a auséncia de
sucessao de créditos trabalhistas.

Il — Igualmente ndo existe ofensa a Constituicdo no tocante ao limite
de converséao dos créditos trabalhistas em quirografarios.

IV — Diploma legal que objetiva prestigiar a funcéo social da empresa
e assegurar, tanto quanto possivel, a preservacdo dos postos de
trabalho.

V — Acéo direta julgada improcedente.

(BRASIL, Supremo Tribunal Federal, Tribunal Pleno, Ac&o Direta de
Insconstitucionalidade — ADIn 3934-2 DF, DJe n. 208, Diwlgacéao:
05/11/2009, Publicagdo: 06/11/2009, Ementario n. 2381-2. Disponivel em
http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?doc TP=AC&docID=605415
Acesso em 12/09/2016)

Em seu voto o Relator MINISTRO RICARDO LEWANDOWSKI expbs as
razbes de ordem juridica, legal e social pelas quais o limite legal imposto pelo artigo

83, inciso | da LRJE nao é inconstitucional:

Trecho extraido do voto proferido pelo Ministro Ricardo
Lewandowski na ADIn n° 3934-2/DF.

(..)

Superadas tais obje¢Bes, passo agora ao exame do Ultimo
argumento da presente acado direta, isto €, o da inconstitucionalidade



http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=AC&docID=605415

da conversao de créditos trabalhistas, a partir de um certo patamar,
em quirografarios.

Também nesse tdpico ndo vejo qualquer ofensa a Constituicdo no
tocante ao estabelecimento de um limite maximo de 150 (cento e
cinquenta) saldrios minimos, para além do qual os créditos
decorrentes da relacéo de trabalho deixam de ser preferenciais.

E que — diga-se desde logo — ndo ha aqui qualquer perda de direitos
por parte dos trabalhadores, porquanto, independentemente da
categoria em que tais créditos estejam classificados, eles ndo deixam
de existir nem se tornam inexigiveis. Quer dizer, os créditos
trabalhistas n&do desaparecem pelo simples fato de serem
convertidos em quirografarios, mas apenas perdem o seu carater
preferencial, ndo ocorrendo, pois, nesse aspecto, qualquer afronta ao
texto constitucional.

Observo, a propdsito, que o estabelecimento de um limite
guantitativo para a insercéo dos créditos trabalhistas na categoria de
preferenciais, do ponto de vista historico, significou um rompimento
com a concepcdo doutrinaria que dava suporte ao modelo abrigado
no Decreto-lei 7.661/1945, cujo principal enfoque girava em torno da
protecdo do credor e ndo da preservacdo da empresa como fonte
geradora de bens econdmicos e sociais.

E importante destacar, ademais, que a propria legislacéo
internacional de protecdo ao trabalhador contempla a possibilidade
de estabelecimento de limites legais aos créditos de natureza
trabalhista, desde que preservado 0 minimo essencial a
sobrevidéncia do empregado.

Esse entendimento encontra expressdo no art. 7.1 da Convencao
173 da Organizacdo Internacional do Trabalho — OIT (Convencéao
sobre a Protecdo dos Créditos Trabalhistas em Caso de Insolvéncia
do Empregador), segundo a qual a ‘legislacdo nacional podera limitar
0 alcance do privilégio dos créditos trabalhistas a um montante
estabelecido, que ndo devera ser inferior a um minimo socialmente
aceitavel.’

Embora essa Convencao nédo tenha sido ainda ratificada pelo Brasil,
€ possivel afirmar que os limites adotados para a garantia dos
créditos trabalhistas, no caso de faléncia ou recuperacao judicial de
empresas, encontram respaldo nas normas adotadas no ambito da
OIT, entidade integrante da Organizacdo das Nacdes Unidas, que
tem por escopo fazer com que 0s paises que a integram adotem
padrBes minimos de protecdo aos trabalhadores.

Nesse aspecto, as disposicdes da Lei 11.101/2005 abrigam uma
preocupacao de carater distributivo, estabelecendo um critério o mais
possivel equitativo no que concerne ao concurso de credores. Em
outras palavras, ao fixar um limite maximo — bastante razoavel, diga-
se — para que os créditos trabalhistas tenham um tratamento
preferencial, a Lei 11.101/2005 busca assegurar que essa protecao
alcance o maior numero de trabalhadores, ou seja, justamente
agueles que auferem os menores salarios.



Procurou-se, assim, preservar, em uma situacdo de adversidade
econdmica por que passa a empresa, o0 carater isondmico do
principio da par condicio creditorum, segundo o qual todos os
credores que concorrem no processo de faléncia devem ser tratados
com igualdade, respeitada a categoria que integram.

(Disponivel em
http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?doc TP=AC&docID=605415
Acesso em: 11/09/2016)

No voto foi sustentado que o valor-limite de 150 salarios minimos nao foi
estabelecido de maneira injusta ou arbitraria, mas, ao contrario, apoiou-se em dados
do Tribunal Superior do Trabalho que demonstraram que limite superior atingiria

ndimero reduzidissimo de trabalhadores.
Neste sentido, o MINISTRO RELATOR concluiu o ser voto:

Trecho extraido do voto proferido pelo Ministro Ricardo
Lewandowski na ADIn n° 3934-2/DF.

Foi precisamente o dever estatal de proteger os direitos dos
trabalhadores que determinou a fixagdo de regras que tornem viavel
a percepcdao dos créditos trabalhistas pelo maior nimero possivel de
credores, a0 mesmo tempo em que se buscou preservar, no limite
possivel, os empregos ameacados de extincdo pela eventual quebra
da empresa sob recuperacdo ou em processo de faléncia.

(..)

Assim, forcoso é convir que o limite de conversdo dos créditos
trabalhistas em quirografarios fixado pelo art. 83 da Lei 11.101/2005
nao viola a Constituicdo, porquanto, longe de inviabilizar a sua
liquidacdo, tem em mira, justamente a protecdo do patriménio dos
trabalhadores, em especial dos mais débeis do ponto de vista
econdmico.

Assento, por fim, que ndo encontro nenhum vicio na fixacdo do limite
dos créditos trabalhistas, para o efeito de classifica-los como
quirograféarios, em salarios minimos, pois 0 que a Constituicdo veda &
a sua utilizacdo como indexador de prestacdes periddicas, e nao
como parametro de indenizacbdes ou condenacdes, de acordo com
remansosa jurisprudéncia desta Suprema Corte.

(Disponivel em
http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?doc TP=AC&docID=605415
Acesso em: 11/09/2016)
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Foram vencidos os votos do MINISTRO CARLOS BRITTO e do
MINISTRO MARCO AURELIO. Ambos divergiram da maioria quanto a

constitucionalidade do artigo 83, inciso | da LRJE.

O MINISTRO CARLOS BRITTO entendeu ser inconstitucional a limitacao,

sugeriu outra redacao para o artigo e justificou o seu posicionamento:

Trecho extraido do voto proferido pelo Ministro Carlos Britto na
ADIn n°® 3934-2/DF.

Encaminho o meu voto no sentido de dar pela inconstitucionalidade,
com reducao de texto.

Eu ficaria com a seguinte redacéao:

“art. 83.

| — Os créditos derivados da legislacdo do trabalho, limitados a
legislagao do trabalho.”

Ou seja, a preferéncia estabelecida em favor dos créditos derivados
da relacdo de trabalho é absolutamente constitucional. Porque essa
primazia do trabalho resulta de diversos dispositivos da Constituicéo,
pelo carater alimentar do salario, sobretudo, e pela sua natureza de
direito social.

O artigo 193 da nossa Lei Maior diz:

“Art. 193. A ordem social tem como base o primado” — vale dizer, a

primazia — “do trabalho, e como objetivo o bem-estar e a justica
sociais.”

(Disponivel em
http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?doc TP=AC&doclD=605415
Acesso em: 11/09/2016)

O MINISTRO MARCO AURELIO entendeu ser inconstitucional a adoc¢&o
do salario minimo como indexador, ante a proibicdo contida no artigo 7°, inciso IV,

parte final, da Constituicdo Federal:

Trecho extraido do voto proferido pelo Ministro Marco Aurélio
na ADIn n° 3934-2/DF.

A inconstitucionalidade, a meu ver, surge, e 0 caso € mesmo de
indexagdo, porque ninguém me diz que cento e cinquenta salarios
minimos, a data da edicdo da Lei, representam hoje em pecunia o
mesmo quantitativo, no conflito da norma com o inciso IV, ou seja, a
clausula final do inciso IV do artigo 7° da Carta Federal, no que visa a
deixar o legislador livre, sem vinculacbes maiores, para atuar na


http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=AC&docID=605415

majoracdo do salario minimo. Prevé o salario minimo como suficiente
a satisfazer certas necessidades — e acredito que ele ndo chegue a
essa satisfacdo, mesmo nao percebendo salario minimo. E vem o
preceito final: “(...) sendo vedada sua vinculacdo para qualquer fim”.
E, no caso, houve a vinculagéo.

O que se pretendeu, Presidente, quando se versou o quantitativo de
cento e cinquenta salarios minimos por credor? Pretendeu-se manter
valor atualizado. Em vez de cogitar-se de quantitativo absoluto,
lancou-se a referéncia a salarios minimos.

(.)

Repito que a clausula encerra a indexacéo do valor que devera ser
considerado para ter-se o crédito como privilegiado. Digo que, em
situacbes mais favoraveis, situacfes ligadas a contraprestacdo do
trabalho, o Tribunal procedeu a glosa. Refiro-me a certos segmentos
profissionais que tinham piso fixado em salario minimo e a adicionais
remuneratoérios.

Por isso, no tocante ao inciso | do artigo 83, parto para a
interpretagdo conforme a Carta e declaro a inconstitucionalidade, a
menos que se considere o valor em peclnia que 0s cento e
cinquenta salarios minimos representavam a data da edicdo da Lei.

E como voto na espécie.
(Disponivel em

http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?doc TP=AC&docID=605415
Acesso em: 11/09/2016)

Vale anotar que o MINISTRO JOAQUIM BARBOSA em seu voto externou
gue tinha “.. alguma reticéncia com relagédo ao artigo 83, inciso | ...”, mas terminou

por acompanhar o voto do Ministro Relator.
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CONCLUSAO

A Lei 11.101/2005 sem davida alguma € um instrumento normativo que
traz em seu bojo a consagracdo de principio de elevado caréater social, que € o
principio da preservacdo da empresa enquanto atividade econdmica, inserido no

artigo 47.

No Capitulo 1, iniciamos o trabalho com o estudo da antiga concordata e
com o estudo do instituto da recuperacado judicial. Constatamos que a busca pela
preservacao da empresa como principal objetivo da Lei 11.101/2005 é, na verdade,
a busca pela materializacdo de um principio maior, que é o principio constitucional
da valorizacdo do trabalho e da livre iniciativa, inserido no artigo 170 da Constituicdo

Federal.
Neste sentido a legislacdo brasileira é avangada.

No Capitulo 2, estudamos instituto da recuperacédo judicial em sistemas
juridicos de alguns paises europeus, dos Estados Unidos da América e também do
Brasil, 0 que nos permitiu constatar que, mesmo nagueles paises em que o0 objetivo
principal da recuperacéo judicial € o pagamento dos credores, h4 um crescente
movimento no sentido de que a legislagao crie mecanismos e condigdes para que as

empresas efetivamente se recuperem da crise.

Verificamos este fendmeno, por exemplo, no sistema Portugués que é

inspirado na legislacdo alema.

No campo do hipotético, que é onde reside a norma antes da sua
aplicacéo ao caso concreto, a Lei 11.101/2005 cria condi¢cbes para a recuperacao da
empresa ao mesmo tempo em que estabelece mecanismos para assegurar a
brevidade no pagamento dos créditos trabalhistas, ex vi, artigo 54.

Porém, com 11 anos de vigéncia, a pratica nos Tribunais revelou, e ndo &

demais afirmar, que h& certo grau de utopia no artigo 47 da Lei 11.101/2005.

Sobretudo porque a preservacdo da empresa depende de fatores
multidisciplinares, que vao desde a sua gestdo até sua atuacdo e capacidade de se
posicionar no mercado, 0 que envolve questdes econdmicas, financeiras, negociais,

tecnoldgicas, e tantas outras, além, também, de questdes juridicas.



E quando se fala em recuperacéao judicial, estar-se a falar em escassez

de recursos, em incapacidade, ainda que momentanea, de honrar compromissos.

Vimos no Capitulo 3 deste trabalho que a sujeicdo do crédito trabalhista
ao concurso de credores da recuperacdo judicial € uma imposicdo legal que traz
profundos reflexos com consequéncias na percepcdo do crédito trabalhista, dentre
eles a suspensdo das execucbes perante a Justica do Trabalho, estudada no
Capitulo 4, e a limitacdo da competéncia da trabalhista que deve atuar tdo somente
até a liquidacdo do crédito. Este ultimo tema € de repercusséo geral e foi estudado
no Capitulo 5.

A suspensdo da execucdo trabalhista e o limite temporal desta
suspensdo, assim como a definicAo do juizo competente para executar o crédito
trabalhista sdo temas polémicos que geram discussdes, produzindo
posicionamentos jurisprudéncias em sentidos muitas vezes antagdnicos, somente

pacificados em conflitos de competéncia perante o Superior Tribunal de Justica.

O presente do trabalho abordou estes temas, sempre acompanhados do
posicionamento jurisprudencial a respeito 0 que nos permitiu ter a dimensao da
polémica acerca do assunto, que estd longe de ser tratado de maneira uniforme

pelos Tribunais Regionais do Trabalho.

Em que pese a possibilidade de continuidade da execucdo contra os
sécios da empresa em recuperacdo judicial e também contra os devedores
solidarios, como estudado nos Capitulos 6 e 7, a casuistica nos revela que a
execucao contra tais entes invariavelmente é infrutifera, sendo a recuperacao

judicial, de concreto, a Unica expectativa do trabalhador de percepcao do crédito.

No Capitulo 8 abordamos o plano de recuperacéo judicial e o lugar que o
crédito trabalhista ocupa no plano recuperacional e passamos, no Capitulo 9, ao
estudo da inexisténcia de sucessao trabalhista na recuperacéo judicial, fatores que
representam, na verdade, certa relativizacdo do crédito trabalhista enquanto crédito

de natureza alimentar e de urgente percepgao.

As hipéteses de convolacdo da recuperacdo judicial em faléncia foram
abordadas no Capitulo 10. Em seguida, no Capitulo 11, abordamos a classificacéo

dos créditos na faléncia e, no Capitulo 12, a limitagdo imposta ao privilégio do



crédito trabalhista pelo artigo 83, inciso | da Lei 11.101/2005, cuja

constitucionalidade foi afirmada pelo Supremo Tribunal Federal.

Este trabalho nos permitiu constatar que ndo se concebe as benesses
legais da recuperacdo judicial, sem o sacrificio dos credores, em especial dos
detentores de créditos trabalhistas que, antes mesmo da recuperacdo judicial, ja
vem sendo privados da contraprestacdo de natureza alimentar, com o atraso, e ate,

0 ndo pagamento de salarios e de diversas verbas de natureza salarial.

Portanto, devido a importancia e o valor social da Lei 11.101/2005, o
desafio que se apresenta ao Judiciario € identificar, dentre as empresas que
pretendem a recuperacao judicial, aguelas que realmente se propdem a tanto e

reanem condicBes para o0 soerguimento.

Do contrario, e assim a jurisprudéncia nos mostra, a lei estara sendo
utilizada para proteger empresas inviaveis, agravando a situacdo dos credores,

inclusive trabalhistas, em desservico a Justica Social pretendida pela norma.
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