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Resumo

As organizagoes do terceiro setor funcionam em busca do bem-comum,
suplementando e substituindo atividades demandadas pelo estado, sem fazer parte
do setor publico e nem visar lucros, fato relevante e que merece atencéo e
compreensao, uma vez que vivemos em um mundo onde a maioria é capitalista. Isso
motivou a realizacéo deste trabalho para buscar o entendimento desse setor e sua
relagdo com a ciéncia contabil, sendo a contabilidade como essencial instrumento de
gestado para que a entidade alcance seus objetivos, adaptando o que for necesséario,

de acordo com a legislacdo, normas e praticas contabeis aplicaveis.

Palavras-Chave: Contabilidade. Praticas Contabeis. Terceiro Setor.
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Abstract

Third-sector organizations operate in search of the common good, complementing
and replacing the activities demanded by the state, without being part of the public
sector and not aiming for profits, the relevant things that deserve attention and
understanding, since we live in a world Where a More is capitalist. Its purpose is to
design a work of designing and analyzing your domain and a relationship with a

science, accounting practices.

Key words: Accounting. Accounting Practices. Third sector.
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Introducao

As entidades do Terceiro Setor surgiram como um elemento que
complementa as obrigacdes do estado e do mercado, sendo o primeiro e
segundo setor, respectivamente. E em alguns casos agindo no lugar do
primeiro e segundo setor e os substituindo, uma vez que h& a deficiéncia dos

Estados em combater totalmente a pobreza e a desigualdade social.

O mesmo proporciona a sociedade a melhoria na qualidade de vida,
atendimento médico, eventos culturais, campanhas educacionais, entre tantas
outras atividades, e embora dependam de trabalhos e a¢fes voluntarias, pode

também proporcionar empregos e gerar fontes de rendas para os cidadaos.

Nos ultimos anos o Terceiro Setor ganhou espaco, e segundo o IBGE
houve mesmo um boom do terceiro setor na economia, e devido a essa
dimensdo esse setor necessita ser compreendido dentro do contexto social,

econdmico e politico que esta empregado.

E por meio da Contabilidade € possivel fornecer transparéncia para as
instituicbes do terceiro setor, garantindo credibilidade da sociedade para com
essa entidade, assim conquistando mais investidores para realizar e alcancar

com éxito os seus resultados.

A elaboracao desse trabalho levanta conhecimentos teoricos e praticos
sobre a temética da Contabilidade do Terceiro Setor, a fim de demonstrar suas
caracteristicas e a importancia da contabilidade, que também é uma eficiente

ferramenta de gestdo em busca do sucesso dessas entidades.
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Definicdo do Problema

A problemética desse trabalho tem como objetivo evidenciar a relacéo das
entidades do Terceiro Setor com 0 governo, com a sociedade e como a
contabilidade € necesséria para o sucesso dessas organizacfes, dessa forma

temos os seguintes questionamentos:

Quais sdo os beneficios e obrigacdes que o terceiro setor possui em vista

gue muitas vezes atua como o “terceiro braco” dos outros setores?

Qual a importancia da Contabilidade nesse ambito da economia?

Objetivo

O presente trabalho tem como objetivo geral identificar a relacdo da
contabilidade com as entidades do terceiro setor, tendo como objetivo
especifico analisar a funcdo da contabilidade na retirada e renovagdo das

titulacdes, para tal, sera abordado os seguintes itens:

a) Conceituar e caracterizar o terceiro setor,

b) Apresentar o terceiro setor e as entidades filantropicas

c) Apresentar alguns aspectos legais e normas brasileiras
especificas das entidades do terceiro setor;

d) Apresentar as titulagbes necessarias e 0S seus requisitos para
retiradas das mesmas;

e) Apresentar as demonstracdes contabeis de entidades do terceiro

setor.

Justificativa

A partir do que foi exposto, este trabalho tem por finalidade trazer
contribuicbes para o setor e para a classe contabil, analisar como a
contabilidade contribui no processo de transparéncia e confiabilidade nas
organizacdes do terceiro setor, relatar quais sao as formas de captacdo de

recursos e também no alcance de cumprir suas responsabilidades com a
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sociedade e o governo, em conformidade com o0s propdsitos institucionais,

respeitando os principios contabeis e as normas brasileiras de contabilidade.

Metodologia

Este trabalho foi realizado através de pesquisa bibliografica e virtual
visando compreender e explicar o problema pesquisado, de acordo com a
importadncia da ciéncia contébil aplicada nas entidades sem fins lucrativos.

Foram utilizados livros emprestados da biblioteca da faculdade e do trabalho.

Organizacao da monografia

No primeiro capitulo aborda-se o Terceiro Setor e suas caracteristicas.
No segundo e no terceiro capitulo foram apresentados os principios contabeis e
a informacao contabil ligado as entidades sem fins lucrativos, do quarto até o
sétimo capitulo sdo demonstradas as obrigacOes especificas para esse setor e
os beneficios; e finalmente no oitavo e nono capitulo apresenta-se quais as
origens de recursos financeiros que essas entidades podem optar, para pleitear
seus propositos institucionais e quais sdo suas principais demonstracdes

contabeis.
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Capitulo1  Conceitos e Caracteristicas do Terc eiro Setor

O termo “terceiro setor” vem sendo utilizado a outras expressdes
relacionadas, como setor de caridade (charitable sector), setor independente
(independent sector), setor voluntario, setor isento de impostos (tax exempt
sector), economia social (economie sociale), Organizagcdes N&o
Governamentais (ONGs), setor sem fins lucrativos (nonprofit sector),
organizac6es filantropicas, organizacdes da sociedade civil, entre outras, o que
resulta numa multiplicidade de termos presentes na literatura nacional e
internacional (FALCONER, 1999).

O terceiro setor € um conjunto de organizacdes, entidades sociais, que
nao possuem com objetivo final o lucro, ou seja, que ndo se enquadram no
primeiro setor (0o estado) e nem no segundo setor (0 mercado). S&o
organizacdes que visam atender as necessidades basicas sociais, criando
projetos que gerem trabalhos que possam atender a comunidade, e como
consequéncia resulte em recursos que permitam o seguimento do projeto de

forma independente.

Esse setor ndo é dividido e ndo é separado dos outros setores, mas sim é
uma conjunc¢do dentre a combinagdo do publico e do privado, em que:

Agentes privados para fins privados = Mercado
Agentes publicos para fins publicos = Estado

Agentes privados para fins publicos = Terceiro Setor

w0 NP

Agentes publicos para fins privados = Atividades llegais

Assim, o terceiro setor possui caracteristicas referentes as que compdem

0 primeiro e o segundo setor.

Ressaltando que o terceiro setor interdependente do primeiro e do

segundo setor, possui valores diferentes, uma vez que atua no social.
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Figura 1 — Conjuncao dos Setores

[ Conjuncgao dos Setores ]

| Terceiro Setor | | Segundo Setor I—Mercado

Estado

Agentes politicos atuando Agentes privados atuando Agentes privados atuando
para fins publicos para fins publicos para fins privados

Entidades Religiosas ONGs Filantropia individual/ Instituiqc';gs fia éreq da saude
Partidos Politicos Associagoes pessoa fisica InstituicGes da area da
Sindicatos Fundagées Instituigdes culturais educagao

Fonte: Contabilidade do Terceiro Setor; Slomski, Rezende, Cruz, et. al.
(2012).

Em relacéo as caracteristicas do terceiro setor Olak (1996:45), afirma que:

* 0 lucro (superavit) ndo é a sua razdo de ser, mas um meio
necessario para garantir a continuidade e o cumprimento de seus
propasitos institucionais;

e seus propdsitos institucionais, quaisquer que sejam suas
preocupacdes especificas, objetivam provocar mudancas sociais;

* 0 patriménio pertence a sociedade como um todo ou segmento
dela, ndo cabendo aos seus membros ou mantenedores quaisquer

parcelas de participagdo econdmica no mesmo;
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* as contribuicbes, doacdes e subvencbes constituem-se,
normalmente, nas principais fontes de recursos financeiros, econdmicos

e materiais das entidades sem fins lucrativos.

Segundo Fischer, o terceiro setor € constituido pelas entidades sem fins

lucrativos, em que o objetivo esta na geragdo do bem comum.

S&o componentes do terceiro setor: Entidades Associativas, Entidades de
Iniciativa Empresarial, Entidades Paraestatais, Entidades Tradicionais

Religiosas e Organiza¢cdes Nao Governamentais.

Em relacdo as Entidades Associativas, o artigo 53 do codigo civil dispde
“Constituem-se as associacdes pela unido de pessoas que se organizem para
fins ndo econbmicos.”. Caracterizam-se por atuarem em beneficio de
associados agregados ou por apoiarem uma causa comum, como por exemplo:

as associacoes de bairro.

Na esfera das Entidades de Iniciativa Empresarial existem as fundacgdes,
o tema é tratado do artigo 62 aos 69 do Cddigo Civil Brasileiro de 2002, No
artigo 62 temos: “Para criar uma fundacéo, o seu instituidor fard, por escritura publica
ou testamento, dotac&o especial de bens livres, especificando o fim a que se destina,
e declarando, se quiser a maneira de administra-la.” E ainda no paragrafo unico disp6e
sobre as finalidades que podem ser por motivos culturais, morais, religiosos e de

assisténcia.

Das Entidades Paraestatais, ha os partidos politicos e os sindicatos. Os
autores Fernandes (1994) e Falconer (1999) néo as consideram como parte do
terceiro setor por ndo atenderem aos requisitos de independéncia do governo,

porém, segundo Fischer (2002:48) relata que “... ainda é representado por
importantes organizacdes sindicais brasileiras, que hoje procuram aproximar-se
do modelo organizacional do terceiro setor, principalmente no que concerne ao

maior grau de autonomia”.

Dentro das Entidades Tradicionais Religiosas se encontram ndo apenas
as igrejas, mas também todas as entidades sem fins lucrativos, criadas e

mantidas pelas igrejas, como escolas, universidades, hospitais, entre outras.
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Ja sobre as Organizacbes Ndo Governamentais, mais conhecidas como
ONG's, em que assim como as outras entidades, nao tem objetivo o lucro, mas
sim os fins econbmicos, podem ter resultado positivo, mas sera sempre

reinvestido no objetivo fim da entidade.

A operacdo da entidade do terceiro setor € muito parecida com o
funcionamento de uma empresa privada, ha a mudanca mais no objetivo
proposto da entidade. Sendo até mais complexo em administrar, uma vez que
as adocoOes para investimento e captacdo de recursos podem ser iguais a uma

empresa privada.

Segundo Freeman e Shoulders (1993), em visdo geral, temos como

principais caracteristicas desse setor:

a) Em relacéo ao lucro: ndo € o objetivo dessas entidades.

b) Em relacdo a propriedade: pertencem a comunidade. N&o
sdo caracterizadas pela divisdo do capital em proporcdo, podendo ser
vendidas ou permutadas, como nas empresas.

C) Em relacéo as fontes de recursos: as contribuicbes ndo dao
direito ao doador de participacdo nos bens ou servigos da organizacao.

d) Em relagdo as principais decisdes politicas e operacionais:
sdo tomadas por meio de voto, através de assembleia geral, por
membros de diversos segmentos da sociedade direta ou indiretamente

eleitos.

Essas caracteristicas gerais apresentadas pelos autores Freeman e
Shoulders diferem as entidades das demais empresas. Sendo as entidades
sem fins lucrativos responsaveis pelo alcance de sua missao estabelecida para
com a sociedade, diferentemente das organiza¢gfes que a responsabilidade e
finalidade da administracdo estdo em alcancar o0 retorno sobre os

investimentos.
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Capitulo 2 Informacédo contabil como instrumento d e

gestéo

Segundo apontam pesquisadores, uma recente revisdo do instituto
mostrou uma participacgao oficial de 1,4% na formagé&o do PIB - Produto Interno
Bruto Brasileiro, o que significa um montante de aproximadamente 32 bilhdes

de reais.

No decorrer dos anos, o numero de entidades do terceiro setor aumentou,
0 que demonstra a busca de solucBes para problemas sociais e situacdes
precarias que muitos ainda vivem. Em consequéncia desse aumento, houve
geracdo de empregos e mais servicos. Com isSso, 0S recursos captados por
essas entidades também aumentaram, surgindo o desafio de como administra-

los de maneira correta e eficaz.

A contabilidade se faz necessaria para todo e qualquer tipo de entidade,
seja publica ou privada, com ou sem fins lucrativos, uma vez que auxilia na
tomada de decisdes, no planejamento e no alcance dos objetivos tracados pela
organizagao.

No terceiro setor, o objetivo da contabilidade é demonstrar de forma
transparente a origem dos recursos e sua utilizagdo, pois quaisquer que sejam

suas fontes, privadas ou publicas, os fins serdo publicos.

Para as entidades do terceiro setor, contabilidade pode ser utilizada
também no cumprimento de exigéncias legais, pois a ndo escrituracdo contabil
das operacgfes pode ter como consequéncia a perda de beneficios fiscais pela
nao tributacao.

Logo, a contabilidade € uma ferramenta essencial que serve como
instrumento de gestdo no planejamento e controle dos bens da entidade, e

também é usada na prestacédo de contas dos recursos financeiros.

E para tanto é necessario um sistema de informacéo eficiente e que a
informacéo seja relevante e tempestiva, assim atendendo as necessidades da

organizacgéo e auxiliando nas tomadas de decisdes.
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A informacgdo contabil de uma entidade do terceiro setor é importante
também no processo de captacdo de recursos, ja que pode ser um item
importante para analise para os interessados, pessoas juridicas ou fisicas, em
realizar doacbes para essa entidade, que podem optar em né&o fazer por falta
de confianga na destinagao dos recursos.

A Resolucdo CFC N° 1.374 08/11, destaca que para as informacdes
terem utilidade devem apresentar As caracteristicas qualitativas fundamentais:
relevancia e representacao fidedigna, e ainda as caracteristicas qualitativas de
melhoria: comparabilidade, verificabilidade, tempestividade e
compreensibilidade; estas melhoram a utilidade da informacéo que é relevante
e que é representada com fidedignidade. As caracteristicas qualitativas de
melhoria podem também auxiliar a determinar qual de duas alternativas que
sejam consideradas equivalentes em termos de relevancia e fidedignidade de

representacao deve ser usada para retratar um fendmeno.

Figura 2 — Caracteristicas Qualitativas

[Caracteristicas Qualitativas J

Compreensibilidade Comparabilidade

Relevancia (Conﬁabihdade)

(Ponlos de Entendimenlo) Grau de Influéncia na [Retratacéo da Realidade]
tomada de decisées

Evolugao no tempo

Pressupoe
conhecimento
razoavel

Naturalidade
Prudéncia
Integridade

Esséncia sobre

( Natureza] ( Materialidade ) S

Fonte: Contabilidade do Terceiro Setor; Slomski, Rezende, Cruz, et. al.
(2012).
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Relevancia

Informacdo contabil-financeira relevante € aquela capaz de fazer
diferenca nas decisfes que possam ser tomadas pelos usuarios. A informacgao
pode ser capaz de fazer diferengca em uma decisdo mesmo no caso de alguns
usuarios decidirem néao a levar em consideracéo, ou ja tiver tomado ciéncia de

sua existéncia por outras fontes.
Materialidade

A informacdo € material se a sua omissédo ou sua divulgacéao distorcida
puder influenciar decisdes que 0s usuarios tomam com base na informacao
contabil-financeira acerca de entidade especifica que reporta a informacéo. Em
outras palavras, a materialidade é um aspecto de relevancia especifico da
entidade baseado na natureza ou na magnitude, ou em ambos, dos itens para
0s quais a informacédo esta relacionada no contexto do relatorio contabil
financeiro de uma entidade em particular. Consequentemente, ndo se pode
especificar um limite quantitativo uniforme para materialidade ou predeterminar

0 gque seria julgado material para uma situacao particular.
Representacéo fidedigna

Os relatorios contabil-financeiros representam um fendmeno econdmico
em palavras e numeros. Para ser util, a informacao contabil-financeira ndo tem
s6 que representar um fendmeno relevante, mas tem também que representar
com fidedignidade o fendmeno que se propbOe representar. Para ser
representacdo perfeitamente fidedigna, a realidade retratada precisa ter trés
atributos. Ela tem que ser completa neutra e livre de erro. E claro, a perfeicéo é
rara, se de fato alcancéavel. O objetivo € maximizar referidos atributos na

extensdo que seja possivel.
Comparabilidade

A informacéo acerca da entidade que reporta informacédo sera mais util
caso possa ser comparada com informacdo similar sobre outras entidades e
com informacdo similar sobre a mesma entidade para outro periodo ou para

outra data.
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Verificabilidade

A verificabilidade ajuda a assegurar aos usuarios que a informacao
representa fidedignamente o fenbmeno econdmico que se propde representar.
A verificabilidade significa que diferentes observadores, conscios e
independentes, podem chegar a um consenso, embora nao chegue
necessariamente a um completo acordo, quanto ao retrato de uma realidade

econdbmica em particular ser uma representacao fidedigna.
Tempestividade

Tempestividade significa ter informacéao disponivel para tomadores de
decisdo a tempo de poder influencia-los em suas decisdes. Em geral, a
informacdo mais antiga é a que tem menos utilidade. Contudo, certa
informacdo pode ter o seu atributo tempestividade prolongado apos o
encerramento do periodo contabil, em decorréncia de alguns usuarios, por

exemplo, necessitarem identificar e avaliar tendéncias.
Compreensibilidade

Classificar, caracterizar e apresentar a informagao com clareza e concisao

torna-a compreensivel.

Com o cumprimento desses requisitos, a auditoria proporciona maior

confiabilidade nas demonstracdes contabeis.

De acordo com as NBC T 3.3 e NBC T 6 do CFC, as demonstracdes
contdbeis que devem ser elaboradas pelas entidades sem finalidade de lucros
sdo: Balanco Patrimonial, Demonstracdo de Superavit ou Déficit do Exercicio,
Demonstracdo das Mutacdes do Patrimdnio Social e Demonstracdo de Origem

e Aplicacdo dos Recursos.

Além destas demonstracdes as entidades sem fins lucrativos também
devem divulgar Notas Explicativas as demonstracdes contdbeis, devendo

conter no minimo, as seguintes informacodes:
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a) o resumo das principais praticas contabeis;

b) os critérios de apuracdo das receitas e das
despesas, especialmente com gratuidades, doacdes,
subvencdes, contribuicdes e aplicacdes de recursos;

c) as contribui¢cdes previdenciarias relacionadas com
a atividade assistencial devem ser demonstradas como se
a entidade ndo gozasse de isencéo, conforme normas do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS);

d) as subvencOes recebidas pela entidade, a
aplicacdo dos recursos e as responsabilidades
decorrentes dessas subvencoes;

e) os fundos de aplicacdo restrita e
responsabilidades decorrentes desses fundos;

f) evidenciagcdo dos recursos sujeitos a restrices ou
vinculagdes por parte do doador;

g) eventos subsequentes a data do encerramento do
exercicio que tenham, ou possam vir a ter efeito relevante
sobre a situacdo financeira e os resultados futuros da
entidade;

h) as taxas de juros, as datas de vencimento e as
garantias das obrigacbes em longo prazo;

i) informacdes sobre os tipos de seguro contratados;

j) as entidades educacionais, além das notas
explicativas, devem evidenciar a adequacédo das receitas
com as despesas de pessoal, segundo parametros
estabelecidos pela Lei das Diretrizes e Bases da
Educacao e sua regulamentacéo;

k) as entidades beneficiadas com isencéo de tributos
e contribuicbes devem evidenciar suas receitas com e
sem gratuidade de forma segregada, e 0s beneficios
fiscais gozados. (NBC T 10.19 do CFC).
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E importante ressaltar que os atrasos nas informacgdes contabeis no se
justificam mais atualmente, uma vez que a tecnologia tornou possivel a rapidez
eficiente de qualquer operagdo, e temos a disposicdo sistemas e recursos
tecnolégicos eficazes para cumprir a tempestividade das informacfes. Em
virtude disso, o problema vira-se para a qualidade das informacdes, pois 0s
sistemas podem ser perfeitos, mais e quem alimenta esse sistema estara
preparado e ndo cometera erros? Assim comprometendo as formas de
classificacdo, critérios de avaliacdo e mensuracdo, fatores basicos que

influenciam diretamente na qualidade de qualquer demonstracao.
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Capitulo 3 Principios Fundamentais de Contabilidad e

Os principios fundamentais de contabilidade ditam as regras gerais para
aplicacdo desta ciéncia nas empresas, 0s mesmos também séo aplicaveis nas
organizacdes do terceiro setor. SAo essenciais para padronizar as formas de
registro e escrituragao,

Esses principios devem ser Uteis, objetivos e praticaveis, assim
permitindo a adocdo de forma simples e eficaz nas empresas. Para as
entidades sem fins lucrativos, a NBC T 10.19 — Entidades sem finalidade de
lucros (Resolucdo CFC n° 926/2001) informa que:

“ltem 10.19.1.6 - Aplicam-se as entidades sem finalidade de
lucros os Principios Fundamentais de Contabilidade, bem como as
Normas Brasileiras de Contabilidade e suas Interpretacdes Técnicas e

Comunicados Técnicos, editados pelo CFC - Conselho Federal de
Contabilidade.”

Segundo Olak e Nascimento (2006:57): “tem nos Principios Fundamentais
de Contabilidade a normatizacdo “macro” sobre o proceder da contabilidade a

ser adotado em quaisquer entidades, inclusive nas sem fins lucrativos.”.
Séo Principios de Contabilidade, conforme a Resolucédo do CFC n° 750/93:

« ENTIDADE;
« CONTINUIDADE;

«  OPORTUNIDADE;

« REGISTRO PELO VALOR ORIGINAL;
+ COMPETENCIA; e

+ PRUDENCIA.

O PRINCIPIO DA ENTIDADE

O Principio da ENTIDADE reconhece o Patrimdnio como objeto da
Contabilidade e afirma a autonomia patrimonial, onde existe a necessidade da
diferenciacdo de um Patrimonio particular dos outros patrimonios existentes,

independentemente de pertencer a uma pessoa, um conjunto de pessoas, uma
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sociedade ou instituicdo de qualquer natureza ou finalidade, com ou sem fins

lucrativos.

Este principio abrange para todas as pessoas fisicas e juridicas que
possuem patrimonio, logo o patriménio da entidade ndo pode se misturar com o

patrimdénio de seus associados, diretores, entre outros.
O PRINCIPIO DA CONTINUIDADE

A continuidade deve ser considerada na mensuragcdo dos componentes,

logo partindo do ponto se a entidade existira ou nao.

O principio da continuidade deve ser observado pois influencia nos
valores econbmicos dos ativos e passivos, 0 mesmo esta relacionado a

competéncia.
O PRINCIPIO DA OPORTUNIDADE

Art. 6° O Principio da OPORTUNIDADE refere-se, simultaneamente, a
tempestividade e a integridade do registro do patriménio e das suas mutagoes,
determinando que este seja feito de imediato e com a extensao correta,

independentemente das causas que as originaram.

Paragrafo unico: A falta de integridade e tempestividade na producéo e na
divulgacdo da informacéo contabil pode ocasionar a perda de sua relevancia,
por isso € necessario ponderar a relagcdo entre a oportunidade e a
confiabilidade da informacédo. (Redacdo dada pela Resolucdo CFC n°.
1282/10).

Assim existe o0 momento certo de utilizacdo para ser capaz de produzir

informacdes integras e tempestivas, se ndo perde a sua utilidade e seu valor.

O PRINCIPIO DO REGISTRO PELO VALOR ORIGINAL

Art. 7° Os componentes do patrimbnio devem ser registrados pelos
valores originais das transacdes com o mundo exterior, expressos a valor

presente na moeda do Pais, que serdo mantidos na avaliacdo das variacdes
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patrimoniais posteriores, inclusive quando configurarem agregacfes ou

decomposic¢des no interior da ENTIDADE.

Paragrafo unico Do Principio do REGISTRO PELO VALOR ORIGINAL

resulta:

| — a avaliacdo dos componentes patrimoniais deve ser feita com base
nos valores de entrada, considerando-se como tais o0s resultantes do consenso

com 0s agentes externos ou da imposicao destes;

Il — uma vez integrado no patriménio, o bem, direito ou obrigacdo néao
poderdo ter alterados seus valores intrinsecos, admitindo-se, tdo somente, sua
decomposicdo em elementos e/ou sua agregacao, parcial ou integral, a outros

elementos patrimoniais;

Il — o valor original sera mantido enquanto o componente permanecer

como parte do patrimdnio, inclusive quando da saida deste;

IV — os Principios da ATUALIZACAO MONETARIA e do REGISTRO
PELO VALOR ORIGINAL sédo compativeis entre si e complementares, dado

que o primeiro apenas atualiza e mantém atualizado o valor de entrada;

V — 0 uso da moeda do Pais na traducdo do valor dos componentes

patrimoniais constitui imperativo de homogeneizacao quantitativa dos mesmos.

Segundo Olak e Nascimento (2006:59), o Principio do Registro pelo Valor
Original ndo € simples no caso das entidades sem fins lucrativos, isso devido a
grande quantidade e as diversas doac¢des que recebem, como por exemplo:
materiais de consumo, moveis e utensilios, entre outros, e a maioria nao €
avaliada pelo seu doador, e quando avaliada torna o patrimdénio subavaliado ou
superavaliado, uma vez que o avaliador pode pouco entender sobre avaliacdes

patrimoniais.

Para solucionar, o CFC esclarece através da Resolugdo n° 774, de
16/12/1994:

“No caso de doacbes recebidas pela Entidade, também existe a
transacdo com o mundo exterior e, mais ainda, com efeito quantitativo e
gualitativo sobre o patriménio. Como a doagéo resulta em inegavel aumento do
Patrimdnio Liquido, cabe o registro pelo valor efetivo da coisa recebida, no
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momento do recebimento, segundo o valor de mercado. Mantém-se, no caso,
intocado o principio em exame, com a Unica diferenca em relacdo em relacéo
as situacdes usuais: uma das partes envolvidas — caso daquela representativa
do mundo externo — abre mé&o da contraprestacdo, que se transforma em
aumento do Patriménio Liquido da Entidade Recebedora da doacéo.
Acessoriamente, pode-se lembrar de que o fato de o ativo ter-se originado de
doacéo nao repercute na sua capacidade futura de contribuir a realizagdo dos
objetivos da Entidade.”

Logo, esclarecido pelo CFC, o valor de mercado deve ser o parametro

para avaliacao e registro contabil das doacdes, sendo estes bens ou servigos.

O PRINCIPIO DA COMPETENCIA

Art. 9° As receitas e as despesas devem ser incluidas na apuracdo do
resultado do periodo em que ocorrerem, sempre simultaneamente quando se

correlacionarem, independentemente de recebimento ou pagamento.

§ 1° O Principio da COMPETENCIA determina quando as alteragdes no
ativo ou no passivo resultam em aumento ou diminuigdo no patrimdnio liquido,
estabelecendo diretrizes para classificagdo das mutagcbes patrimoniais,
resultantes da observancia do Principio da OPORTUNIDADE.

8 2° O reconhecimento simultaneo das receitas e despesas, quando
correlatas, € consequéncia natural do respeito ao periodo em que ocorrer sua

geracao.

Esse Principio desperta davidas quanto a sua aplicacao nas entidades do
terceiro setor, em vista que as receitas dessas entidades diferem das empresas

em geral. E nem sempre receitas incorrem em despesas, e vice-versa.

De acordo com as NBC - Normas Brasileiras de Contabilidade do CFC
(Resolucao 750/93) consideram-se receitas realizadas:

“l - nas transagcbes com terceiros, quando estes efetuarem o pagamento
ou assumirem compromisso firme de efetiva-lo quer pela investidura na

propriedade de bens anteriormente pertencentes a ENTIDADE, quer pela

fruicdo de servigcos por esta prestados;
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Il — quando da extin¢do, parcial ou total, de um passivo, qualquer que seja
0 motivo, sem o desaparecimento concomitante de um ativo de valor igual ou

maior;

Il — pela geracdo natural de novos ativos, independentemente da

intervencao de terceiros;
IV — no recebimento efetivo de doacdes e subvencodes.”

Em relacdo ao destaque a receita s6 € reconhecida no recebimento
adotando-se o0 regime de caixa, uma vez que no regime de competéncia
independe de recebimentos ou pagamentos, considerando-se nesse caso 0

Principio da Prudéncia, conforme explicado Olak e Nascimento (2006:65).

Ainda para Olak e Nascimento (2006:65) para as entidades sem fins
lucrativos o principio da competéncia aplica-se ao reconhecimento da receita
em situacdes tipicas, como por exemplo: aquelas que ndo ha formalizacéo
legal, como algumas doacdes, contribuicbes, subvencdes, e entre outros. Logo,
esse principio ndo prevalece para todos os procedimentos, sendo em alguns
casos 0o melhor a ser adotado seria um regime misto, contendo caixa e
competéncia, priorizando a esséncia sobre a forma, para que sempre

demonstre a situacao real da organizacao.

O PRINCIPIO DA PRUDENCIA

Art. 10. O Principio da PRUDENCIA determina a ado¢&o do menor valor
para os componentes do ATIVO e do maior para os do PASSIVO, sempre que
se apresentem alternativas igualmente validas para a quantificacdo das

mutacdes patrimoniais que alterem o patriménio liquido.

§ 1° O Principio da PRUDENCIA impde a escolha da hipotese de que
resulte menor patriménio liquido, quando se apresentarem opc¢des igualmente

aceitaveis diante dos demais Principios Fundamentais de Contabilidade.

§ 2° Observado o disposto no art. 7°, o Principio da PRUDENCIA somente
se aplica as mutacdes posteriores, constituindo-se ordenamento indispensavel
a correta aplicacéo do Principio da COMPETENCIA.
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O principio da prudéncia é totalmente aplicavel principalmente quando
existem situagdes na definicdo de valores que envolvem dividas quanto as
estimativas a serem realizadas. Logo, esse principio impede que haja
distorcbes futuramente nas demonstracdes contabeis, prevenindo a

superestimacao dos ativos e subavaliacdo dos passivos, ambas equivocadas.

A falta de cumprimento de qualquer principio acima relatado implica
em infracdes na lei, nas alineas “c”, “d” e “e” do art. 27 do Decreto-Lei n® 9.295,
e guando a inobservancia for aplicada também estara infringindo o Cddigo de

Etica Profissional do Contabilista.
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Capitulo 4 Imunidades X Isenc¢ao Tributaria

No efeito pratico e para os leigos no assunto, as duas modalidades néo

pagam tributos, porém existem diferencas.

As regras da imunidade sdo descritas em diversos artigos da CF-
Constituicdo Federal. No artigo 14 do Cadigo Tributario Nacional ha os
requisitos para as entidades gozarem da imunidade tributéria:

Art. 14. O disposto na alinea ¢ do inciso IV do artigo 9° é

subordinado a observancia dos seguintes requisitos pelas entidades
nele referidas:

| - ndo distribuirem qualquer parcela de seu patrimbénio ou de
suas rendas, a qualquer titulo;

Il - aplicarem integralmente, no Pais, 0s seus recursos na
manutenc¢do dos seus objetivos institucionais;

Il - manterem escrituracdo de suas receitas e despesas em
livros revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatidao.

§ 1° Na falta de cumprimento do disposto neste artigo, ou no § 1°
do artigo 9°, a autoridade competente pode suspender a aplicagdo do
beneficio.

§ 2° Os servicos a que se refere a alinea ¢ do inciso IV do artigo
9°sdo exclusivamente, os diretamente relacionados com 0s objetivos
institucionais das entidades de que trata este artigo, previstos nos
respectivos estatutos ou atos constitutivos.

Ja no Inciso VI do Artigo 150 da Constituicdo Federal de 1988, a

imunidade € concedida as seguintes organizagdes:

Art. 150. Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao
contribuinte, é vedado a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios:

VI - instituir impostos sobre: (Vide Emenda Constitucional n° 3, de
1993)

a) patrimonio, renda ou servi¢os, uns dos outros;
b) templos de qualquer culto;

¢) patriménio, renda ou servicos dos partidos politicos, inclusive
suas fundacdes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das
instituicbes de educacdo e de assisténcia social, sem fins lucrativos,
atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impresséo.
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e) fonogramas e videofonogramas musicais produzidos no Brasil
contendo obras musicais ou literomusicais de autores brasileiros e/ou
obras em geral interpretadas por artistas brasileiros bem como os
suportes materiais ou arquivos digitais que os contenham, salvo na etapa
de replicacéo industrial de midias 6pticas de leitura a laser. (Incluida pela
Emenda Constitucional n° 75, de 15.10.2013).

Logo, a imunidade tributdria confere aos contribuintes uma protecédo de
nao incidéncia dos tributos, colocando fora do conjunto tributario determinados

bens, pessoas, patriménios ou servicos.

Como por exemplo, o ISS, imposto de competéncia municipal, caso o
servico seja prestado por unido, pelo estado, ndo se paga ISS, uma vez

considerado imune.

A isencdo tributaria difere-se uma vez que ha o fator gerador e a
obrigacao tributaria, porém a lei dispensa o pagamento do tributo.

A diferenca entre a imunidade e a isengéo esta em diferentes areas a que
pertence, a imunidade encontra-se no plano da definicAo de competéncia, ja a
isencdo no plano do exercicio da competéncia, ou seja, em um caso a propria
constituicdo excepciona as situacdes que permanecem imunes a tributacéo,
fora do alcance do poder tributar outorgado pela norma constitucional e, no
caso da isencdo, a pessoa politica competente para tributar exclui

determinadas situacdes da incidéncia tributaria.

A entidade isenta de tributacdo, mesmo que naquele periodo ndo esteja
realizando o recolhimento do imposto, ela continua fazendo parte do grupo que
é tributado. Assim apds o periodo de isencdo a empresa que recebeu esse

beneficio fiscal retornara a contribuir com o imposto.

Isencdo ndo exige o pagamento do tributo em uma politica econémica,
tem competéncia de exigir, porém por um periodo de tempo é determinado que

nao houvesse a necessidade de pagar.

Na imunidade, ndo existe o pagamento dos tributos até que venha uma

nova constituicao, na isencao basta a lei que deu a isencao ser modificada.

O grupo imune de tributacdo pode perder temporariamente ao nao

cumprir os requisitos da lei, podendo readquiri-la assim que cumprir as
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penalidades impostas em lei pelo ndo cumprimento de indices pré-

determinados.

As entidades referidas no art. 150 da CF sdo imunes de impostos
federais, estaduais e municipais, a seguir relacionados, conforme a referida

legislacao:

* Imposto sobre a Renda e Proventos de qualquer Natureza (IR);

* Imposto sobre Propriedade Predial e Territorial Urbana (IPTU);

* Imposto sobre Produtos Industrializados (IP1);

* Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores (IPVA);

* Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISS);

* Imposto Territorial Rural (ITR);

*Imposto sobre Transmissdo Causa Mortis ou Doacdo de Bens e
Direitos (ITCD);

* Imposto sobre Transmisséao Inter Vivos de Bens Iméveis (ITBI);

* Imposto sobre Importacao (I1);

* Imposto sobre Exportacéo (IE).

Ressaltando que as entidades que alcancam a imunidade tributéria
obedecem a regra de ndo cumulatividade, nos termos de regra em geral. Logo,
se uma entidade tiver aplicacao financeira devera recolher a Contribuicdo para
o Financiamento da Seguridade Social (COFINS), por esse regime, sendo

7,6% do rendimento.

As organizacdes do Terceiro Setor sdo alcancadas pela imunidade e/ou
isencéo tributéria, de acordo com sua area de atuacdo. Diante do exposto, é
possivel concluir e destacar que a imunidade é garantida pela Constituicdo
Federal, estabelecendo que a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios
estdo impedidos de tributar a organizacdo imune, inexistindo o fato gerador do
tributo. J4 as organizacdes que alcancarem a isencdo, sdo dispensadas do
pagamento do tributo devido mediante lei especifica que trate da isen¢ao ou
determinado tributo, podendo perder essa isencdo caso seja interesse do
Estado.
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Capitulo 5 Contribuicdes Sociais Isentas

As organizagbes sem fins lucrativos podem obter isencdes em
contribuicdes de acordo com sua &rea de atuagdo, sendo na saude, educacao

e/ou assisténcia social.

Ja uma contribuicdo que deve ser recolhida temos as contribuicdes para
os Programas de Integracdo Social e de Formac&o do Patriménio do Servidor
Publico foram regulamentadas pelas leis complementares n® 7/70 e n°® 8/70,
com o propdésito de financiar a seguridade social. Através do Decreto n°
4.524/02, tem-se a regulamentacdo da contribuicdo para o PIS/PASEP, as
entidades sem fins lucrativos devem recolher 1% sobre a folha de pagamento
de salarios. A guia para pagamento € gerada através do programa
disponibilizado no site da Receita Federal, chamado SICALC, sistema de
calculo de acréscimos legais, no qual sera emitido um DARF (Documento de
Arrecadacdo de Receitas Federais) de acordo com o periodo de competéncia
da folha de pagamento com o codigo 8301, ou 7460 para depdsitos judiciais; a
data de vencimento do DARF sera no dia 25 do més subsequente.

No artigo 9° desse decreto séo relacionadas as entidades que devem
contribuir com o PIS/PASEP sobre a folha de pagamento:

Art. 9° S&o contribuintes do PIS/PASEP incidente sobre a folha de
salarios as seguintes entidades (Medida Proviséria n° 2.158-35, de 2001,
art. 13):

| - templos de qualquer culto;
Il - partidos politicos;

Il - instituicbes de educagdo e de assisténcia social que
preencham as condic¢des e requisitos do art. 12 da Lei n°® 9.532, de 1997,

IV - instituicbes de carater filantropico, recreativo, cultural,
cientifico e as associagdes, que preencham as condigfes e requisitos do
art. 15 da Lei n® 9.532, de 1997,

V - sindicatos, federa¢fes e confederacoes;
VI - servigos sociais autbnomos, criados ou autorizados por lei;
VII - conselhos de fiscalizacao de profissdes regulamentadas;

VIII - fundagBes de direito privado;
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X - condominios de proprietarios de imoveis residenciais ou
comerciais; e

IX - Organizacdo das Cooperativas Brasileiras e as organizacdes
estaduais de cooperativas previstas no art. 105 e seu § 1° da Lei n°
5.764, de 16 de dezembro de 1971.

Para as entidades de educacdo, assisténcia social e de carater
filantrépico devem possuir o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia
Social (CEBAS), para que possam usufruir da aliquota de 1% dessa

contribuicao.

Conforme artigo 50 do Decreto n° 4.524/02, o célculo tem-se como:

Art. 50. A base de calculo do PIS/PASEP incidente sobre a folha
de salarios mensal, das entidades relacionadas no art. 92, corresponde a
remuneracao paga, devida ou creditada a empregados.

Paragrafo Unico. N&o integram a base de céalculo o salario
familia, o aviso prévio indenizado, o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS) pago diretamente ao empregado na rescisdo contratual
e a indenizacéo por dispensa, desde que dentro dos limites legais.

E Segundo a Lei n° 9.532/97:

Art. 12. Considera-se imune a instituicdo de educacédo ou de assisténcia
social que preste os servicos para os quais houver sido instituida e os coloque
a disposicdo da populacdo em geral, em carater complementar as atividades
do Estado, sem fins lucrativos.

§ 1° N&o estédo abrangidos pela imunidade os rendimentos e ganhos de
capital auferidos em aplicacdes financeiras de renda fixa ou de renda variavel.

Art. 15. Consideram-se isentas as instituicbes de carater filantropico,
recreativo, cultural e cientifico e as associa¢cfes civis que prestem 0s servicos
para os quais houverem sido instituidas e os coloquem a disposi¢do do grupo
de pessoas a que se destinam, sem fins lucrativos.

§ 1° A isencdo a que se refere este artigo aplica-se, exclusivamente, em
relacdo ao imposto de renda da pessoa juridica e a contribuicdo social sobre o
lucro liquido, observado o disposto no paragrafo subsequente.”

As entidades sem fins lucrativos estéo isentas da Contribuicdo Social
sobre o Lucro Liquido (CSLL) e do imposto de renda da pessoa juridica, uma

vez que essas entidades nao possuem lucro.
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Capitulo 6 Certificacdes e Titulacdes

As organizacOes do Terceiro Setor, conforme objetivos de cada entidade
podem solicitar e obterem titulagbes e certificagbes que lhes concedam
beneficios, além daqueles previstos pela Constituicdo Federal, as chamadas

isengdes ou imunidades em relacao aos tributos.

As principais certificacdes e/ou titulagcdes cedidas pelo governo para as

entidades sem fins lucrativos, de acordo com seu interesse, sao:

* Titulo de Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico
(OSCIP);

* Titulo de Organizacdes Sociais (OS);

* Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social

(CEBAS);

» Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social
(CEAS) antigo Certificado de Fins Filantrépicos;

* Titulo de Utilidade Puablica Estadual;

* Titulo de Utilidade Publica Municipal.

Titulo de Organizacbes da Sociedade Civil de Intere sse Publico
(OSCIP)

A titulacdo OSCIP visa facilitar parcerias e convénios em todas as esferas
do governo (federal, estadual e municipal) com as organizacbes que esta
possui e atendem aos requisitos da lei, assim como também possibilita o

desconto no imposto de renda de doagdes realizadas por empresas.
Titulo de OrganizagBes Sociais

Segundo art. 1° da Lei 9637-98, o Poder Executivo podera qualificar como
organizagfes sociais pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos,
cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao
desenvolvimento tecnoldgico, a protecdo e preservacdo do meio ambiente, a
cultura e a saude, atendidos aos requisitos previstos nesta Lei. Para efeitos da
mesma, ha o contrato de gestao, o instrumento firmado entre o Poder Publico e
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a entidade qualificada como organizacdo social, atraves deste formalizando a

parceria entre as partes. (art. 5°).
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS)

Concedido pelo governo federal as organizacdes sem fins lucrativos que
prestem servicos nas areas de educacao, assisténcia social ou saude. Esse
certificado confere Imunidade de tributos na esfera federal, estadual e
municipal, conforme art. 150 da Constituicdo Federal e art. 14 do Cadigo
Tributério Nacional. Além da isencdo da quota patronal para a Previdéncia
Social das demais contribuicbes sociais, conforme a legislacéo

infraconstitucional referida.

A seguir relacdo de orgaos certificadores responsaveis pela respectiva

area de atuacdo que a entidade deve ser registrada:

Tabela 1 - Tabela de registro das Entidades Beneficentes de Assisténcia

Social
ORGAOS DE REGISTRO - ASSISTENCIA
EPRESTACAO DE CONTAS SAUDE | EDUCACAO | SOCIAL |
Ministérioda Salide (MS) X
Ministério da Educacao (MEC) X
Ministério do Desenvolvimento Social X
e Combate a Fome (MDS)
Ministérioda Justica (MJ) X X X
Secretariado Trabalho e
) . X X X
Desenvolvimento Social (estadual)
Conselho Municipal de Assisténcia Social X X X

Fonte: Manual do Conselho Regional de Contabilidade do Rio Grande do
Sul
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Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEAS)

Antigo Certificado de Fins Filantropicos

Certificado concedido pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social —
CNAS, nesse certificado o poder publico federal reconhece que a entidade é de
finalidade de assisténcia social, anteriormente conhecida como entidade
filantropica. O mesmo deve ser renovado a cada trés anos, e assim a entidade
gozara de beneficios concedidos pelo governo, como a isen¢do da quota
patronal do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS.

Titulo de Utilidade Publica Estadual

7z

Esse titulo é concedido pelo governo estadual, do qual ndo decorre
necessariamente qualquer iseng¢do, com esse titulo é possivel a obtencdo de

subvencdes estaduais.
Titulo de Utilidade Publica Municipal

O Titulo de Utilidade Publica Estadual serve para as entidades gozarem
de recursos do municipio, tais como: isencdo do IPTU; auxilio financeiro
concedido pelo Poder Publico local e isencao de tarifas publicas do municipio,

como agua e luz.

Cada municipio elabora sua lei para a concessao do Titulo de Utilidade
Publica. No Estatuto de S&o Paulo, a declaragcdo de Utilidade Publica é
regulada pela Lei n® 2.574, de 4 de dezembro de 1980.
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Capitulo 7 Obrigacfes Acessorias do Terceiro Setor

Além das obrigacbes contabeis, seja na elaboracdo e publicacdo das
demonstracdes contabeis, e das obrigagdes tributarias, arrecadando os tributos
devidos, as entidades sem fins lucrativos também estdo sujeitas as obrigacfes
acessorias, em que declaram para o fisco todos os tributos e encargos pagos,
dando a condicdo de fiscalizacdo e cumprindo com as leis vigentes. A

obrigacéo principal é o pagamento desses tributos.

Apesar das imunidades constitucionais, o terceiro setor deve cumprir com
diversas obrigagBes acessorias com o0 governo, sendo esses entes publicos,
segundo Olak e Nascimento (2010:194), Ministério da Fazenda — Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB), e Ministério do Trabalho e Emprego (MTE). A
seguir das principais obrigacdes acessorias, para qual ente publico é realizada

a declaracéo e em quanto tempo deve declarar:
Declaragfes entregues para RFB:
Escrituracdo Contabil Fiscal (ECF)

A ECF substitui a DIPJ a partir de 2015. Deve ser entregue até 30 de
setembro do ano posterior ao do periodo da escrituracdo no ambiente do SPED
- Sistema Publico de Escrituracao Digital, entregue anualmente.

S&do obrigadas ao preenchimento da ECF todas as pessoas juridicas,
inclusive imunes e isentas, sejam elas tributadas pelo lucro real, lucro arbitrado

ou lucro presumido, exceto:
1.As pessoas juridicas optantes pelo Simples Nacional;
2.0s orgaos publicos, as autarquias e as fundacdes publicas;
3.As pessoas juridicas inativas de que trata a IN/RFB n° 1.306/2012

4.As pessoas juridicas imunes e isentas que, em relacdo aos fatos
ocorridos no ano-calendario, ndo tenham sido obrigadas a apresentacao da
Escrituracdo Fiscal Digital da Contribuicdo para o PIS/Pasep, da Contribuicdo

para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins) e da Contribuicdo
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Previdenciaria sobre a Receita (EFD-Contribui¢cdes), nos termos da IN/RFB n°
1.252/2012.

Escrituracdo Contébil Digital (ECD)

Essa escrituragdo substitui os papeis, uma vez que é transmitida em
arquivo digital por um programa especifico da RFB, através do ambiente SPED,

entregue anualmente.
. A substituicdo engloba:

« Livro Diario e seus auxiliares se houver;

* Livro Razao e seus auxiliares se houver;

eLivro Balancetes Diarios Balancos e fichas de langcamento
comprobatérias neles registrados.

Escrituracdo Fiscal Digital (EFD ContribuicGes)

A EFD Contribuicdes deve ser declarada mensalmente através do SPED,
com as informacdes sobre contribuicdes de PIS e COFINS, essa escrituragéo
substituiu o Demonstrativo de Apuragédo de Contribuigcdes Sociais (DACON) a

fim de modernizar e padronizar os processos de fiscalizacao.
Declaracao de Débitos e Créditos Tributarios Federa is (DCTF)

A DCTF é uma declaracdo entregue mensalmente, com o intuito de
informar & RFB os valores devidos dos impostos e contribuicdes federais, e
seus respectivos valores de créditos vinculados, seja por compensacao,
pagamento ou parcelamento, referente a IRRF, IRPJ, PIS/PASEP, COFINS,
CSRF, CSLL, entre outras, mesmo que néo se tenha valor a declarar deve-se

cumprir essa obrigacao.
Declaracéao de Imposto de Renda Retido na Fonte (DIR F)

Na DIRF sao informados valores pagos aos funcionarios e prestadores de
servicos da entidade. Informando assim os valores retidos de imposto de
renda, quando assim o fizer necessaria a retencao pela base de tributacéo e de
acordo com a tabela progressiva de imposto de renda publicada no site da

Secretaria da Receita Federal, atualizada anualmente. Deve ser entregue até o



42

altimo dia util do més de fevereiro do ano subsequente as retencdes do

imposto, logo informando os valores anuais.
Declaragfes entregues para o MTE:
Relac&o Anual de Informacdes Sociais (RAIS)

Através dessa declaracdo sédo informados todos os dados gerais dos
empregados e empregadores, mesmo que a entidade ndo tenha empregados
deve ser entregue a RAIS negativa. O MTE informa o prazo anual para
entrega, mas geralmente ocorre no primeiro trimestre do ano seguinte ao ano
base, sendo no final de marco de cada ano entregam-se as informacdes do

ano anterior.
Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED )

Por meio do CAGED o MTE tem as informacfes referente as admissdes
ou demissOes ocorridas nas empresas, devendo esta declaragédo ser entregue
até o 7° dia do més subsequente & movimentacdo dos empregados, devendo
ser antecipada a data caso venha cair em feriados ou finais de semana. O
prazo de entrega deve ser diario no caso de empregado admitido que esteja
recebendo seguro desemprego, pelo site do MTE é possivel realizar a consulta
através do numero de PIS do colaborador, assim evitando fraudes, pois uma
vez que o cidaddo esta empregado, ndo ha mais a necessidade do seguro

desemprego oferecido pelo governo.

Guia de Recolhimento do FGTS e de Informacdes a Pre vidéncia
Social (GFIP)

Todas as entidades sujeitas ao recolhimento do FGTS ou as contribuicbes
e/ou informacdes a Previdéncia Social, periodicidade mensal e entregue até do
dia 7 do més subsequente ao fato gerador, também é entregue sem

recolhimentos caso nao haja movimentacdes de FGTS e INSS.

Todas as declaracGes acima apresentadas também sao obrigatorias para
as empresas em geral, exceto aquelas excluidas por lei. Para transmissao das
declaragfes se faz necessario a utilizagdo de certificado digital valido, emitido
por entidade credenciada pela Infraestrutura de Chaves Publica Brasileira (ICP-
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Brasil), que ndo tenha sido revogado e que ainda esteja dentro de seu prazo de

validade, a fim de garantir a autoria do documento digital.
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Capitulo 8 Origem dos recursos das Instituicbes do
Terceiro Setor

Com o0 objetivo de atender a comunidade carente, suprindo e
complementando servicos da sociedade, as vezes até fazendo o papel do
poder publico, o terceiro setor, assim como qualquer pessoa juridica e
organizacdo, necessita de recursos financeiros para pleitear, manter suas

atividades em funcionamento e alcancar suas metas.

Conforme relata Fernandes (1994:27), o terceiro setor € caracterizado.

[...] de organizacdes sem fins lucrativos, criadas e mantidas pela énfase
na participacdo voluntaria, num &ambito ndo governamental que d&o
continuidade as praticas tradicionais, da caridade, da filantropia e do mecenato
e expandem seu sentido para outros dominios, gragas, sobretudo, a
incorporacdo do conceito de cidadania e de suas multiplas manifestacbes da
sociedade civil.

Sendo uma das principais caracteristicas das entidades do terceiro setor
ou entidades sem fins lucrativos, € que o lucro ndo € o seu objetivo, porém o

mesmo se faz necessario para a manutencgdo e continuidade das entidades.

As entidades sem fins lucrativos podem gerar recursos sem perderem sua
caracteristica de sem finalidade do lucro, mesmo através de atividades de
compra e venda; de industrializacdo e venda dos produtos elaborados; e de
prestacdo de servicos. Nao perdem essa caracteristica, pois os valores
resultantes dessas atividades ndo remuneram seus acionistas, socios ou

associados e nao reverte o patriménio aos mesmos.

Logo, como o terceiro setor trabalha sem a finalidade de obter lucro, e
também com a gestdo de trabalhos voluntarios, € importante tracar um
planejamento eficaz para captacdo de recursos necessarios. Infelizmente
muitos dirigentes de entidades do terceiro setor iniciam suas atividades sem ter
um bom plano de gestdo, comprometendo o seu projeto social. Logo, sabendo
definir esse plano de maneira eficiente na captacdo de recursos, evitara
grandes problemas, afinal nenhuma empresa sobrevive, seja ela do terceiro
setor ou ndo, sem recursos materiais, fisicos e principalmente os financeiros.
Como por exemplo, por analogia, os recursos financeiros sdo como o

combustivel de qualquer negocio, para que serve um automovel sem o
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combustivel se o seu objetivo é proporcionar a locomocao? Porém vale
ressaltar que s&do fundamentais gestores capacitados, competentes e
habilitados para o sucesso do plano tragado.

Embora cada entidade possuam sua caracteristica, tamanho e gestéo,
que influencia no momento do desenvolvimento e escolha do plano de
captacado de recursos, assim esse plano mudara de acordo com cada empresa,
nao existindo um padréo, porém ha alguns pressupostos basicos que podem
auxiliar qualquer entidade obter resultados positivos:

» Tracar um planejamento das a¢0es para captacéo de recursos

* Ter responsaveis pelo controle do plano

» Ter um departamento estruturado para captacdo de recursos

*Verificar se o0s recursos obtidos estdo realmente sendo
direcionados para atividade fim do projeto social

*Analisar se plano de captacdo de recursos apresenta
antecedentes eficientes e relevantes sobre os recursos obtidos

*Analisar se o plano de captacdo de recursos identifica as
principais oportunidades/ameacas e forcas/fraquezas e como é realizado

para superar esses desafios.

Através de questdes chaves como essas citadas acima, a organizacao
tracara uma estratégia e um plano formal de captacdo de recursos e, nédo
apenas deixando para recorrer as fontes variadas com urgéncia, podendo

levar ao fracasso do projeto por falta de qualificagéo e planejamento.

Lembrando que as fontes de recursos para a manutencdo da
organizacdo devem constar obrigatoriamente no Estatuto Social
diferenciando as fontes de recursos do patriménio, como por exemplo:
venda de produtos e/ou servicos. Assim, o Estatuto estara adequado a

realidade da entidade, auxiliando numa gestao eficiente e transparente.

Outros meios de para receber recursos para manutencdo da
organizacdo, € através das subvencdes, em que o0 governo transfere

recursos financeiros retribuindo as atividades desenvolvidas pelas
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entidades. Também é possivel citar, aluguel de imodveis da entidade, bingos,

bazar beneficente, receita de aplica¢gbes financeiras, doagdes, entre outros.

Para liberacdo das verbas do governo para as entidades, € necessario
que a organizacdo esteja com a contabilidade tempestiva e verdadeira
conforme firmado pela legislacdo, de acordo com Lei de Diretrizes

Orcamentarias:

» Devem ter a certificacdo de entidade beneficente de assisténcia
social, expedida pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS,
ou por outro Orgdo competente das demais areas de atuacao
governamental,

* A entidade deve também, apresentar certiddo negativa de débitos
relativos aos tributos administrados pela RFB e divida ativa da Unido,
certificado de regularidade do FGTS e de regularidade em face do
Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal
— CADIN;

* Manutencéo de escrituracdo contébil regular;

* Apresentacéo da prestacao de contas de recursos anteriormente
recebidos, nos prazos e condic¢des fixados na legislagao.

A seguir capitulos do estatuto social de uma associacdo que tem como
objetivo a educacao e a assisténcia social, em consonancia com a Lei Organica
da Assisténcia Social (LOAS), a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional (LDB), o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).
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TITULO IX - DO PATRIMONIO SOCIAL

CAPITULO UNICO - DO PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 79°.

O patriménio social da ASSOCIACAO é constituido por todos os bens méveis ¢
iméveis de sua propriedade e por todos aqueles que vier a adquirir, assim como por
todos os legitimos direitos que possua ou venha a possuir.

Paragrafo tnico. X
O patriménio Social da ASSOCIACAO ndo se constitui em patrimdnio de individuo, ou
da ASSOCIACAO sem carater beneficente de assisténcia social.

TITULO X - DOS RECURSOS ECONOMICO-FINANCEIROS E DA
APLICACAO DE SEU RESULTADO POSITIVO

Artigo 80°.

Os recursos econémico-financeiros da ASSOCIACAO sdo provenientes de:

I- receitas de anuidades, semestralidades. mensalidades. taxas e contribui¢des
escolares:

[I-  receitas de suas atividades educacionais, culturais e de assisténcia social;
[IT-  rendimentos ou rendas de seus bens ou servigos;

[V~ receitas decorrentes de Contratos ou Convénios de Prestagdo de Servigos:
V- convénios Beneficentes e Filantropicos:

V- Auxilio ¢ Subvengdes do Poderes Publicos:

VII - donativos de pessoas fisicas:

VIIT - donativos de pessoas juridicas:

IX- receitas decorrentes de atividades meio;

X - eventuais receitas, rendas ou rendimentos.

CAPITULO 1I - DA APLICACAO DOS RECURSOS ECONOMICO-
FINANCEIROS

Artigo 81°.
A totalidade dos recursos econdmico-financeiros previstos no artigo anterior ¢

integralmente aplicada na consecu¢do de suas finalidades institucionais, dentro do
Territorio Nacional.
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Conforme listado os recursos econdémico-financeiros no estatuto da entidade
acima apresentado, segue exemplo do registro contabil de um dos recursos
mencionados:
Da matricula escolar:
Em 12/2015
Registro pela aquisi¢cdo da matricula
D — Contas a Receber (Ativo Circulante)

C — Receitas Antecipadas (Passivo Circulante)

Registro do pagamento da matricula
D — Banco

C — Contas a Receber (Ativo Circulante)

Em 01/2016
D — Receitas Antecipadas (Passivo Circulante)
C — Receitas com Ensino (Resultado)

Contudo, além das fontes de recursos obtidos pela organizacdo, no
estatuto social devem estar listadas todas as clausulas contendo sua
responsabilidade com a sociedade, assim como sua qualificacdo, tipo juridico
de sociedade, a denominacdo, localizacdo, seu objeto social, forma de
integralizacdo do capital social, prazo de duracdo da sociedade, data de
encerramento do exercicio social, entre outros. Sendo o estatuto social a

identidade da entidade.
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Capitulo 9 Principais Demonstra¢des Contabeis

De acordo com a NBC T 10.19 (item 10.19.3.1),

“as demonstragfes contabeis que devem ser elaboradas pelas entidades
sem finalidade de lucros séo as determinadas pela NBC T 3 — Conceito,
Conteldo, Estrutura e Nomenclatura das Demonstragfes Contébeis, e a sua
divulgacédo pela NBC T 6 — Da divulgagdo das Demonstracdes Contabeis.”

A NBC T 10.19 enfatiza que essa norma “destina-se, também, a orientar o
atendimento as exigéncias legais sobre procedimentos contabeis a serem
cumpridos pelas pessoas juridicas de direito privado sem finalidade de lucros,
especialmente entidades beneficentes de assisténcia social (Lei Organica da
Seguridade Social), para emissdao do Certificado de Entidade de Fins
Filantropicos, de competéncia do Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS).”.

O Decreto n° 2.536, de 6 de Abril de 1998, exige, para fins de concessao
do Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos, que a pessoa juridica
apresente as seguintes ‘demonstracdes contébeis e financeiras” (art. 4°):

“| — BALANCO PATRIMONIAL;
Il - DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO;
lIl - DEMONSTRACAO DE MUTACAO DO PATRIMONIO;

IV — DEMONSTRACAO DAS ORIGENS E APLICACOES DE
RECURSOS;

V — NOTAS EXPLICATIVAS.”

Sendo as Demonstracfes Contdbeis também listadas pela NBC T 3:
Balanco Patrimonial, Demonstracido do Resultado, Demonstragéo de Lucros ou
Prejuizos Acumulados, Demonstracdo das MutagcBes do Patrimonio Liquido e

Demonstracéo das Origens e Aplicacdes de Recursos.

Em relacdo as demonstracbes, mesmo para as demais empresas,
elabora-se a Demonstracdo de Lucros ou Prejuizos Acumulados ou a

Demonstracdo das Mutac¢des do Patriménio Liquido. Em vista que a segunda
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demonstracdo ja inclui em sua estrutura a primeira demonstracdo, assim

dispensando a apresentacao da primeira, para nao haver duplicidade.

Lembrando que a NBC T 3 aplica-se as organizagdes com ou sem fins
lucrativos, havendo necessidade alguns ajustes, em especial as
nomenclaturas. Como por exemplo, o lucro passa a ser denominado superavit,

0 prejuizo denominado como déficit, e capital como patrimdnio social.

As nomenclaturas superavit e déficit sdo denominados para representar o
resultado positivo e negativo, respectivamente, nas entidades sem fins

lucrativos.

Segundo Nunes (1990:805) superavit define-se como “saldo positivo, fato
que se verifica quando a arrecadacao publica ultrapassa o limite previsto num
plano orgcamentario.” Assim como Silva (1978: 1500) enfatiza que o superavit &
“0 saldo, ou o0 que sobrou de uma regra, resulta de uma arrecadagcédo maior, ou
superior a que se tinha previsto.”. Em relacdo ao déficit, € possivel defini-lo
como o sentido contrario de superavit, sendo o que falta para completar, a

deficiéncia medida quantitativamente.

Para Sa; Sa (1994:32) déficit define-se como a “deficiéncia de receita
sobre a despesa, ou, ainda, insuficiéncia das operacdes da empresa ou
entidade, demonstrada por comparacdo entre as receitas e despesas, onde

estas sdo maiores que aquelas”.

Em conclusdo as citagdes, para Paulo Arnaldo Olak e Diogo Toledo

Nascimento, tem-se que:

« SUPERAVIT: excesso das receitas sobre as despesas.

« DEFICIT: o que falta nas receitas para iguala-las as despesas.

Por isso as Entidades sem fins lucrativos utilizam as nomenclaturas
superavit e déficit, ao invés de lucro e prejuizo, pois estao diretamente ligadas

as suas atividades fins, pois as entidades nao visam o lucro.

Em relacdo as demonstracfes contabeis e financeiras, a seguir as
principais demonstracfes e suas definicbes para as organizacdes do terceiro

setor:
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Balanco Patrimonial

O Balanco patrimonial € uma demonstracdo necessaria e fundamental
para qualquer tipo de empresa, seja com finalidade de lucro ou n&o. Essa
demonstracdo evidencia qualitativa e quantitativamente, numa determinada
data, a posicdo patrimonial e financeira da Entidade. Por isso denominada
como estatica, pois demonstra a situacdo da entidade naquele determinado
momento. Para ter valor deve ser demonstrado com tempestividade e

qualitativamente, isso para todos os tipos de organizagoes.

A estrutura patrimonial que deve ser adotada pelas entidades sem fins
lucrativos € definida pela Lei das Sociedades por Ac¢bBes, com algumas
adaptacdes a serem feitas, principalmente as nomenclaturas de algumas
contas. Para Martins (1990:136), “tendo em vista a boa divisdo existente na
legislacdo atual, a familiaridade que ja se tem com ela e a sua propria utilidade
para efeitos de andlise, sugerimos a manutencao da tradicional classificacdo da

Lei S/A”.

O conceito referente ao Balanco Patrimonial nas organizacdes do terceiro
setor € 0 mesmo que nas empresas em geral, sendo a mesma equagao,
alterando apenas os titulos. O patrim6nio liquido passa a ser patriménio social,

demonstrando que o patrimonio pertence a sociedade.
Patrimonio Social = Ativos — Passivos

As contas referentes a terceiros seguem os mesmos formatos que das
empresas em geral, como por exemplo: fornecedores, obrigacdes sociais com
as respectivas provisdes, empréstimos e financiamentos, obrigacdes por
fornecimentos, obrigacbes por fornecimento de despesas consumidas, com

agua, energia, telefone, entre outros.

Ja as contas referentes ao patriménio social diferem do patriménio liquido
das outras organizagdes. Como por exemplo, a “conta capital social” ndo existe
mais, uma vez que para essas entidades ndo ha essa finalidade, e sim

patrimdnio social.
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E as contas de reservas, como:. reservas de capital, reservas de
reavaliacdo e reservas de lucros; também ndo existem iguais para as empresas
com a finalidade de lucro. Para Martins (1990:133):

“como regra geral ndo se justificam criacdes de reservas nessas
entidades a partir de superavits obtidos. As reservas séo
caracteristicamente (as de lucro) retencdes de resultado ndo distribuido.
E nessas instituicdes ndo cabem distribuicdes mesmo. Logo, o normal €
a existéncia de uma conta especifica de Patriménio dentro do
patriménio liquido, substituindo a conta de Capital Social das empresas.
E a tal conta de patrimdnio sdo agregados, no final do exercicio os

superdvits e os déficits”.

Para Olak e Nascimento (2006:73) a composi¢cdo do Patrimdénio Social

pode ser resumida da seguinte maneira no quadro a seguir:

*Quadro 1 - Composicdo do patrimdnio social

PATRIMONIO SOCIAL
Patriménio Social
Fundo Patrimonial Social
Fundos Especiais

Reservas, Doacdes e Subvencdes Patrimoniais
Reservas de Reavaliacao
Doacdes Patrimoniais
Subvencdes Patrimoniais

Superavit ou Déficit Acumulado
Superavits ou Déficits Acumulados
Superavit ou Déficitbdo Exercicio

Fonte: Contabilidade para Entidades sem Fins Lucrativos, Paulo Arnaldo
Olak e Diogo Toledo do Nascimento, 2006.

Ainda para Olak e Nascimento, ha alguns critérios que podem ser
utilizados na avaliagao das entidades sem fins lucrativos, desconsiderando as

caracteristicas especificas de cada entidade:
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* A avaliagdo a valores de saida s6 deve ocorrer em caso de
venda, ordenada ou nado, de ativos, pelo valor liquido de
realizacao;

*As doacbes ativadas de materiais e outros bens
permanentes devem ser avaliados a preco de mercado a data do
recebimento, por peritos legalmente habilitados;

*O custo histérico de aquisicdo ou construcdo deve ser
corrigido quando for o caso, pelas variagcbes do poder aquisitivo
da moeda;

*Deve-se reconhecer a depreciacdo dos bens sujeitos ao
desgaste fisico por uso, acdo da natureza ou, ainda, por
obsolescéncia, de acordo com a vida util econémica estimada
para 0s mesmos;

*Havendo significativas distor¢des entre o custo historico
corrigido e o preco de mercado, deve-se proceder a uma
reavaliacdo do patrimonio (total ou parcial) nos mesmos moldes
recomendados para as empresas, através de laudos;

*Independentemente do critério de avaliacdo utilizado, este
deve ser divulgado em notas explicativas as Demonstractes

Contabeis.

Demonstracdo do superavit ou déficit do exercicio

Essa demonstracdo é conhecida como demonstracdo do resultado do
exercicio, porém para entidades do terceiro setor utiliza-se demonstracdo do
superavit ou déficit do exercicio para ndo enfatizar o resultado com fins de
lucro, mas sim evidenciando um resultado positivo/superavitario ou

negativo/deficitario de um determinado periodo para fins de seu objetivo social.

Para Martins (1990:238):

“a palavra resultado ndo é tecnicamente incorreta de todo, mas carrega
hoje muito o sentido de resultado em termos de lucro ou prejuizo; por isso esta
muito vinculada a entidade de fins lucrativos. Como néo cabe falar em lucro ou

prejuizo para as entidades de finalidades néo lucrativas, e sim em Superavit ou
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Déficit, julgamos preferivel essa outra denominacdo (Demonstracdo do

Superavit ou Déficit das Atividades).”

Nessa demonstracdo entram todos os itens de receitas e despesas,
incluindo os efeitos das mudancas nas estimativas contabeis, no caso de
organizacdes que possuem atividades de comércio, producéo ou prestacao de
servicos, o0s resultados dessas operacbes devem ser reconhecidos pelo
mesmo método que nas empresas com finalidades de lucro, mesmo que essas
atividades sdo para manutencdo, reconhecendo as operacdes através do

regime de competéncia.

No entanto, nem sempre as receitas e despesas estardo ligadas
diretamente, como por exemplo, no caso de uma doacdo, € uma receita que
ocorre unilateralmente, ou seja, ndo gera despesas para a entidade, assim o
consumo de recursos ndo estad associado a geragcdo de receitas. Porém, em
outros casos, quando ha eventos sociais, ha geracdo de despesas, uma vez
gue sao necessarios recursos financeiros, materiais e humanos para realizacéo

do mesmao.

Fregonesi (2005:93) propde que a demonstracéo de superavit e déficit de
uma entidade filantropica apresente o que a autora chama de tripé de analise
do valor econdbmico. Séo trés pontos de analise que, se analisados
isoladamente, fornecem um tipo de informacdo e, se analisados
conjuntamente, compdem o resultado contabil “oficial” (superavit/déficit). A
primeira ponta do tripé é o valor da causa social e esta busca evidenciar a
eficiéncia no uso de recursos no exercicio social. A segunda ponta é o valor da
atividade econ6mica, mostrando a eficiéncia da gestdo de recursos, visto esta
ser a parte “lucrativa” da instituicéo (a atividade econdmica acontece quando a
organizacdo comercializa produtos e servicos visando lucro para investir na
causa social, por exemplo, venda de camisetas). Por fim, a Ultima ponta analisa
a capacidade de arrecadacao de recursos da entidade, informacéao relacionada

inclusive com a imagem da mesma na sociedade.
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As analises sao interessantes para entender e indagar o desempenho da
entidade, assim sera possivel observar como a entidade obtém receitas e como

utiliza as mesmas.
Demonstracéo de mutacéo do patrimonio

A demonstracdo de mutacdo do patrimonio é facultativa, sendo apenas
obrigatodria para as companhias abertas, de acordo com o artigo 186, paragrafo
2°, da Lei das S/A, essa demonstracdo € super interessante e funcional, uma
vez que é completa e abrangente, pois demonstra a movimentacao de todas as

contas do patriménio liquido durante o exercicio social.
Demonstracéo das origens e aplicagdes de recursos

A Demonstracdo das Origens e Aplicacbes de Recursos evidenciava as
movimentagdes financeiras das entidades, a mesma foi obrigatoria até
31/12/2007 em que foi confirmada a lei 11.638/2007, para as companhias
abertas e para as companhias fechadas com patriménio liquido, na data do
balanco patrimonial, superior a R$ 1.000.000,00 (limite este atualizado pela Lei
n°® 9.457/97). A extincdo ja era prevista quando essa demonstracdo era
obrigatdria, a substituicdo da DOAR pela Demonstracdo do fluxo de caixa
(DFC) foi explicada na alteracdo da Lei n° 6.404/76:

“Seguindo uma tendéncia internacional e também em funcdo das
demandas internas, principalmente por parte dos analistas de mercado e
investidores institucionais, 0 anteprojeto contempla a substituicdo da
Demonstracéo das Origens e Aplicacdes de Recursos pela Demonstragdao do
fluxo de caixa. Essa demonstracdo evidencia as modifica¢cdes ocorridas no
saldo de disponibilidades (caixa e equivalentes de caixa) da companhia em um
determinado periodo, através de fluxos de recebimentos e pagamentos.
Embora a DOAR seja considerada pelos especialistas como uma
demonstracdo mais rica em termos de informacao, os conceitos nela contidos,
como por exemplo, a variacdo do capital circulante liquido ndo é facilmente
apreendida. A DFC, ao contrario, por utilizar linguagem e conceitos mais
simples, possui uma melhor comunicagdo com a maioria dos usudrios das

demonstracdes contabeis”.
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Essa demonstracédo € um relatério contabil que descreve as modificacdes
na posicao financeira da companhia e € um instrumento necesséario para
sucesso no planejamento e na tomada de decisdes na area financeira da

organizacao.

Como essa demonstracdo foi extinta por forca de lei, a mesma ainda é
muito util como fonte de informacdes e analise, assim cabe a administracado

decidir se ir4 incluir ou ndo nos relatérios e notas explicativas da entidade.

Lembrando que, conforme informa em sua propria nomenclatura, essa
demonstracdo evidenciara a origem do recurso e como foi aplicado. Assim,
sera importante que essa demonstracéo seja clara para completa compreensao
de seus leitores, excluindo as terminologias que possam esconder a finalidade

do recurso, como por exemplo: “outras receitas” ou “outras despesas”.
Demonstracéo do fluxo de caixa

Conforme alcance da NBC TSP 2, uma entidade que elabora e divulga
demonstracdes contabeis seguindo o regime de competéncia deve elaborar
demonstracao dos fluxos de caixa de acordo com o0s requisitos desta Norma e
deve apresenta-la como parte integrante das suas demonstracdes contabeis

divulgadas ao final de cada exercicio financeiro.

Essa demonstracdo permite uma facilidade no entendimento do fluxo
financeiro, em vista de sua simplicidade na elaboracédo e interpretacdo. Nas
entidades do terceiro setor, essa demonstracao possibilita identificar as fontes
de geracdo de recursos atraves das entradas de caixa; identificar os itens que
consumiram o caixa durante determinado periodo e também apresentar o saldo

do caixa junto com a publicacdo das demonstracdes contabeis.

Para apresentacdo desta demonstracdo as areas sao segmentadas em:
atividades de financiamento, atividades de investimento e atividades

operacionais.

Em vista de sua demonstragédo dindmica, esse relatério pode ser um meio
importante para tomada de decisbes gerenciais, em que permite e possibilita

aos seus usuarios avaliar a conformidade das entidades com a legislacéo e
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regulamentacdes, avaliar e controlar por longo prazo as decisfes relevantes

tomadas na empresa quanto a alocagcdo de recursos, entre outras analises

importantes para o sucesso de uma entidade.
Notas explicativas as demonstra¢cfes contibeis

As notas explicativas faz parte das demonstragbes contdbeis, visando
auxiliar o usuario a compreendé-las e compara-las com relatorios de outras
entidades. Para isso deve evidenciar as principais praticas contabeis adotadas
especificando a base de mensuracdo utilizada na elaboracdo das
demonstracdes contdbeis; o grau em que a entidade tem aplicado qualquer
disposicdo transitéria e esclarecer operagbes realizadas que se fizerem

necessarias, relevantes para a compreenséao dos relatorios.

Pela NBC T 10.19, “as Demonstracdes Contabeis devem ser
complementadas por notas explicativas que contenham, pelo menos, as

seguintes informacdes:

» O resumo das principais praticas contabeis;

*Os critérios de apuracdo das receitas e das despesas,
especialmente com gratuidades, doacdes, subvencdes, contribuicdes e
aplicacéo de recursos;

* As contribuigcbes previdenciarias relacionadas com a atividade
assistencial devem ser demonstradas como se a entidade ndo gozasse
de isencado, conforme normas do Instituto Nacional Do Seguro Social
(INSS);

* As subvencdes recebidas pela entidade, a aplicacdo dos recursos
e as responsabilidades decorrentes dessas subvencoes;

*Os fundos de aplicacao restrita e responsabilidades decorrentes
desses fundos

* Evidenciacdo dos recursos sujeitos a restricbes ou vinculagdes
por parte do doador

* Eventos subsequentes a data do encerramento do exercicio que
tenham ou possam vir a ter efeito relevante sobre a situagéo financeira e

os resultados futuros da entidade;
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*As taxas de juros, as datas de vencimento e as garantias das
obrigacdes em longo prazo;

* Informagdes sobre os tipos de seguro contratados;

* As entidades educacionais, além das notas explicativas, devem
evidenciar a adequacdo das receitas com as despesas de pessoal,
segundo parametros estabelecidos pela Lei das Diretrizes e Bases da
Educacao e sua regulamentacao;

*As entidades beneficiadas com a isencdo de tributos e
contribuicdes devem ser evidenciadas, em Notas Explicativas, suas
receitas com e sem gratuidade, de forma segregada, e os beneficios

fiscais gozados.

As Demonstracfes Contabeis serdo validas desde que elaboradas por
contadores habilitados e com a participagdo do representante legal da
entidade, seguindo os Principios Fundamentais de Contabilidade e as Normas
Contabeis especificas do Terceiro Setor.

Além das demonstragbes contdbeis apresentadas, é importante que a
entidade tenha um plano de contas que esteja em conformidade com os
principios contabeis e com as normas brasileiras e internacionais determinadas
pelo CFC.

Segundo Pinto e Monello, (2010:20):

“A adequacdo da contabilidade de uma entidade sem fins lucrativos se
inicia no plano de contas e este, por sua vez, deve estar lastrado no Estatuto
Social, nas normas técnicas e legais aplicaveis. Por esse motivo, antes da
reestruturacdo contabil deve avaliar-se e adequar o Estatuto Social da entidade

conforme a nova lei e sua regulamentacéo.”.

Logo, o plano de contas das entidades do Terceiro Setor, deve ser
diferenciado comparativamente as outras organizacfes, para que possa
atender suas necessidades e particularidades, em relagdo as contas
especificas que devem compor os relatérios contabeis, segundo as atividades

e objetivos de cada entidade.
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Consideracoes Finais

As entidades do terceiro setor ndo possuem a finalidade do lucro, mas
recebem doagbes de pessoas juridicas ou fisicas para manutencdo de suas
atividades. Sao organizacfes que podem atuar em diversas areas, também
naquelas consideradas como as mais importantes e carentes em uma nacéao,
como na area de assisténcia social, educacdo saude, cultura, meio ambiente,

etc.

O desenvolvimento e crescimento das entidades sem fins lucrativos
necessitam de um instrumento que as tornem uma atividade confiavel perante

a sociedade e o governo, a fim de alcancar o objetivo tracado.

Nesse ambito da economia, a contabilidade € uma ciéncia social, em que
€ possivel mensurar tanto quantitativamente e qualitativamente o patrimonio da
sociedade, além de ser essencial na elaboracéo de estratégias assegurando o
futuro da entidade, e também permite o controle das modificacdes do
patriménio devido a atividade que a entidade realiza o que justifica um dos

problemas levantado.

Com o auxilio da contabilidade € possivel transmitir confianca para a
sociedade, uma vez que é demonstrado o trabalho realizado e os resultados
alcancados pela organizagdo. Quanto mais clara e transparente as
demonstracoes, relatando a real situacdo da entidade, mais confianca a
organizacao conquistara das pessoas, resultando em mais arrecadacdes, mais

parcerias e mais associados.

Em relacdo a transparéncia e confiabilidade, vale a pena ressaltar que
para conquistar mais doagfes, muitas entidades e empresas que doam para
esse tipo de organizagdo exigem relatérios que demonstrem que o dinheiro
doado e arrecadado estd realmente sendo investido de maneira correta e

devidamente utilizado para o bem-comum.

Diante das inumeras responsabilidades e obrigacbes que essas
organizagcées possuem com O governo e com a sociedade, as quais foram

apresentadas no decorrer do trabalho respondendo a outra questdo, é

indispensavel o trabalho de um contabilista assim como nas empresas que
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visam lucro, uma vez que € um profissional capacitado para saber investir e
captar recursos, e estar atento a cumprir todas as exigéncias e praticas do
setor. Logo, esse profissional serda responsavel pela saude financeira da
entidade, ndo um mero funcionario ou prestador de servicos, mas sim um

parceiro no éxito dos objetivos da organizacao.

Através desse trabalho foi possivel perceber a influéncia da contabilidade
e suas demonstracbes nas organizacbes do terceiro setor, no aspecto de
cumprir obrigacdes estipuladas pelo governo, para o alcance do propdésito da
entidade e as fontes de recursos, uma vez que a verba liberada pelo governo

tem como um dos principais requisitos a escrituracéo contabil regular.

O contador deve adaptar e realizar a contabilidade de acordo com a
caracteristica e necessidade da entidade que esteja responsavel, seguindo as
normas contébeis e demonstrando fidedignamente a situagdo da organizacao.
Além disso, o contador € uma figura importante tanto nos aspectos gerenciais
quanto no cumprimento de diversas obrigacdes exigidas pelo governo para
fazerem jus aos beneficios fiscais, para obtencéo e renovacgao de certificados e

titulos concedidos pelas trés esferas do governo, entre outros.

bY

Segue sugestdo para trabalho futuros relacionados a contabilidade nas
entidades do terceiro setor, estudar uma organizagdo onde 0S recursos S&o
aplicados e se 0s mesmos sao claramente apresentados para a sociedade, e

temas pertinentes ligados a responsabilidade social.
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