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RESUMO

Este trabalho tem o objetivo de compreender as questdes do trabalho andlogo a
escraviddo, como suas caracteristicas e seus meios de combates, com foco no setor té€xtil.
Os métodos sao ou pelas regulamentagdes do Estado ou as escolhas do consumidor, neste
ultimo hé escassez dos estudos académicos até o presente momento. A monografia esta
estruturada em trés partes: entender os conceitos sobre o trabalho e as caracteristicas da
globaliza¢dao focando no trabalho; a inser¢ao da mao de obra anédloga a escravidao na
América Latina, especificamente no Brasil dentro do setor téxtil; e por fim as medidas de

combate a essa pratica, no qual a escolha do consumidor ¢ determinada pela renda.

Palavras-chave: Escravidao Contemporanea, Setor Téxtil, Consumidor de baixa renda;

Comportamento do consumidor.



ABSTRACT

This final project purpose is understanding the modern slavery issues, as its
characteristics and combat measures with focus on the textile sector. The means are State
regulations and consumer choices, but in the last case until this moment has an academy
study scarce. There are three parts structured: understanding the concepts about work and
the globalization characteristics focusing on work; modern slavery insertion in Latin
America, specifically in textile sector Brazilian; and finally, modern slavery combat

measures, and the consumer's choice determined by income.

Keywords: Modern Slavery, Textile Industry, Low-income consumers, Consumer

behavior.
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INTRODUCAO

Segundo a Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), em 2016, mais de 40
milhdes de pessoas no mundo foram vitimas de praticas de trabalho analogos a
escraviddao, o que ¢ uma evidente violéncia contra os direitos humanos. O padrao de
aliciados sdo pessoas vulneraveis socioeconomicamente, tais como os imigrantes, as
pessoas com baixo acesso a formagao educacional, entre outros.

Considerando a relevancia do tema, esta monografia tem como objetivo
compreender as caracteristicas do trabalho analogo a escravidao no setor téxtil no Brasil
€ quais os instrumentos macro € microecondmicos — com enfoque na regulamentacao e
na escolha do consumidor - existentes enquanto enfrentamento dessa forma de
exploragdo. A hipotese apresentada ¢ que o Brasil possui mecanismos tradicionais - as
regulamentagdes criadas pelo Estado — para coibir as praticas de trabalho analogo a
escravidao; no entanto, ha também outras praticas menos usuais € que podem ser
importantes, como no caso do papel do consumidor. Ainda que essa possibilidade tenha
limitagdes importantes, em decorréncia de uma grande parcela da populagdo que vive
com uma renda muito baixa, ¢ relevante considerar o papel do consumidor enquanto
agente capaz de pressionar a producdo téxtil sobre as condigdes de trabalho empregadas.

Esta monografia ¢ formada por essa breve introducdo, trés capitulos e conclusdes
finais. O primeiro capitulo traz conceitualizagdes sobre trabalho decente, trabalho
forcado, o trabalho andlogo a escravidao, trabalho subterraneo, e trabalho terceirizado, a
fim de precisar e especificar esses conceitos. Além disso, a globalizagdo também enfoca
em seus impactos sobre o trabalho, as relagdes de trabalho e seus impactos sobre a atual
divisdo internacional do trabalho (DIT).

No segundo capitulo, hd a andlise sobre a inser¢do da América Latina e,
especificamente, do Brasil na nova DIT. Cabe apontar o papel dual que o pais apresenta
da DIT atual: de um lado, o pais se insere, metaforicamente, em um papel de explorado
quando comparado aos outros paises das demais divisdes, no segundo ele se torna
explorador comparando com os outros paises da América Latina. E ¢é neste momento em
que o setor téxtil se insere, pois ¢ um dos setores em que mais se encontra trabalhadores
em condi¢cdes andlogas de escravidao. H4 um item para imigrantes, pois como

mencionado acima ser vulneravel ¢ uma das caracteristicas para o perfil.
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O terceiro capitulo ¢ iniciado com as medidas de combate ao trabalho analogo a
escraviddo, apresentando algumas das regulamenta¢des mais importantes e entdo o papel
do consumidor. Apos dois capitulos com analises macroecondmicas, este possui um viés
microecondmico, no qual a escolha do consumidor ¢ analisada a partir de suas condigdes
de renda. Assim, compreendemos que, em um pais como o Brasil, no qual 34,4% (Gl,
2019) da populagdo vive com menos de um salario-minimo por més, ¢ dificil tomar o
enfrentamento ao trabalho andlogo a escravidao, assim como a ampla conscientizagao
sobre os impactos sociais € ambientais das condi¢des de producao do setor téxtil, como
uma responsabilidade do consumidor. Assim, destacamos as possibilidades de escolha e
enfocamos no debate sobre fair trade e foco nas condi¢des de trabalho nas escolhas de

consumo da populacao de renda mais elevada no pais.
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1. CAPITULO I: TRABALHO: CONCEITOS E CARACTERISTICAS DA
GLOBALIZACAO

Neste primeiro capitulo serd retratado os conceitos sobre trabalho decente sob a
visdo da OIT; o trabalho for¢ado e sua outra forma, o trabalho analogo a escravidao, que
¢ o foco dessa monografia; o trabalho subterraneo e, por fim, o terciario complementando
as explicagdes sobre a diminui¢do de direitos adquiridos pela globalizacao. A necessidade
da diferenciacdo dessas ultimas quatro ¢ devido as confusdes de conceitos, e que muitas
vezes podem ser entendidas como ela.

A partir disso, h4 a conceitualizagdo da globalizagdo, uma breve explicacao de
suas fases e da divisdo internacional do trabalho — salientando a ultima - que ¢
fundamental para entender como houve a mudan¢a no mundo do trabalho no qual trouxe
melhorias em leis, por exemplo, mas ao mesmo tempo, segundo Chesnais (1996), gerando

uma desigualdade e maior exploracdo do trabalhador.

1.1 Conceitos e Defini¢oes Sobre o Trabalho

Este primeiro capitulo aborda conceitos sobre o trabalho decente, trabalho
forcado, o trabalho andlogo a escravidao, trabalho subterraneo, e trabalho terceirizado, a
fim de precisar e especificar esses conceitos. Além dos impactos da globalizagdao no

trabalho sobre a atual divisdo internacional do trabalho (DIT).

1.1.1. Trabalho Decente OIT

O conceito de trabalho decente ¢ uma formalizagao importante da Organizacao
Internacional do Trabalho (OIT). De acordo com o entdio diretor-geral da institui¢do',
Juan Somavia, a garantia do trabalho decente deveria ser objetivo nacional e
internacional, além de promover uma globalizacdo justa. A sintese da missdo historica da

OIT foi divulgada em 1999, na qual compreende o trabalho decente como associada a

L A OIT é uma organizacdo em nivel internacional sobre o trabalho, fundada em 1919 como uma agéncia
especializada da ONU. Sua missdo histérica é proporcionar a justica social e combater a exploragdo do
trabalho humano, formulando e aplicando normas internacionais de trabalho decente e produtivo que
permite satisfazer as necessidades pessoais e familiares de alimentacdo, educacdo, moradia, saude,
liberdade, equidade e seguranca para homens e mulheres. Sendo considerado fundamental para
combater a pobreza, fortalecer a governabilidade democratica, desenvolvimento sustentavel e a redugao
das desigualdades sociais. Desde sua criagao foram criadas 189 Convencgdes Internacionais de Trabalho e
205 Recomendagdes sobre diversos temas promovendo a dignidade do trabalho. O Brasil esta entre os
membros fundadores (OIT, 1999, s/n).
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remunera¢do adequada com condi¢gdes de liberdade, equidade, seguranga para homens e

mulheres, além da inerente dignidade de cada individuo (OIT,1999, s/n).

O trabalho decente € o ponto de convergéncia dos quatro objetivos estratégicos
da OIT: o respeito aos direitos no trabalho, especialmente aqueles definidos
como fundamentais (liberdade sindical, direito de negociacdo coletiva,
eliminag¢do de todas as formas de discrimina¢do em matéria de emprego e
ocupagdo e erradicagdo de todas as formas de trabalho forcado e trabalho
infantil); a promogdo do emprego produtivo e de qualidade; a ampliagdo da
protecdo social e o fortalecimento do dialogo social. (OIT, 1999; s/n).

A OIT tem papel importante na consolidacdo do trabalho decente. Em 1998, a
Declaragao dos Direitos e Principios Fundamentais no Trabalho foi adotada, explicitando
a valorizagdo do trabalho e enfatizando suas especificidades de direitos frente a
globalizag¢do. Diferente da ideia dominante da época, de que era necessario apenas o
crescimento econdmico, essa declaragdao foca na necessidade de ter o progresso social e
um dos principios da OIT, o combate da pobreza para chegar ao bem-estar social,
garantindo a equidade.

A partir desse conceito ¢ possivel combater os trabalhos com rendas insuficientes,
atividades degradantes para entdo superar situacdes de pobreza, desigualdade e de

situacdes de exclusao social.

1.1.2  Trabalho Forcado

O trabalho forgado se apresenta, segundo a OIT, como trabalho degradante e pode
estar presente em qualquer economia e regido, sendo representado pela violagdo dos
direitos e restri¢ao a liberdade humana, assumindo diversas formas como servidao por
dividas, o trafico de pessoas e outras formas de escraviddo moderna. Em 2016, por volta
de 25 milhdes de pessoas se submeteram a este tipo de trabalho, segundo a Global
Estimates of Moderny Slavery”.

Dessa forma, o conceito abrange um espectro mais amplo do que apenas baixo
salario, condi¢des de trabalho degradante — jornada de trabalho excessiva, falta de
seguranca ¢ higiene - ou a necessidade de manter essa ocupacao.

A partir do principio da dignidade, quando ha sua auséncia, isso permite que a
pessoa seja explorada no exercicio de sua funcdo, sendo uma forma inapropriada de

tratamento (SILVA, 2010).

2 Feita em 2017 em Geneva, a partir da colaborac3o entre a OIT e a Walk Free Foundation, em parceria
com a OIM.
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Segundo a convengdo n° 29, adotada em 28 de junho de 1930, pela Conferéncia
Geral da OIT, o servigo imposto esta associado a ameaga de puni¢do ou quando ndo tenha
sido oferecido espontaneamente — este ultimo exclui atividades exigido em virtude de leis
como o alistamento militar ou condenacgdo judiciaria, quando faz parte das obrigacdes
civicas, em casos de guerra, calamidade ou ameaca de calamidade.

O primeiro sdo as perdas de direitos e privilégios, a violéncia ou ameaca a vitima
ou aos familiares da propria. Podendo assumir diversas formas como o confisco de
documentos pessoais ou financeiramente, em que o individuo possui dividas com o
empregador, o ndo pagamento de saldrio. O segundo geralmente estd associado as
atividades econdmicas e industriais que possuem contratagdes abusivas de emprego, em
outras palavras, ndo precisa ser necessariamente uma atividade econdmica para ser
entendido como trabalho for¢cado. Outro tipo de situacao ¢ a coacao do empregador sobre
a pessoa mediante a violéncia fisica moral, psicoldgica.

As pessoas mais vulneraveis — em condicdao de pobreza, falta de oportunidades,
baixa escolaridade - geralmente sdo os principais tipos de trabalhadores que se submetem
a este tipo de trabalho para suprir a propria necessidade de sobrevivéncia individual ou
da familia (POMPEU; RAMOS, 2019, p. 106).

A partir disso, a utilizacdo de mao de obra de imigrantes ¢ a mais comum, cuja
vulnerabilidade esta atrelada a auséncia de politicas publicas adequadas (WROBLESKI,
2014).

1.1.2.1. Trabalho andlogo a escraviddo

A escravidao ¢ caracterizada pela apropriagdo de um ser humano por outro,
sendo assim pode ocorrer a compra ¢ a venda trazendo a ideia do Homem como coisa,
uma mercadoria. No Brasil, apos a Lei Aurea, que aboliu formalmente em 1888, Lei n°
3.353, outro tipo semelhante se instaurou na sociedade, o trabalho escravo contemporaneo
(POMPEU; RAMOS, 2019, p. 114).

As diferencas entre a antiga ¢ a nova podem ser observadas no quadro 1. Por
mais que o atual escravo nao seja mais propriedade de outra pessoa, sua atuagdo ¢ tida
como descartavel, continua sem garantias trabalhistas sem remuneragdo pelo trabalho
realizado e o cenario de ameaga permaneceu. Apesar de distintas, cabe destacar que 82%
das pessoas resgatadas entre 1995 e 2019 em condigdes consideradas andlogas a
escravidao eram negras — o que aponta para permanéncia de nosso historico escravagista

(ANDRADE, SOARES, OLIVEIRA, 2021).



Quadro 1 — Comparacdo entre a antiga € a nova escravidao

Brasil

Antiga Escravidio

Nova Escravidao

Propriedade Legal

Permitida

Proibida

Custo de aquisicao de
mao-de-obra

Alto. A riqueza de uma pessoa
podia  ser medida pela
quantidade de escravos

Muito Baixo. Nao ha compra e,
muitas vezes, gasta apenas o
transporte

escravo e até de
descendentes

S€us

Lucros Baixos. Havia custos com a| Alto. Se alguém fica doente pode
manuten¢ao dos escravos ser mandado embora, sem

nenhum direito
Méo-de-obra Escassa. Dependia de trafico [ Descartavel. Um grande
negreiro, prisdo de indios ou|contingente de trabalhadores

reprodugio desempregados.
Relacionamento Longo periodo. A vida inteira do | Curto periodo. Terminado o

servico ndo ¢ mais necessario
prover sustento

Diferencas Etnicas

Relevantes para a escravizagao

Pouco relevantes. Qualquer
pessoa pobre miseravel sdo os
que se tornam  escravos,

independentemente da cor da
pele

Manutencdo da Ordem

Ameacas, violéncia psicoldgica,
coercao fisica, punicdes
exemplares e até assassinatos

Ameacas, violéncia psicoldgica,
coercao fisica, punicdes
exemplares e até assassinatos

O trabalho andlogo a escraviddo difere do

Fonte: ILO, 2006, p.

34
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trabalho degradante, devido a

liberdade do trabalhador. Quando o empregador a fere corresponde ao primeiro termo,

portanto, entende-se que todo trabalho em condi¢des escravas ¢ degradante, mas nem

todo trabalho degradante estd em condigdes analogas a escravidao.

Sendo assim, o termo explicado neste item possui condigdes indignas ao

trabalhador, a falta de direitos, restrigdes de pagamento, ja que ¢ um tipo de trabalho

for¢ado. Sua defini¢cdo esta na Lei n°® 10.803 de 11 de dezembro de 2003 Art. 149, do

Cddigo Penal Brasileiro.

Reduzir alguém a condigdo analoga a de escravo, quer submetendo-o a trabalhos
forcados ou a jornada exaustiva, quer sujeitando-o a condi¢cdes degradantes de
trabalho, quer restringindo, por qualquer meio, sua locomo¢ao em razao de divida
contraida com o empregador ou preposto.

A liberdade, para Amartya Sen’, ¢ a causa e consequéncia direta do

desenvolvimento, ou seja, esse segmento deve estar relacionado com o crescimento

3 Amartya Sen é conhecido por sua contribuicdo na area econdmica voltada para o bem-estar social, é
economista, professor e pesquisador nascido na india. Um dos fundadores do IDH, além de ser o primeiro
ganhador de um pais subdesenvolvido a ganhar o Prémio Nobel de economia em 1998. (SUNO RESEARCH)
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econdmico para que haja o desenvolvimento, segundo Martinello (2009). Sua tese
elementar na obra Desenvolvimento como Liberdade ¢ que “expansdo da liberdade ¢
vista, por essa abordagem, como o principal fim e o principal meio do desenvolvimento”
(SEN, 2000, p. 10)

A forma mais recorrente ¢ a financeira, ou seja, sob a forma de divida, mas pode
ser pela violéncia, detencdo de documentos (Quadro 1). Segundo o Radar da
Subsecretaria de Inspecao do Trabalho, vinculada a Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho do Ministério da Economia cerca de 55 mil pessoas foram libertas das condigdes
analogas a escravidao no Brasil entre 1995 e 2020, em sua maioria eram migrantes em

busca de uma qualidade melhor de vida.

1.1.3  Trabalho Subterraneo

Inicialmente, ha dificuldades de conceituar o setor informal. Cacciamali (1991)
analisa por meio de duas vias. A primeira estd dentro de um determinado processo
produtivo que ¢ um conjunto de atividades econdmicas que nao possuem um limite claro
entre os fatores trabalho e capital. A segunda sdo atividades econdmicas que nao estao

dentro da esfera regulatdria do Estado.

A economia subterranea ¢ a producdo de bens e servigos ndo reportada ao
governo deliberadamente, com o objetivo de sonegar impostos,
evadir contribui¢des para a seguridade social, driblar o cumprimento de leis e
regulamentagdes trabalhistas e evitar custos decorrentes da observancia as
normas aplicaveis a cada atividade (FGV, 2017, s/n).

O conceito utilizado serd o segundo ponto de vista apontado pela autora.
Cacciamali afirma que a melhor expressdo para essa defini¢do ¢ economia submersa ou
subterranea. Smith (1994, p.4, tradugdo propria) define como “produgdo de bens e
servicos baseados no mercado no ndo mercado, legal ou ilegal, que escapam da detec¢ao
ou sdo intencionalmente excluidos das estimativas oficiais do Produto Interno Bruto
(parte A+B+C+D)”.

Uma das razdes para o crescimento da economia submersa se da pelo aumento das

regulagdes, principalmente do mercado de trabalho, desemprego, ou seja, essas condigdes

influenciam as pessoas a praticarem esse tipo de atividade.
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1.1.4  Trabalho Terceirizado
O trabalho terceirizado foi sancionado com a Lei N° 13.429/2017, criando uma
legislacao especifica sobre esse assunto. Ele surgiu como uma eficiente consequéncia da

reestruturacao produtiva, pois houve a dispersao e flexibilizagcao do trabalho. (MORAES,

2008)

Instrumento apto, segundo alguns idedlogos do capital, a baixar os custos de
producdo e de aumentar a produtividade, sem prejuizo da qualidade do produto
final, o que, segundo seus defensores, qualifica-a, indubitavelmente, como
uma das ferramentas capazes de implementar as condigdes necessarias para
que as empresas nacionais possam enfrentar o acirramento da competi¢ao
internacional (MORAES, 2008, p.148)

O empregador se beneficia, ja que consegue reduzir seus custos e ainda “se livra”
de responsabilidades sobre encargos e obrigacgdes trabalhistas. (MORAES, 2008). No
entanto, isso gera maior vulnerabilidade por causa da perda de direitos, falta de assisténcia
do juridico-assistencial, representagdo politica no setor, precarizagdo do trabalhador, sem
mencionar os casos de doengas e acidentes dentro trabalho nao notificados. (MENDES;
WUNSCH, 2011).

A fim de aprofundar nossa reflexdo sobre as formas de explora¢do do trabalho
contemporaneas, ¢ importante compreender a divisdo internacional do trabalho dentro da

atual globalizagao.

1.2 Globalizacao

Inicialmente, a globalizagdo ¢ caracterizada por um conjunto de transformacdes
econOmicas, politicas, sociais e culturais em escala mundial, trazendo uma crescente
interligacao do mundo, incluindo a relagdo entre pessoas e instituigoes.

De forma geral, Chesnais (1996) analisa a abertura econdmica a partir de dois
prismas. De um lado, houve um aumento da riqueza dos sistemas produtivos e comerciais
em determinados paises; por outro, gerou desigualdade e o aumento da exploragdo do
trabalho nos demais paises. O autor prefere a expressao “mundializacao”, ja que o termo

“globaliza¢dao” entendemos uma “unificagao”.

Os limites e as inconsisténcias do conceito "globalizagdo" nos levam, baseados
em Frangois Chesnais (1996), a designar esse conjunto de transformacdes
como correspondendo, num sentido mais preciso, a etapa da mundializag¢ao do
capital. Trata-se de uma nova fase do processo de internacionalizacdo do
capital sob a hegemonia do capital financeiro e que tende a abarcar as regides
do mundo que apresentam abundéancia de recursos, desenvolvimento prévio,
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amplos mercados, politicas voltadas ao favorecimento de investidores externos
etc., enfim, todas as facilidades para a rentabilidade da massa de capital-
dinheiro. As demais regides do globo encontram-se fora desse processo ou
apenas marginalmente dele participam. O que significa que a globalizagdo
como mundializa¢do do capital incorpora, em si, as proprias caracteristicas da
logica do capital, isto €, ela é excludente, desigual e seletiva. (ALVES, CORSI;
2003, p.7)

1.2.1 Fases da Globalizacdo

Os historiadores modernos Silva (2008) e Warnier (2002) reconhecem trés
grandes periodos do processo de globalizagdao. A primeira se inicia no século XV, a
segunda no século XVIII e a ultima no século XX. A primeira fase ¢ o processo
expansionista por meio das vias maritimas que trouxe uma conexao entre diversas
economias.

A Revolucao Francesa e a Revolugao Industrial influenciaram o surgimento da
segunda fase. Com os principios iluministas, o grande desenvolvimento da
industrializacdo formou uma nova classe social, os proletariados, que vendiam sua
capacidade de trabalho — muitos trabalhadores rurais migraram abundantemente para as
cidades despreparadas. Outra classe social sdo os burgueses com a riqueza mercantil o
capital industrial e financeiro, acarretando disparidades socioecondmicas.

Inicialmente, muitas empresas deslocaram suas producdes para regides onde os
fatores trabalho e transporte eram mais barato para reduzir seus custos, em sua maioria o
leste europeu/asidtico. Ocampo (2002) caracteriza uma mudanga na estrutura do comércio
e da producdo, desenvolvendo um sistema de producdo integrado com o processo
produtivo segmentado em etapas, sendo possivel a especializagao de fabricas ou empresas
subcontratadas distribuidas em varios paises.

O comércio mundial aumentou, pois, as politicas liberais ajudaram a eliminar as
fronteiras sendo possivel com que o capital e mercadorias transitassem nos paises.

A terceira fase ¢ marcada pelo desenvolvimento e consolidacdo da ciéncia e das
tecnologias de informagao e comunicagdo — novas fontes de energia, inovagdes dos meios
de transporte, principalmente as que conseguiram reduzir custos — intensificacdo da
concorréncia em escala mundial e mobilidade dos capitais, as crescentes empresas
transacionais utilizando o sistema de producdo integrado, o aumento dos monopélios e
protecionismo, além da desvalorizacao e subsisténcia de restrigdes aos movimentos da

mao-de-obra. Nesse momento houve a diminuicao radical do tempo e espago territorio.
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Milton Santos* (2000) observa a globaliza¢do na presenca principalmente do lado
da fabula, a da perversidade.

A primeira ¢ sobre a idealizacdo vista pelo lado desenvolvido:

A criag@o de emprego com a instalagdo de transnacionais; (ndo confundir
multinacional com transnacional); O aumento da qualidade de vida com a
compra de medicamentos; (ndo confundir remédio com medicamento); A
ideologia de viver um simulacro, que ¢ assimilar a cultura estadunidense;
(basicamente € consumir o mercado capitalista estadunidense). (BIECO, 2013,
s/n)

E a segunda sobre seu lado negativo e, infelizmente, a realidade:

O aumento exponencial e sem precedente de desempregados, a partir do
momento que a transnacional abre faléncia ou resolve se desinstalar do pais; A
degradacao ambiental deixada pelos modos de produgdo das transnacionais; O
aumento da concorréncia por concursos publicos; A privatizagdo de
companhias de dgua, luz, comunicacao e hidrocarbonetos. (BIECO, 2013, s/n).

1.3 As Transformag¢oes do Mundo do Trabalho Dentro da Globalizaciao

A Revolugio Industrial® transformou tanto o modo de producdo como o trabalho.
Com os avangos tecnoldgicos, com o enfoque nas maquinas para as industriais, muitos
trabalhadores que antes estavam na area rural ou eram artesdos migraram para as cidades
para trabalhar nas fébricas.

A nova classe social operaria que surgiu a partir do século XVIII vivia em bairros
miseraveis devido ao elevado fluxo migratorio fazendo com que as cidades crescessem
de forma desorganizada, a predominancia das maquinas que desempregou muitos
trabalhadores. Eles ndo possuiam leis trabalhistas, portanto, se submetiam a trabalhos em
condi¢des degradantes, insalubres, jornadas excessivas. Berlinguer (1988) confirma, em
seu livro “A doenga”, que as condi¢des de vida do trabalhador se transformam
radicalmente, mas a miséria, as longas e cansativas jornadas de trabalho, além da péssima
alimentagdo continuou afligindo a classe trabalhadora.

A forca de trabalho se transforma em mera mercadoria na sociedade capitalista,
desprezando as necessidades humanas. “O resultado ¢ um individualismo burgués: a
reducdo da coletividade a mero instrumento para o enriquecimento privado dos

individuos” (LESSA, TONET; 2008, p.71).

4 Milton Santos é reconhecido por ser professor, doutor, pesquisador. Recebeu titulos internacionais e
nacionais, além de receber o prémio Vatrin Lud como sendo o primeiro nativo de um pais de terceiro
mundo. (PREFEITURA DA CIDADE DE SAO PAULO, 2008)

> Durante os séculos XVIII e XIX, houve um elevado desenvolvimento econdmico iniciado na organizacdo
de um sistema fabril devido aos avangos na area tecnoldgica, principalmente as maquinas a vapor.
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Como afirma Belluzzo (2016, p. 12), apds a Guerra Mundial, “a construgdo e a
gestdo desse ambiente internacional favoravel encontraram resposta adequada nas
reformas promovidas nas instituicdes e nas politicas dos Estados Nacionais™.

A importancia do papel da OIT estd nas legislagdes trabalhistas, com influéncia
na definicdo da jornada de trabalho, salario-minimo, desemprego, acidente de trabalho,
adotadas na Conferéncia Internacional do Trabalho, além da elaboragdo de politicas
economicas, sociais e trabalhistas. A Comissdo Mundial sobre a Dimensdo Social da
Globalizagdo ¢ um o6rgao independente da OIT, criada em 2002 e afirma que a
globalizacdao produz uma riqueza, mas de forma desigual; portanto, muitos se veem na
necessidade de entrar na economia informal.

Mesmo que o mundo do trabalho tenha tido grandes conquistas no século XX, em
contraponto, uma das consequéncias da globalizagado foi a flexibilizagdo e isso dentro do
mercado de trabalho, como Bauman (2001) afirma, tornou o trabalho por contratos de
curto prazo, — quando se t€m contratos — posi¢cdes sem cobertura de previdéncia,

mostrando o capital descomprometido do trabalho.

A globalizagdo financeira foi mais rapida que a globalizagdo comercial e
produtiva, podendo-se argumentar, com razdo, que vivemos numa era de
hegemonia do financeiro sobre o real (CEPAL, 2001a). Ambos os processos
tém como pano de fundo um profundo reordenamento institucional no ambito
mundial, cujo elemento essencial foi a liberalizacao das transagdes economicas
internacionais, correntes e de capital. Contudo, as novas regras econdmicas
globais ainda sd3o insuficientes e exibem claros vazios institucionais. Em
contraposi¢ao, ndo houve um processo paralelo de liberalizacao dos fluxos de
mao-de-obra, que sdo objeto de uma estrita regulamentacdo por parte das
autoridades nacionais (salvo para fluxos entre membros da Unido Européia).
Esta ¢ uma das grandes diferencas entre a atual ¢ a primeira fase da
globalizagdo. Aquela esteve acompanhada de dois grandes fluxos de migragao:
mao-de-obra da Europa para zonas temperadas, e mao-de-obra, principalmente
asidtica, para zonas tropicais. Em conjunto, estes fluxos migratorios
envolveram cerca de 10% da populagdo mundial de entdo (Banco Mundial,
2002a.) A regulamentagdo dos fluxos migratdrios, além disso, atua contra a
mao-de-obra ndo-qualificada, que, em conseqiiéncia, tende a mobilizar-se por
canais irregulares. Este fato expde os imigrantes ao abuso dos traficantes de
trabalhadores, acentua sua desprotecdo diante das autoridades, e gera uma
pressao adicional a reducdo da remuneragao do trabalho menos qualificado nos
paises receptores. Por sua vez, essas modalidades de regulamentagdo
migratoria absorvem os recursos humanos mais qualificados, e relativamente
escassos, dos paises em desenvolvimento. A segmentacdo da mobilizagdo
trabalhista estda contribuindo, portanto, para gerar um aumento nas
disparidades de renda por niveis de qualificagdo, tanto nos paises receptores
como nos de origem. (OCAMPO, 2002, p.20)
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1.3.1 Divisdo Internacional do Trabalho

A Divisao Internacional do Trabalho (DIT) ¢ a anélise da reparticdo geografica do
trabalho, dividindo o mundo em centro, semiperiferia e periferia®, no qual as nagdes se
especializam em determinadas atividades produtivas devido a competitividade no
comércio internacional.

Segundo Pochmann (2001), mesmo com os estimulos a eficiéncia e a concorréncia
pregados pelo modelo de racionalidade econdmica do capitalismo, as sociedades
continuam a ter um padrao de desenvolvimento desigual. Mesmo com a possibilidade da
mobilidade do trabalho, bastante imperfeita, a polariza¢do ndo tende a ser amenizada.

Da mesma forma, a qualidade dos postos de trabalho existentes tende a estar
associada tanto ao desenvolvimento tecnoldgico e a organizagao do trabalho
quanto as condicionalidades impostas pela regulamentacdo no mercado
nacional de trabalho. A partir disso, o conceito de Divisdo Internacional do
Trabalho assume relevancia como expressdo do grau de assimetria geografica

no uso € no rendimento da mao de obra em distintas fases historicas da
evolucdo da economia mundial. (POCHMANN, 2001, p. 14)

A DIT pode ser analisada em trés fases: a primeira entre os séculos XVIII e XIV,
a segunda a partir do século XX, e a terceira a partir dos anos 1960. O objetivo da primeira
DIT, com fundamentos ricardianos’, era minimizar os custos da producio — mio de obra
e transporte - o que fazia as empresas decidirem para onde se deslocar, principalmente
para o leste asiatico, “pois a oferta de trabalho ndo seria necessariamente espontdnea onde
fosse necessaria, no momento desejado e sob a forma adequada. A presenca de restricdo
na mobilidade do trabalho impediria a plena flexibilidade dos saldrios e a posterior

igualacao no nivel de ocupagdao.” (POCHMANN, 2001, p.14).

6 Com a chegada das industrias no século XVIII, a Inglaterra se torna o pais central e os demais paises a
periferia. Estes para compensar a grande quantidade de importagdo dos produtos manufaturados da
Inglaterra, passaram a exportar seus os produtos primarios. Durante o século XIX, alguns paises como
Alemanha, EUA, Franga, Russia e Japao, passaram a fazer parte do centro capitalista, pois conseguiram se
industrializar. A segunda Revolucdo Industrial e Tecnoldgica exigia uma maior producdo, elevado
investimento e isso fez com que houvesse maiores dificuldades de os paises passarem a ser centrais. Na
segunda DIT o EUA assume o lugar de nacdo hegemonica da Inglaterra, muitos paises devido a parcial
industrializacdo se tornaram nag¢des semiperiféricas que conseguem produzir e até exportar produtos
manufaturados. A terceira DIT foi acompanhada pela globalizagdo financeira, mobilidade do capital,
maturag¢do da Revolugdo tecnoldgica. Aprofundou a estratégia pro-sistémica de industrializagdo em
determinados paises por causa do aumento da competicdo e a necessidade das firmas de se realocarem,
principalmente, nos paises periféricos. (POCHMANN, 2001)

7 David Ricardo afirma que a teoria das vantagens absolutas de Adam Smith estd incompleta, formulando
a teoria das vantagens comparativas, sendo baseado em vantagens relativas em custo em todos os
mercados. E A varidvel crucial que explica a existéncia de um padrdao de comercio internacional é a
tecnologia. A condigdo necessaria para que o comercio ocorra € a diferenca entre os custos comparativos
de producdo.
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O que mais marcou a primeira DIT foram os paises periféricos produzindo
produtos primdrios e os centrais os manufaturados; portanto, no primeiro caso, a maioria
da mao de obra era empregada no setor agricola e o segundo principalmente nas
industrias.

Pochmann (2001) afirma que as caracteristicas principais da segunda DIT sao a
adocdo do fordismo periférico, a periferizacdo do setor industrial e a sociedade salarial
incompleta. Esta fase ¢ marcada pela ampliagdo na mobilidade de mao de obra; portanto,
se recrutava “o individuo quando este pode exercer atividade que permita sua satisfagao”
(POCHMANN, 2001, p. 14). A apari¢ao da semiperiferia — paises no intermédio entre o
centro e a periferia -ajudou, por assim dizer, a diminuir a polarizagdo entre os paises ricos
e pobres. Contudo, sua formacao internamente foi heterogénea no qual se manteve a
diferenca social aparente.

A terceira DIT ou a “nova DIT” ocorreu junto a consolidagdo da globalizacdo
financeira, marcada pelo efeito de maiores fusdes e aquisi¢des formando oligopdlios —
consequentemente, adquirem maior dimensao no comércio internacional e nos sistemas
produtivos nacionais — pelo mundo, com ganhos na produgdo, geralmente devido a
racionalizacdo do trabalho “que potencializa a logica de menor custo de produgdo
possivel, inclusive com formas degradantes do trabalho”. (POCHMANN, 2001, p.28)

Nesse momento, ha o desprendimento das empresas matriz das plantas industriais.
Aquelas sempre buscam maiores oportunidades de lucro, escolhendo paises que possuem
vantagens que 0s proprios paises oferecem para atrair as corporagdes transnacionais ou a
diminui¢do nos custos, como operagdes simples para trabalhadores menos qualificados,
segundo Pochamann (2001). Portanto, era desconsiderado consequéncias sociais,

econOmicas € ambientais:

O fato é que, nos ultimos quarenta anos, o Estado se tornou um criado da
economia global. Nao consegue mais exercer sua fungdo de cuidar e proteger
seus trabalhadores. As desregulamentagdes advindas das for¢cas do mercado e
a submissao do Estado aos efeitos negativos da globalizacdo (globalizagdo do
crime, dos negdcios e do terrorismo, mas ndo das instituigdes politicas e
juridicas capazes de controla-los), precisam ser pagas, ¢ 0 sdo, por meio da
ruptura e da ruina social, "da fragilidade dos vinculos humanos, transitoriedade
das lealdades comunais e revogabilidade dos compromissos de solidariedade"
(Bauman, 2008, p. 178), dificultando ou até mesmo minando a a¢do do Estado
de bem-estar social. E, com esse enfraquecimento das redes de protegao dos
direitos sociais, dd-se uma inseguranca na hora de elaborar planos. Os
mercados globais crescem sobre essas condi¢des de inseguranca, eles se
beneficiam do medo, uma vez que solapam o Estado, fazendo que o individuo
procure soluc¢des individuais para os problemas que foram socialmente
produzidos: é nesse terreno que a precariedade do trabalho se assenta e ganha
for¢a. (DAMIAO, FELIX; 2013; s/n)



22

Isso faz com que a diminuigdo da polarizagdo centro e semiperiferia e periferia
seja dificil de acontecer. A mdo de obra dos paises ndo centrais acaba por ter, em sua
maioria, menores custos de trabalho, piores condi¢des de trabalho, maior flexibilizagao e

consequentemente a ndo necessidade de qualificagao profissional.
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2. CAPITULO II: TRABALHO ANALOGO A ESCRAVIDAO NO SETOR
TEXTIL BRASILEIRO

Neste capitulo, a América Latina e o Brasil serdo inseridos no contexto
apresentado no primeiro capitulo. Por meio das informagdes sobre a divisdo
internacionais do trabalho, o Brasil sera analisado em duas situa¢des. Primeiro, a relagao
do Brasil e do mundo como explorado do trabalho andlogo a escraviddo, pois € um pais
periférico, que pode oferecer ao mundo trabalhadores mais baratos, ou seja, melhores
beneficios para empresas. No segundo momento, traz a relagdo do Brasil e da América
Latina, e nessa situagdo o papel se inverte, pois o Brasil se torna explorador dos outros
paises da América Latina.

O tema da monografia ¢ o trabalho andlogo a escravidao no Brasil no setor téxtil,
portanto, dentro do capitulo tera os conceitos de trabalho do Capitulo I no Brasil e como
eles reagiram no setor téxtil brasileiro. Além do item sobre a imigragdo, ja que possuem

um grande destaque dentro do setor téxtil.

2.1 A inser¢ao da América Latina na Nova DIT

As ultimas décadas, marcadas pela globalizacdo neoliberal, representou um lugar
determinado na Nova DIT para a América Latina. Apos 1980, a regido voltou a ter uma
especializacdo produtiva em produtos primarios, enquanto sua importagdo consiste em

produtos de média ou alta tecnologia.

A América Latina (...) optou por uma estratégia de rapida abertura e integragao
passiva que a conduziu a uma re-especializacdo da sua estrutura produtiva,
com base em setores de alto conteudo de recursos naturais e, em menor escala
de trabalho, como no caso do México, onde avangou a industrializagdo por
maquilas. Enquanto na Asia em desenvolvimento a manufatura mantinha o seu
peso no PIB, crescendo, portanto, a taxas elevadas, na América Latina, cujas
taxas de crescimento foram mediocres, a manufatura ainda perdeu participagao
no PIB de carda de 10 pontos percentuais (CARNEIRO, 2002, p. 12).

Cano (2012) aponta que, além de trazer uma rede de fornecedores internacionais
depois da elevagao dos fluxos diretos estrangeiros, ocorreu uma perda de participagao
industrial no PIB, causando uma redu¢ao de empregos, sendo que esse setor demandava
maior grau de escolaridade e apresentava salarios melhores.

Outro problema foi a deterioracdo do Estado, que se vé na fun¢do de oferecer
beneficios para decisdes privadas para o “livre funcionamento dos mercados” com

isen¢ao parcial ou total de impostos, mao-de-obra barata, entre outros.
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A América Latina possui posi¢ao de subordinada diante o mundo, e intrarregional
possui caracteristicas heterogéneas. Paises como Brasil, Argentina e México conseguiram
ter uma estrutura produtora diversificada, mesmo que nao seja tdo boa, enquanto os

demais paises possuem um desenvolvimento industrial primario.

2.2 A Inserc¢ao do Brasil na Nova DIT

De acordo com Wallerstein (1974), o Brasil pode ser caracterizado como um
Estado Semiperiférico®. Por sua vez, Lima (2007)° fez um estudo que mostrou o
comportamento, utilizando o PIB per capita, entre os anos de 1950 e 2003, de um pais
semiperiférico. Outros indicadores como educacdo e ciéncia e tecnologia confirmam a
posi¢ao do pais (PINHEIRO, 2013) '°.

Barbosa Filho e Moura (2013) realizaram a mesma reflexdo, porém a partir de
indicadores educacionais'!, que explicitam que, embora o Brasil tenha reduzido a
diferenga da renda per capita frente a outras nagdes, tal movimento nao foi acompanhado
pelo diferencial de anos médios de escolaridade em relagdo aos paises desenvolvidos,
“essa caréncia de relativa de capital humano pode ter contribuido para manter o pais com
uma renda média.”. (BARBOSA FILHA; MOURA, 2013, p. 118)

Em sua consideragdo final, Ouriques (2016), conclui que a obra de Caio Prado
Junior (2000), embora escrito sobre o periodo colonial, ainda faz jus ao Brasil atual, em
que ¢ necessario apenas trocar as mercadorias antigas para as que sao exportadas
atualmente e “a condi¢do bésica da economia brasileira estd mantida: fornecedor de

mercadorias basicas para outras partes do mundo”. (OURIQUES, 2016, p. 16).

COUTINHO (1997), (...) alega de que a politica econdmica de abertura da
economia brasileira com desprotegdo cambial tornou-se contraproducente,
induzindo uma tendéncia a desindustrializagdo e a redugéo de valor agregado
das atividades manufatureiras. Para o autor, as conseqiiéncias dessa politica
econdmica, com cambio sobrevalorizado, fizeram com que as decisdes de
investimentos se concentrassem nos setores produtores de commodities, bens
intermediarios e a expansdo da capacidade instalada em alguns desses setores
vem sendo retardada e/ou subdimensionada em funcdo da compressdo das
respectivas margens de lucro resultante da apreciacdo cambial e do
desempenho mediocre dos pregos internacionais. (RAULINO, 2014, p. 33)

8 Para mais, ver O moderno sistema-mundial de Immanuel Wallerstein, 1974.

9 Para mais detalhes sobre esse estudo ver Posicionamento no sistema mundial e semiperiferia: evidéncias
empiricas por meio de andlise exploratdria de dados no periodo 1950-2003 de Pedro Garriga C. Lima,
2007.

10 para maior aprofundamento sobre esse estudo ver Inovacdo no Brasil: panorama geral, diagndstico e
sugestdes de politica de Mauricio C. Pinheiro, 2013.

11 para mais detalhes sobre esse estudo ver Educacdo e desenvolvimento no Brasil de Barbosa Filho e
Moura 2013.
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Com a consolidacdo da DIT em 1970, o Brasil, pais periférico e subordinado
dentro desse contexto, se encontra em uma concorréncia de custos, o que implica no
rebaixamento da remuneracao e condigdes do trabalhador, por exemplo, a implementacao
da terceiriza¢dao no mercado de trabalho, conforme Maciel (2015).

Outras consequéncias, excludentes e concentradoras, apresentadas por Pereira
(2010) foram o esquecimento de melhores condi¢des significantes para a maioria da
populagdo o que acaba nao suprindo necessidades mais essenciais, mais a urbanizacao
descontrolada, aumento da escassez e da pobreza, aumentando a desigualdade e consumo

de bens e servigos.

Diante da difusdo de uma nova Divisdo Internacional do Trabalho nas duas
ultimas décadas, o Brasil experimenta uma situacao de retrocesso. A economia
nacional perdeu sua tradicional dinamica de alto crescimento econdmico
sustentado na ampla gera¢do de vagas, restando atualmente a mediocre
variagdo de renda nacional, com a insuficiente criacdo de postos de trabalho —
na maioria das vezes, de baixa qualificacdo — para todos que desejam trabalhar.
Os empregos qualificados foram reduzidos, em parte, pela ampliagdo das
importagdes pela auséncia de novos investimentos e pela reformulagdo do setor
publico, além de pelas baixas taxas de expansao do produto.

Nesse cenario de aprofundamento da globalizacdo, dificulta ainda mais a
situagdo dos empregos para os brasileiros. Diante da nova Divisdo
Internacional do Trabalho, o Brasil precisa rever urgentemente sua estratégia
de integracdo passiva e subordinada a economia mundial, sob pena de
continuar regredindo ainda mais nas posigdes anteriormente conquistadas pelo
trabalho. (POCHMANN, 2001, p. 40)

A partir dos anos 1980, no entanto, o Brasil entra em estagnacdo econOmica,
aprofundado na década de 1990 pelas politicas neoliberais, que “levaram ao precoce
movimento da desindustrializagdo simultdneo a maior internacionalizagdo do parque
produtivo e ao fortalecimento dos setores primario exportador e financeiro”

(POCHMANN, 2014, s/n).

2.2.1 Brasil (trabalho informal, terceirizado, precario; andlogo a escravidado)

Em termos das mudancas no trabalho, o forte crescimento econdmico que o Brasil
teve, entre 1930 e 1970, foi acompanhado por parciais melhorias em termos de direitos
sociais e trabalhistas dentro do pais. Entretanto, na década de 80, ocupava a posicao do
terceiro pais mais desigual do mundo, em que quase metade da populacdo vivia na

pobreza e com a informalidade passando dos 50% ocupados (POCHMANN, 2014)

O desemprego urbano, ainda que relativamente baixo, era acompanhado por
enorme horda de trabalho informal, distante dos direitos sociais e trabalhistas.
Para os empregados formais, a auséncia da democratizagdo nas relagdes de
trabalho fazia prevalecer o arrocho salarial. (POCHMANN, 2014, s/n)
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Esses avangos possuiam obstaculos estruturais como, segundo Costa (2010),
incessantes migragdes de pessoas vindas do meio rural em busca de melhores condi¢des
de vida, e pelo baixo dinamismo econdmico da industrializagcdo que, ao fomentar a
instalacdo de subsididrias na regido sudeste-sul, fez com que a houvesse uma
concentragdo maior da acumulacdo capitalista e o Nordeste, consequentemente,
permanecesse na posicao de subordinada e dependente em relag@o a essas regioes.

Essa combinagdo acabou por reprimir iniciativas de organizagdo coletiva do
trabalho. Além disso, os migrantes foram inseridos em um mercado de trabalho irregular,
informal e de forma precaria, com o aumento das favelas e a propria competicao entre os
trabalhadores, que refor¢ava o baixo custo da mao-de-obra.

Seguido pela regressao econdmica € do neoliberalismo, em 1990, a pressdao na
reestruturacao produtiva afetou o nivel de emprego e sua qualidade devido a
flexibilizagdo dos vinculos e dos regimes de trabalho. Com a grande quantidade de
desemprego mais “as diversas experiéncias de subcontratagdo (crescimento das pequenas
firmas com baixo nivel de capitalizacao, trabalho autdonomo, cooperativas de fachada),
que foram fatores decisivos no fendmeno da desestruturagao do mercado de trabalho e da

ampliagdo da informalidade no pais.” (Costa, 2010, s/n)

No ambito institucional, com os sindicatos na retranca, avancaram as
iniciativas de flexibiliza¢do dos direitos do trabalho: o medo do desemprego
passou a coagir muito mais brutalmente a capacidade organizativa dos
trabalhadores. Assim, a participagdo dos empregados formais caiu de 53%, em
1991, para 45%, em 2000. Em contrapartida, o grau de informalidade que era
de 36,6% em 1986, aumentou para 37,6%, em 1990, e para 50,8%, em 2000
(Sabadini; Nakatani, 2002; Cacciamali, 2000. Ndo é mera casualidade,
portanto, que os arranjos informais de emprego se ampliaram e se
diversificaram com as experiéncias de desverticalizagdo e enxugamento da
tipica organizagdo fordista do trabalho através de iniciativas diversas de
subcontratagdo e das demissdes em massa nas grandes empresas.
(COSTA,2010, s/n)

Segundo Cardoso et al (2006) e Chahad (2006), os desempregados ndo
conseguiam novos postos de trabalho e os ingressantes, em sua maioria, encontravam
possibilidade de inser¢cdo apenas no mercado informal de trabalho, segundo Ramos et al
(2005 apud COSTA, 2010, s/n)

Nao s6 a informalizagao do trabalho aumenta, os terceirizados, subcontratados,
dos flexibilizados, os que trabalham parcialmente e subproletariado também e isso ocorre,
devido a necessidade de ter renda. E essa parte da populacao esta “desprovida de direitos,

fora da rede de protecdo social e sem carteira de trabalho. Desemprego ampliado,
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precarizagdo exacerbada, rebaixamento salarial acentuado, perda crescente de direitos -

esse ¢ o desenho mais frequente da classe trabalhadora” (Costa, 2020, s/n).
A populagdo passou predominantemente a encontrar sua fonte de renda no
mercado de trabalho informal, com suas mais variadas formas de trabalho
autdbnomo, ambulante, temporario, irregular, precdrio. A imagem mais
fidedigna do significado desses indicadores é aquela do crescimento no
periodo do numero de trabalhadores nas ruas dos grandes centros urbanos
vendendo de tudo: roupas, alimentos, produtos importados da China, uma
atividade acompanhada por uma economia, também subterranea, composta de
redes de pequenas e médias firmas clandestinas que intermediam trabalho
barato, muitas vezes em condi¢cdes quase escravas, para firmas capitalistas de
grande porte. [...] Essanova informalidade urbana, que se expande em
modalidades diversas de atividades, contribuindo para uma heterogencidade
ainda maior do mercado de trabalho, tem como marca a precariedade das
condigdes de trabalho e de vida, a negacao dos principios mais elementares de

cidadania, a perpétua reproducdo da pobreza e das desigualdades sociais.
(COSTA, 2010, s/n)

A terceirizagdo surge sob a logica da nova divisdo internacional do trabalho — ou
seja, associada a reestruturacao produtiva -, a fim de reduzir os custos do trabalhador,
flexibilizacdo, elevada rotatividade, simplificagdo dos contratos de trabalho, mas que na
realidade substituiu muitas vezes um trabalho formal por um precario e muitas vezes nao
regulamentado. (POCHMANN, 2002).

Cardoso ¢ Romao (2011) entende que had exclusdo e precarizagdo dos
trabalhadores e que isso ¢ a estratégia da terceirizacdo sendo amplificado pela
subcontratacdo. Sendo comprovado pelas consequéncias que trazem, por exemplo,
segundo a OIT (2013) ha um aumento de problemas de saude, acidentes, e inclusive
mortes, além de oferecer um servico de baixa qualidade para a sociedade. (BARRETO,

et al; 2015).

2.3 Brasil e o Setor Téxtil

No contexto de globalizagdo e do Consenso de Washington no inicio de 1990, o
Brasil passa por uma série de mudancas estruturais iniciadas no governo Collor. Entre
elas, hé a abertura financeira, a abertura comercial, privatizagdes etc.

A abertura comercial teve forte impacto sobre diversos setores produtivos e na
insercdo do Brasil da DIT. Nessa monografia, o foco sera sobre as mudancas especificas
no setor téxtil e nas relagdes de trabalho dentro desse contexto. A primeira consequéncia
foi que as importagdes de confeccionados aumentou. Inicialmente, isso ndo impactou no

nivel de produg¢do; contudo, houve uma pressao nos precos devido a entrada de produtos



28

asiaticos com sinais de dumping'? (RAULINO, 2014). Entre 1991 e 2001, o segmento de
vestuario chegou a ter uma queda de 57,3% no preco médio por peca, sendo uma das

razoes para o encolhimento da produtividade.

O que se destaca no caso brasileiro ¢ uma grande fragilidade técnico-
administrativa dos 6rgdos governamentais encarregados da administra¢ao das
medidas antidumping, anti-subsidios e de salvaguarda, bastante agravada pelas
sucessivas mudangas no organograma institucional de toda a 4rea que cuida do
comércio exterior, desde o inicio da década de 90. (PIANI, 1998, p.10).

O ntimero de empresas no setor, entre 1992 e 1997, teve um crescimento continuo,
porém a quantidade de empregados diminuiu 6%. Raulino (2014) explica que foi por
causa da “[...] maior facilidade de acesso ao segmento de confecgdes € como ¢ um setor
de caracteristica mais flexivel no processo produtivo, a busca por diferenciagdo para
manter-se no mercado ¢ realizada de forma mais eficiente, de modo que até possibilitou
o surgimento de novas empresas no segmento” (p. 27).

Ademais, Lupadini (2004, p.71) afirma que, além da reducao das empresas, outras
razoes da diminui¢do do trabalho foram os “esforcos em modernizacdo, com
implementagdo de maquinas e equipamentos mais recentes, que sao poupadores de
trabalho”, ou seja, a industria téxtil se tornou mais intensiva em capital®.

Além disso, em busca de mao-de-obra mais barata e de incentivos fiscais, houve
uma transferéncia das empresas da regido Sudeste para a Sul e, principalmente, para a

regido Nordeste (Lupatini, 2004; LEITE, 2004).

[...] dada a abertura comercial a partir de fins da década de 1980, a estratégia
empresarial dominante no setor téxtil tem sido a fusdo entre empresas, na busca
de escalas técnicas e econdmicas, além da atualizagdo de equipamentos; no
setor de vestuario, a principal estratégia tem sido a terceirizagdo. A analise do
desempenho do microcomplexo téxtil — vestuario no periodo 1996/1999 parece
confirmar as afirmagdes anteriores (HAGUENAUER et al, 2001 p. 30)

Considerando a atual DIT, segundo Silvana Silva (2012), o setor de confecgoes
possui dois circuitos, em que as marcas se separaram da produgdo. A primeira estd nos
paises desenvolvidos, pois estd a concepcao das marcas - design, planejamento, criagao —

que sdo amis lucrativas e demandam mais trabalho qualificado.

12 Comercializac3o de produtos abaixo do preco de mercado, especialmente, no mercado internacional
13 0 complexo téxtil nacional por mais que tenha sido um dos mais afetados com a abertura comercial
obteve modernizac¢do industrial. No caso da indUstria téxtil de vestimentas, o Brasil fez investimentos de
USS 6 bilhdes de ddlares ao longo da década de 90, obtendo uma modernizac¢3o industrial. (Gorini, 2000).
Entretanto, isso ndo significou um fortalecimento ou desenvolvimento da indUstria nacional de maquinas
téxteis. (Garcia, 2000)
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O segundo ¢ a execugdo que, pelo contrario, ndo precisa de muita qualificacdo e
se encontram nos paises em que a mao de obra ¢ mais barata, onde parte dos processos
produtivos vao sendo terceirizados chegando “no final da ponta” em pequenas oficinas
que tendem a ter condigdes mais precarias. Um ntimero significativo dessas oficinas
vende para comerciantes finais criando um “mercado de produtos de confecc¢ao a baixos
precos” (LEITE, SILVA, GUIMARAES; 2017; p. 57)

No caso do Brasil e de suas marcas nacionais, esse movimento também ocorreu.
Ou seja, as fabricas passaram a diminuir e os trabalhos em domicilio ou pequenas oficinas
aumentaram, “muitas das quais ndo regularizadas e empregando trabalhadores informais,
entre eles muitos imigrantes indocumentados.” (LEITE, SILVA, GUIMARAES; 2017;
p.- 57). No entanto, essa separagdo da execug¢do e concep¢ao foi internalizada. O
surgimento da nova forma de producio, fast fashion'?, devido a grande competi¢io gerada
pela globalizacdo e o processo de reestruturagdo, intensificou o uso do trabalho periférico
— “péssimas condi¢des de salubridade e remuneragdo, expandindo a precariedade na
cadeia de produgao” (Leite, Silva, Guimaraes; 2017; p. 52) - a fim de executar as novas
pecas em periodos curtos.

Em decorréncia das constantes dentincias sobre trabalho andlogo a escravidao no
Brasil, a ABVTEX, associagdo brasileira do Varejo Téxtil, criou um programa com o
objetivo de combater praticas irregulares de trabalho entre a cadeia de fornecedores e
subcontratados, além de garantir a responsabilidade social das empresas no Brasil. “A
competicdo por custos tende a contaminar o setor, impondo-se de maneira imperiosa
sobre o conjunto das empresas, uma vez que dificulta a competi¢ao daquelas que buscam

qualidade” (LEITE, 2004, p. 248)

2.3.1 Imigragdo

Como mencionado anteriormente, uma das estratégias de aumento de
competitividade do Setor Téxtil ¢ o uso de mao de obra barata, especialmente em
pequenas oficinas e no trabalho em domicilio, onde costumam ter condigdes improprias
ao trabalhador (LEITE, 2004). Uma das principais atividades no mercado informal em

que os imigrantes se encontravam em 2010 era como operarios de maquinas de costura

(OBMigra, 2020).

14 Fast Fashion é uma produc3o rapida, variada, e em pequena escala “e que muda constantemente, de
acordo com as novas tendéncias da moda” (Silva, C., 2008, p. 65).
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A partir de 1970, os imigrantes coreanos no Brasil foram atraidos pelo ramo de
confec¢do - que era dominado pelos judeus e arabes - devido ao baixo risco, ser possivel
trabalhar em familia e a baixa necessidade de capital, com abertura de seus
estabelecimentos no Bom Retiro. O sucesso deles foi por causa da rapidez e alta
produtividade, ou seja, baixos custos (Oliveira, 2017)

A ruptura feita pelos coreanos foi o uso de um sistema de produgdo
descentralizado, porém em sua maioria a mao de obra era subcontratada mudando o perfil
da forca de trabalho, portanto criou empregos e atraiu mais imigrantes. Os trabalhadores
eram imigrantes coreanos e, em geral, faziam uma jornada de trabalho longa, recebiam
baixos salarios e praticamente viviam dentro das oficinas em que trabalhavam por medo
da deportagdo. (Buechler, 2004)

ApOs essa consolidacao, os coreanos substituiram a contratacdo na costura de sua
propria etnia para os imigrantes bolivianos, que em sua maioria ndo exerciam essa

atividade no pais de origem.

E preciso considerar outro elemento, este de ordem conjuntural, em que os
coreanos abdicaram de contratar mao-de-obra de seus proprios compatriotas,
a partir do momento em que a imprensa passou a denunciar a existéncia de
“trabalho escravo” na comunidade. Assim, a estratégia adotada pelos coreanos
foi a terceirizag@o do trabalho, delegando aos bolivianos a incumbéncia de
contratar os seus proprios compatriotas para o realizarem, sob regime de
produgdo por pega. (SILVA, 1997, p. 386)

Isso ocorreu, pois a area da confecgdo ndo exigia conhecimento prévio; como os
imigrantes bolivianos eram “ex-trabalhadores de minas e fabricas bolivianas, geralmente
jovens e com baixas qualificacdes” (FREITAS, 2010, p.12), esta foi a forma de inser¢ao
ao trabalho que conseguiram no mercado brasileiro.

A separacgao do trabalho representada pelos coreanos — o centro coordenador que
possui as atividades mais qualificadas - e dos bolivianos - trabalhadores de baixo custo,
pouco qualificada, como mao de obra subcontratada - evidencia que ¢ uma tendéncia
mundial e ndo apenas do Brasil na area da confec¢ao. (FREITAS, 2010)

O sistema de subcontratagao boliviana, no qual os proprios bolivianos ficam com
a fun¢ao de contratar a forca de trabalho, sobretudo de familia e amigos ou as redes sociais
de contato que prometem boas condi¢des de trabalho acabaram por intensificar os fluxos
migratorios. Dado que geralmente ingressam no Brasil sem documentagdo necessaria
para permanecer, acabam por se submeter a jornadas longas de trabalho, permanecendo

confinados dentro das oficinas com medo de serem deportados. (SILVA, 1997)
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Tal pratica se tornou tao abundante que as oficinas de costura bolivianas passaram
a atuar para “grandes multinacionais e as confecgdes brasileiras — que, premidas pelas
transformagdes em curso com a abertura dos mercados nos anos 1990, passam a
terceirizar cada vez mais sua produ¢ao” (FREITAS, 2014, p. 363).

Entra-se, assim, em um ciclo, no qual imigrantes que ingressam no pais sem
documentacdo para longa permanéncia sdo contratados sem vinculos formais, nao
conseguindo, assim, legalizar sua situagdo no pais, e refor¢ando sua necessidade de
manter atividades nas quais sdo explorados (por mas condigdes de trabalho, baixos

salarios, falta de direitos trabalhistas) no setor téxtil brasileiro.
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3. CAPITULO III: MEDIDAS DE COMBATE AO TRABALHO ANALOGO
A ESCRAVIDAO

Os capitulos I e Il tiverem como foco analises macroecondmicas, sendo o primeiro
fornecendo uma base tedrica sobre quais sdo as relagdes e tipos de trabalho, questdes da
globalizac¢do e seu papel mudando o trabalho — qual sua participagdo nas melhorias e
pioras para os trabalhadores, como alterou a posi¢do dos paises e suas consequéncias. O
segundo capitulo teve como foco a insercdo da América Latina e do Brasil da DTI
globalizada e seus efeitos especificos no setor téxtil do pais.

Este capitulo comeca com métodos de combate ao trabalho andlogo a escravidao
e tera uma abordagem microecondmica moderna do setor téxtil, ou seja, olhar de um
ponto de vista entre o consumidor e a empresa.

Além de observar que o consumidor toma sua decisdo baseado na restrigdo
or¢amentaria e dado isso varia a op¢do do consumidor no que comprar € quais suas
prioridades, e quando essa restricdo ndo ¢ uma interferéncia, debater se a preferéncia do
consumidor passa a mudar apos saber as condi¢des da produgdo da roupa com foco no

trabalho.

3.1 Medidas de Combate ao Trabalho Analogo a Escravidao
Este item tem como foco mostrar as medidas de combate ao trabalho andlogo a
escravidao, considerando as regulamentacdes existentes e o potencial papel do

consumidor.

3.1.1 Regulamentagoes

Considerando-se a relevancia das leis e regulamentagdes, a fim de buscar
assegurar a garanti dos direitos na sociedade contemporanea, as medidas de combate ao
trabalho escravo contemporaneo comegam pela andlise da regulamentagdo existente e da
eficiéncia em sua aplicagdo. “Portanto, os mais pobres tém de ser protegidos dos efeitos
perversos da miserabilidade e da pobreza extrema” (Rezende, Rezende, 2013, p. 11).

Alguma das regulamentagdes brasileiras encontra-se sumarizadas abaixo, no Quadro 2.
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Quadro 2: Regulamentac¢des nacionais para o combate ao trabalho andloga a escravidao

Nome Nimero Data Implementacdes

Convengdo Decreto n° 06 de Ha proibigdo expressa a escraviddo ou a

Americana sobre | 678 novembro de serviddo e, mesmo, ao trabalho forgado,

Direitos 1992 imposto por condenagao judicial

Humanos

Artigo 149 do Lein® 10.803 11de Estabelece penas ao crime nele tipificado e

Codigo Penal dezembro de indica as hipoteses em que se configura

Brasileiro 2003 condicdo analoga a de escravo.

Proposta de PEC n° 11 de agosto Propde a expropriacdo das terras flagradas na

Emenda 438/2001 de 2004 exploracdo do trabalho em condi¢des andlogas

Constitucional a de escravo, destinando-as a reforma agraria

(PEC) n. 438

Cadastro de Portaria n® 540 | 15 de outubro | Garante publicidade, transparéncia e controle

empregadores - de 2004 social para casos que exploram trabalho em

"lista suja" situacdo analoga a de escraviddo. Esse
instrumento ajuda a combater a pratica do
trabalho escravo contemporaneo.

artigo 243 da Emenda 05 de junho de | Punigdo para os empregadores que mantém

Constitui¢do Constitucional | 2014 trabalhadores em condigdes analogas a de

Federal n°81 escravo, onde o local do crime devera ser
expropriado e destinado a reforma agraria ou
programas de habitagdo.

Fonte: Elaboragdo propria (2021).

Como podemos analisar a partir do quadro 2, a Convencdo Americana sobre
Direitos Humanos (decreto n°678) regulamenta que o trabalho escravo ¢ crime, tendo
entrado em vigor internacionalmente em 1969 e s6 ap6s 23 anos o Brasil aderiu a essa
convengdo. No caso do Codigo Penal Brasileiro ¢ o Artigo 149 que define o que ¢ esse
trabalho.

O cadastro de empregadores na “lista suja’ € uma forma de garantir transparéncia
entre o consumidor e empresa, o que tem potencial de contribuir para o combate ao
trabalho escravo, ao proporcionar informagdes valiosas para o consumidor.

Houve uma melhoria nas leis, porém como a citagdo abaixo explicita, ainda ha
problemas nas regulamentagdes e que precisam ser revistas para diminuir o trabalho

€scravo.

Para o auditor fiscal da Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego
de Goias, Dercides Pires da Silva, entre as principais falhas na prevencao do
trabalho em regime de escravidao estdo a hesitagdo na aplicagdo de multas e
a dificuldade para executar a sang¢@o econdmica aos infratores. Outro
problema ¢é o baixo numero de juizes, procuradores e auditores, diante da
demanda existente. Segundo Dercides, a melhoria do quadro atual depende,
antes de qualquer coisa, do didlogo e entendimento entre todos os agentes
que compdem o sistema laboral brasileiro (Portal Nacional do Direito do
Trabalho, 2014, s/n).
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3.1.2  Papel do Consumidor

A outra medida de combate ao trabalho analogo ao escravo estd atrelada a
conscientizac¢ao e escolha do consumidor. A globalizagdo e a internet facilitaram o acesso
a informag¢do e a comunicagdo, ampliando discussdes sobre o trabalho analogo ao
escravo, o que gerou um aumento na responsabilidade social das marcas devido a maior
consciéncia dos consumidores e, consequentemente, a exigéncia de um trabalho
consciente. (Villa, 2019)

Atitudes como, por exemplo, boicotes e protestos contra esse tipo de trabalho sao
tidas como fundamental para Oliveira (2016), a fim de que as marcas tenham a
responsabilidade social mais rigida. Em uma situa¢do em que o consumidor recusa a
comprar de uma marca devido a pressao social, esta pode obter uma posi¢ao desfavoravel
dentro do mercado, talvez tendo que que se adequar para conseguir vender e lucrar
(Crane, 2013), ou seja, a pratica ¢ desestimulada, “o mercado pode sim ser segmentado
tendo como base a consciéncia social dos consumidores” (DORR, 2014, p.14).

Portilho (2009) diferencia os movimentos dos consumidores em trés partes: os
movimentos de defesa dos direitos dos consumidores ou consumerismo; 0s movimentos
anticonsumo; € 0s movimentos pr6 consumo responsavel.

O primeiro aspecto ¢ a construcdo da nocdo do direito ao consumidor como
consequéncia da reacdo entre a desigualdade entre fornecedor e consumidor. O segundo
aspecto esta ligado a critica social e moral da sociedade do consumismo. Por tltimo,
“visam a construir uma nova cultura de acdo politica através das praticas de consumo”
(Portilho, 2006, p. 201), na qual o consumidor sai da “posi¢do de vitima para a de agente
importante e decisivo no mercado” (Ibid; p. 201).

O mercado de fast fashion, como ja dito anteriormente, traz a constante velocidade
em mudar mercadorias vestiarias, além de minimizar os custos muitas vezes por meio de
diversos tipos de exploracdo a mao de obra e tornando a cadeia de produgao flexivel. Ao
contrario desse contexto maintream, Kate Fletcher, pesquisadora do Centro pela Moda
Sustentavel, surge com o termo slow fashion pela primeira vez em 2007 (Revista
Glamour, 2020).

Este conceito traz mais do que a conscientizagdo com relacdo ao trabalho andlogo
a escraviddo, j& que vai contra as atividades de crescimento obsessivo e compulsivo, ou
seja, a relagdao da velocidade do consumo e pegas duraveis, além de trazer a tona o debate

sobre o interesse no significado cultural da moda - qualidade, diversidade,
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sustentabilidade. Em relag¢@o a este ultimo, Cline (2012) traz outras praticas positivas

como reutilizagdo das roupas por meio de customizagdes, bazares, revendas das roupas.
O slow fashion fala sobre projetar [design], produzir, consumir e viver melhor.
Trata-se de uma combinacdo de ideias que consideram o tempo e a velocidade
da natureza (de regeneracdo dos ciclos e suas evolugdes), e o tempo e da cultura
(do valor das tradigdes e da sabedoria). [...] sua énfase ¢ na qualidade (do meio
ambiente, da vida da sociedade, das condi¢des dos trabalhadores, dos negdcios,
dos produtos etc.). Neste contexto, o slow nao € o oposto ao fast — ndo ha
dualismo — o slow € simplesmente uma abordagem diferente na qual designers,
compradores, varejistas e consumidores sdo mais conscientes dos impactos dos

produtos sobre os trabalhadores, as comunidades e os ecossistemas (Kate
Fletcher, 2010, p. 173).

Para Fletcher (2010), a cultura do slow busca a democratizagdo do fashion, em
que os consumidores possuem a possibilidade de conhecer os recursos necessarios para
os processos de produgao como a qualidade da mao de obra utilizada, qual o
funcionamento do descarte dos residuos, ou seja, controlar as institui¢des e tecnologias

envolvidas, havendo um fair trade’” mesmo que o preco seja mais alto.

3.2 Renda como Determinante de Padriao de Consumo

Em estudo realizado por Dantas, Pellizzoni, et all (2019), aponta-se que existem
diversos tipos de consumidores: 1. 0s que ndo pesquisam sobre esse tipo de trabalho e
continuam consumindo os produtos; 2. os que sabem sobre e ndo concordam com a
pratica, mas nao consideram como um dos critérios na hora da compra; 3. os que ao saber
da pratica deixariam de consumir apenas se conseguissem o mesmo produto na mesma
qualidade e prego em outro lugar; 4. os que sabem e deixariam de comprar em uma
empresa de boa reputacao.

O objetivo desse item ¢ entender o quanto a renda determina o poder de decisao
de consumo consciente, com o foco no trabalho anédlogo a escravidao, no consumidor que
procura saber sobre esse tipo de trabalho e decide comprar ou nao de empresas nao

denunciadas.

Consumir ¢ um ato elementar e essencialmente baseado em escolhas. A
capacidade de decis@o de compra estd intrinsecamente relacionada a uma série
de fatores pertencentes a historia de vida de cada pessoa, que vao desde sua
origem, cultura, valores familiares, educagdo, formagdo profissional, e
perpassam também outros eclementos como relacionamentos, classe
econdmica, religido, ideais politicos, construcdo identitaria e filiagdo social.
(Dantas, Pellizzoni, et al, 2019, p. 2)

15 “Contribui para o desenvolvimento sustentdvel ao proporcionar melhores condicdes de troca e a
garantia dos direitos para produtores e trabalhadores marginalizados. E uma alternativa concreta e
vidvel frente ao sistema tradicional de comércio”. (SEBRAE, 2016, s/n)
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3.2.1 Consumidor de Baixa Renda

Os consumidores de familias de classe C, D e E (Critério Economico Brasil), cujo
padrao de consumo ¢ estudado por Chauvel e Mattos (2008), apontam como uma das
determinantes do consumo a escassez de recursos, ou seja, as limitagdes da renda. Sendo
assim, gastam um tempo analisando seus gastos em ordem de prioridades, procuram
melhores precos. Entretanto, além da parte racional do consumo, ha o desejo do status

que a moda e a questao da marca em si trazem e o prazer pela compra.

De modo geral, duas racionalidades parecem, assim, coexistir na formagao das
decisdes de consumo: uma, "dura", material, derivada da escassez de recursos,
que impde sua economia € uma racionalizagdo estrita dos gastos; outra, de
ordem simbdlica, ancorada em elementos culturais e particularmente, nas
dimensdes relacionais e hierarquicas da sociedade brasileira, bem como em
instituigoes de forte significado nessa sociedade, como a familia e a religido.
(Chauvel, Mattos, 2008, s/n)

As despesas prioritarias sao consideradas como contas domésticas — agua, luz,
energia, telefone, produtos de limpeza — e alimentagdo, além dos gastos com os filhos
como educagdo (BARROS, 2007). “Quando eu pego o salario do més, eu fico entre a
espada e a parede, porque € muito pouco e tudo o que envolve o salario do més sdo coisas
de grande prioridade” (MATTOS, 2007, p. 79).

Segundo a POF, pesquisa de or¢amento familiar de 2017-2018, a média das
despesas per capita dos brasileiros com alimento estd em terceiro lugar. De acordo com
Barreto e Bochi (2002), para familias de classe C, 48% dos gastos sdo com supermercado
(alimentagao, higiene e limpeza). A habitacdo ocupa o primeiro lugar, seguida do
transporte.

Estudo de Mattos (2007), realizado a partir de entrevistas, mostra que a compra
em supermercados ¢ formada por trés tipos de produto, obtidos com periodicidade
semanal, quinzenal e mensal, respectivamente. Na primeira cesta de consumo estdo os
considerados mais essenciais e que ndo pereciveis, ou seja, arroz, feijdo, macarrao, café),
na segunda cesta estdo os pereciveis e os itens supérfluos que sdo incluidos apenas se os
mais essenciais ja estdo na cesta.

Um aspecto notavel nas pesquisas aqui descritas ¢ que a limitagdo do
orgamento parece inibir experimenta¢des, mesmo em se tratando de produtos
cujo custo poderia ser visto como pouco eclevado por pessoas que nio
pertencem a esses grupos. Outro ponto € que parte do risco percebido diz
respeito & resposta da familia. Esse critério, a0 menos para algumas categorias

de produtos, abre espaco para que B-brands possam conquistar a lealdade
desses consumidores. (Chauvel, Mattos, 2008, s/n)
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A partir de pesquisa realizada pelo Ipea (2016), é possivel confirmar que os gastos
em alimentos, produtos bésicos, transporte, producao e distribuicdo de eletricidade, gas,
agua, esgoto, limpeza urbana e vestudrio afetam mais as faixas mais baixas, ou seja, a
propor¢ao da renda gasto nesse consumo ¢ maior.

Comparando as tabelas do ano de 2003 no Anexo - A, e a de 2009 no Anexo - B,
nesse periodo houve um crescimento de renda, percebe-se que por isso a participagdo da
renda nos setores citados anteriormente diminui com exce¢ao do aumento de producao e
distribuicao de eletricidade, gas, dgua, esgoto, limpeza urbana nas faixas de renda 1 e 2.

Além de em faixas de baixa renda aumentou no setor de servigos e bens duraveis.

Analisando os dados da POF, nota-se que existem claras diferencas no padréo
de consumo por faixas de renda. Conforme esperado, nas faixas mais baixas,
ha uma propor¢do maior de gastos em alimentos e produtos basicos, os quais,
nos domicilios de alta renda, tendem a migrar para servicos de modo geral,
especialmente intermediacdo financeira, servigos prestados as familias e
educacdo mercantil, além de bens duraveis. Entretanto, ¢ ainda mais
interessante notar que a mudanga da estrutura de consumo se observou de
modo semelhante em todas as faixas de renda (aumento do consumo de
produtos industriais, especialmente duraveis). Apenas nas duas primeiras
faixas, hd uma queda do consumo de alimentos compensada por uma parcela
maior de aluguel imputado ndo observada nas outras faixas. (IPEA, 2016, p.
39)

O vestuario ndo ¢ um consumo essencial. Portanto, pela ordem logica da
hierarquizagdo dos gastos, os consumidores de baixa renda irdo primeiro gastar sua renda
em produtos considerados mais importantes como a alimentos, satide, higiene, para entao
os demais produtos em que o vestudrio se encontra.

Cabe realizar um adendo sobre o papel do crédito. Uma das formas de se conseguir
consumir, além do salario, ¢ por meio do crédito, que aumenta o poder de compra dos
consumidores.

Roberts (1998) afirma que o crédito ilude as pessoas, pois muitas vezes acaba
agindo pela emogao e ndo pela razdo, podendo se tornar inadimplente com as dividas. A
ampliacdo da oferta e do acesso efetivo ao crédito na primeira década dos anos 2000
contribuiu para ampliagdo do consumo da populacdo de menor renda, incluindo de
vestuario:

Pesquisas empiricas anteriores mostraram ter havido, entre as edigdes de 2002-
2003 e 2008-2009 da POF, aumento dos gastos dos individuos dos estratos
socioecondmicos mais baixos, juntamente com redugdo do nivel de poupanga
e elevacdo no grau de endividamento em diferentes estratos de renda. (Vaz.
Hoffman, P. 2,2020).
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Nao temos elementos suficientes para analisar o quanto o aumento de renda e de
crédito na década de 2000 pode ter contribuido ndo s6 para ampliagdo do consumo téxtil
para a populacdo com menor renda, mas também para ampliar suas escolhas, em termos
de considerar o trabalho escravo contemporaneo. Ainda assim, ¢ relevante destacar o
papel da renda e do acesso a recursos, associado a maior divulgacdo de informagdo —
apontando, também, o potencial do papel da midia em denunciar praticas de trabalho
analogo a escravidao — a fim de pensar, da perspectiva microecondmica, os potenciais da

escolha do consumidor no combate as formas contemporaneas de escravidao.

3.2.2  Consumidor de Alta e Média Renda

Considerando as limitagdes de renda de grande parte da populagdo brasileira,
exposta no item 3.2.1, a discussdo sobre o poder de escolha do consumidor, em relacao a
reflexdo sobre as condigdoes de trabalho na producdo de vestudrios, acaba sendo
“elitizada”, pois na maioria das vezes a roupa sem essa mao de obra ¢ mais cara, como
Fletcher (2010) afirma haver um fair trade, entre saber que a producao foi justa e ter um
aumento no pre¢o por isso.

Assim, cabe refletir especificamente o porqué dos consumidores de alta e média
renda ndo contestarem a superexploragao na industria téxtil, j& que economicamente nao
ha barreiras, além do alcance das informagdes e os maleficios que essa pratica traz.

Como visto no item anterior, as pessoas que estao nas faixas mais baixas de renda
tém um poder de escolha muito mais limitado, ja que precisam consumir produtos de
primeiras necessidades e ndo podem se dar ao luxo de escolher uma roupa mais cara sem
a produgdo do trabalho contemporaneo escravo e diminuir sua renda.

Ou seja, ha a restricdo or¢amentaria, sua hierarquizacdo de incorporacdo de
produtos, além de que como esses individuos contestariam o uso desse tipo de trabalho,
se em diversas vezes eles se encontram quase na mesma posicdo como nos trabalhos
informais, terceirizados com péssimas condigdes?

Quanto maior a renda mais produtos diversificados tera dentro do consumo de
uma familia como afirmado pela Lei de Engel, a participagao dos gastos com alimentos
diminuiu junto com os de vestudrios entre as POF de 2002-2003 e 2008-2009. Além de
adquirir um produto de maior qualidade e consequentemente mais caro.

No caso de gastos maiores com Transporte, Assisténcia a saude, Educacdo e
Recreagdo e cultura ¢ devido a “demanda reprimida pelos produtos e servigos dessas

categorias, pois, com a mudanca do patamar de renda, eles adquirem o carater de bens
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superiores, com aumento mais que proporcional do gasto quando ha aumento da RFPC.”
(Vaz, Hoffman, 2020, p.174).

A concentracao de renda no Brasil esta nos mais ricos, segundo o UOL (2021) em
2020, o 1% mais rico recebia 34,9 vezes mais que a metade mais pobre. No estudo feito
por Vaz e Hoffman (2020) observa-se que o gasto com vestuario esta menos concentrado
dentro da renda.

Rachel Cernansky escreveu para a Vogue Business que “ao melhorar as praticas
existentes de producao, (a industria) aumentou os precos além do poder de compra dos
consumidores médios; e se concentrou em mudangas extras em vez de — ou com distragdo
para — transformagdes mais profundas e em grande escala” (Vogue Business, 2021, s/n).

Sendo assim, podemos concluir que os consumidores médios acabam muitas
vezes se encontrando quase no mesmo patamar que os de renda baixa e acabam possuindo
uma certa restri¢do orcamentaria.

As pesquisas sobre o porqué os mais ricos e os de média renda continuam
comprando vestudrios com o uso do trabalho escravo contemporaneo sao escassos,
portando sera apresentado possiveis explicagdes. Uma visdo ¢ a liberal, defendida por
Davisson (2015) e Narloch (2015), citados por Oliveira (2016), na qual quem se sujeita a
esse tipo de mao de obra sdo os proprios trabalhadores e que todos possuem opg¢do de
escolher, portanto, o trabalhador ndo seria uma vitima.

Uma anélise bastante distinta também apresentada por Oliveira (2016, p. 91), mas
a partir da contribui¢do de autores como Bauman (2001), Baudrillard (1995) e Bourdieu
(1983), diz respeito a individualidade vazia, na qual h4 consumo e liquidez em excesso,
e a alienacao e falta de interesse em saber a origem do produto faz com que o consumidor
nao esteja efetivamente preocupado em conhecer sobre as formas de producao e seus

impactos socioambientais.
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CONCLUSAO

Tendo em vista que todo trabalho analogo a escravidao ¢ degradante, mas nem
todo trabalho degradante ¢ trabalho andlogo a escravidao ¢ importante diferenciar, com
proposto no capitulo 1, em termos de liberdade do trabalhador. Percebe-se a divergéncia
de trabalho terciério e informal com o andlogo a escravidao, no qual, por mais que os dois
primeiros termos possuam condi¢des degradantes ao trabalhador, ndo tiram a liberdade
do individuo.

A atual fase da globalizagao mudou a estrutura mundial, e junto a isso, as questdes
do trabalho. Ao mesmo tempo em que, no geral, houve melhorias nas regulamentacdes
tentando diminuir exploracdo da mao de obra, por outro lado, na nova DIT, os paises
semiperiféricos e periféricos ampliaram sua inser¢ao oferecendo mao de obra mais barata
ou que oferecem incentivos as empresas.

Um ponto interessante que se apresentou na monografia foi que, comparando a
América Latina com os demais paises ricos do mundo, ¢ mais comum os trabalhadores
do pais da periferia serem explorados do que o aposto, ja que a tendéncia ¢ que a mao de
obra qualificada esteja nos mais paises ricos e os menos qualificados nos mais pobres. No
entanto, quando analisado o cendrio do Brasil e os demais paises da América Latina, ¢
mais comum ter imigragdes dos demais paises para dentro do Brasil, pois buscam
melhorias nas condi¢des de vida e acabam por falta de opgao trabalhando em lugares
degradantes e muitas vezes em condi¢des andlogas a escravidao.

Como apontado no capitulo 2, dentro do setor téxtil brasileiro, muitos imigrantes
bolivianos se submetem a essas condigdes, pois além de estarem a procura de uma melhor
condi¢do de vida, muitas vezes entram ilegalmente dentro do pais ndo conseguindo se
inserir dentro do mercado formal se tornando a mao de obra de baixo custo, ja que ¢
menos qualificada e necessita de emprego.

Como exposto no capitulo 3, com a valorizag¢do do trabalho ao longo do tempo,
houve melhorias nas leis sobre os trabalhos degradantes, ou seja, as medidas de combate
por parte do Estado evoluiram com o passar do tempo e umas das formas de trazer a
transparéncia ao consumidor ¢ a “lista suja” do governo brasileiro onde colocam as
empresas envolvidas com o trabalho escravo analogo a escravidio deixando o
consumidor alerta de como foi a produgdo da peca que esta se comprando.

Outro instrumento pouco comentado como medida de combate sdo as escolhas do
consumidor. No entanto, os consumidores de baixa renda possuem obstaculos e, como

mencionado por Cernansky (2001), mesmo que os consumidores de média renda possuem
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uma condi¢cdo melhor que os de baixa, nem sempre podem ter essa escolha também. Os
de baixa renda sao obrigados a priorizar a compra de alimentos, transporte, habitacdo e
contas da casa, e muitas vezes ndo possuem a opcao de se questionarem e escolherem um
vestudrio com a produgdo sem trabalho andlogo a escraviddo em troca de um aumento no
preco, sendo que nem sempre eles conseguem comprar tudo o que ¢ prioridade sem
utilizar o crédito.

Resta, assim, os consumidores de alta renda. No entanto, os estudos académicos
s30 escassos € temos apenas hipdteses para a razao do porqué eles nao buscarem, de forma
mais ativa, priorizar essa reflexdo em sem consumo téxtil. As hipoteses vao da
culpabiliza¢do do trabalhador a alienagdo do consumidor. Em nossa perspectiva, ambas
as hipoteses explicitam, dada a diversidade de evidéncias sobre a exploracao do
trabalhador no setor téxtil, como aprofundado no capitulo 2 com relagdo aos bolivianos,
a falta de informagcdo ou de interesse na informagdo de parcela relevante dos
consumidores de alta renda.

Ao longo do desenvolvimento da monografia foi observado a grande abrangéncia
do tema e como suas ramifica¢des sdo importantes para o futuro, como a cultura do slow
fashion, — além da valorizacdo da mao de obra que foi tratada neste trabalho, precos
justos, maior durabilidade dos vestudrios, maior preocupacdo com o meio ambiente,

considerando o descarte das pecas e residuos da fabricacao - o consumo em massa.
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ANEXOS

ANEXO A — DADOS DA POF 2002 - 2003

As seis faixas de renda (em reais de 2003) sdo medidas por domicilios com renda
monetaria mensal de: i) menos de R$ 400,00; ii) entre R$ 400,00 e R$ 600,00; iii) entre
R$ 600,00 ¢ R$ 1.000,00; iv) entre R$ 1.000,00 ¢ R$ 1.600,00; v) entre R$ 1.600,00 ¢ RS
3.000,00; e vi) mais de R$ 3.000,00 (IPEA, 2016, p. 23).

Faixa de renda

e 1 2 3 4 5 6

Alimentos in natwa 1425 12,54 10,52 829 6,12 337
Alimentos industriaizados 18,52 16,77 14,17 12,10 9,54 6,00
Vestudrio 5,86 6,38 6,53 6,49 6,08 4385
Combustivels 473 460 sn 547 6,36 6,79
Produtos farmacéuticos 3,26 34 324 2,94 263 1,96
Perfumaria, sabdes e artigos de limpeza 335 329 309 297 2,58 1,90
Eletrodomésticos 133 1,45 1,30 1,21 1,02 0,65
Material eletrénico e equipamentos de comunicagdes 145 1,52 1,39 1,28 1,14 0,95
Automévess e outros equipamentos de transporte 1,79 2,07 313 442 IAL 10,46
Moéveis e produtos das indistrias diversas 262 2N 269 2,45 249 2,04
Outros produtos industriais de consumo 3,16 292 3,19 3,35 3N 3,65
Produgdo e distribuicdo de eletriddade, gas, agua, esgoto e lmpeza urbana 49 488 495 455 397 2,80
Transporte e comeio 519 513 S.09 499 424 32
Servigos de informacdo 175 241 327 393 417 436
Intermediacdo financeira 0,92 087 1,56 2,76 4,50 1,51
Atividades imoblidrias e aluguéss 345 263 2,72 2,49 241 2,12
Aluguel imputado 15,38 16,82 16,94 16,13 1433 12,74
Servigos de alojamento e almentagdo 4,48 475 5,03 5,72 5,62 5,88
Educacdo mercantil 022 043 073 1.4 29 547
SaGde mercantl 0,54 0,95 1,13 1,29 149 2,06
Servigos prestados as familias 143 163 1,9 2,54 319 463
Servigos domésticas 0,30 053 0,44 0,77 1,51 2,99
Outros senvigos 1,12 129 1,83 2,40 2% 3,59
Participagdo da faixa de renda no consumo total 468 5,70 11,85 14,65 21,00 42,13

Fonte: IPEA, 2016, p. 23
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ANEXO B - DADOS DA POF 2008 - 2009

As seis faixas de renda (em reais de 2003) sao medidas por domicilios com renda
monetaria mensal de: i) menos de R$ 400,00; ii) entre R$ 400,00 e R$ 600,00; iii) entre
R$ 600,00 ¢ RS 1.000,00; iv) entre R$ 1.000,00 ¢ R$ 1.600,00; v) entre R$ 1.600,00 ¢ RS
3.000,00; e vi) mais de R$ 3.000,00 (IPEA, 2016, p. 23).

78 — POF 2008-2009

Faixa de renda
Setor
1 2 3 4 5 6

Alimentos in natura 10,61 9,14 8N 6,45 5,02 288
Alimentos industriaizados 1331 12,78 11,26 9,5 7,88 5,08
Vestudrio 5,27 6,27 5,51 573 5,54 463
Combustives 442 461 487 5,62 6,55 6,54
Produtos farmacéuticos 5,00 439 473 407 328 2,60
Perfumania, sabdes e artigos de limpeza 3,36 354 34 339 2,88 2,18
Eletrodomésticos 198 1,99 1,74 1,65 141 0,88
Material eletrdnico e equipamentos de comunicagdes 3,04 328 212 2,58 n 1,80
Automévess e outros equipamentos de transporte 3.2 3,79 s 6,74 10,34 14,77
Méveis e produtos das indstrias diversas 280 2,76 265 2,74 253 2,55
Outros produtos industriais de consumo 2,15 2,27 249 2,82 283 295
Produgdo e distribuicdo de eletriddade, gas, 3qua, esgoto e limpeza urbana 494 495 493 452 384 273
Transporte e comeio 358 430 417 403 331 2,44
Servigos de informacdo 2,01 242 304 364 4,00 401
Intermediacao financeira 1,04 1,28 2,20 3n 447 6,52
Athidades imobdidrias e aluguéis 2,56 327 32 3,00 2% 2,92
Aluguel imputado 21,20 18,95 18,19 16,51 14,59 12,38
Servigos de alojamento e aimentagdo 4,9 5,20 5,16 578 5,91 6,70
Educagdo mercantil 0,36 0,57 0,77 1,25 2,10 333
SaGde mercanti| 0,75 0,80 1,10 1,02 1,07 1,52
Servios prestados s familias 1,66 163 1,9% 2,46 3,07 452
Servicos domésticas 0,40 0,28 0,53 0,76 1,24 2,66
Outros senvigos 1,39 153 1,93 2,5 313 343
Participago da faixa de renda no consumo total 5.82 498 12,10 14,83 21,02 41,26

Fonte: POFs.
Elsboragio dos autores.

Fonte: IPEA, 2016, p. 24



